ORSZAGOS VERELLATO SZOLGALAT
H-1113 Budapest, Karolina 0t 19-21.

ADATVEDELMI ES ADATKEZELESI
SZABALYZAT

2020.




OVSZK/2364-1/2020/1030

Orszagos Vérellato Szolgalat Adatvédelmi és adatkezelési Szabdlyzat
TARTALOMJEGYZEK

RENDELKEZES.......cciiniiniiiiiniinteteeeneesineisessenssesssssssessesssessesesssesnssssesons 4
L AHAIAN0S FeNAEIKEZESCK ruurrrrrmeessrresssasssassssssssnssssessrnsssssessssssssssssssssssssssssssssessmmsseseees 5
1. Aszabdlyzat célja......oooviii i e 5
2. Jogszabalyi alapok ¢s kapcsolddd szabalyzatok ...........cuviveiieeceieeeee et seeesesee s 5
3. Aszabalyzathatdlya ..., 6
4. Ertelmezd 1endelkeZESeK .. vttt 6
I Részletes SZADALYOK ..coreiiiiiiiiiiiiisiiirciesrsssnsssnssesserssssessssssssssssetesssssssensassesosessnsossoses 9
5. Alapelvek az adatkezel€s SOTAN....cvviiiieii ettt e ee e 9
6. Az adatkezelés altaldnos SZabaAlyai.........c.ccoviiiieieiiiiicc e, 10
7. Aszemélyes adatok kore, adatkezelés célja, idStartama..........ccocvvevveeiiveevrse s seee s, Il
8. Anyilvantartas és a hozzaférés MAOMia ....coevocvirieiiiecc e, 14
9. Az adatok megorzése €5 tOIESE ..ot ee e 14
10.  Elektronikus megfigyeld rendszer (KAMETAY ......ocvovvev vttt 15
11, Egyébadatkezeldsek ... ..ot 15
12, AdattoVADDITAS...coce e 16
13. Az adatok pontossiganak, valddisaganak, naprakészségének, teljességének

DIZEOSTEASAL ...t e e 17
HI.  Adatbiztonsagi rendSZabalyok ......cuiiiiiesiiscninsnsoesnssassssssssssssssssssessss 18
14, Adatbiztonsagl iINt€zKedESeK ......viiiiiiiei et 18
15, Hardverekhez, szoftverekhez ¢s az elektronikus adathordozdokhoz kapesolado

IOITASOK ..o e e 18
16, Manudlis kezelésli adatok ......cviiiieiiniieseirc et ettt et eeens 19
17, AzZ Erintettek JOZai .....ouii i e, 20
18.  Elézetes tajekoz0dAShoz valo JOZ....im it 20
19, HozzafEréshez valO JOZ ..ottt e een e 21
20, Helyesbit€shez valo JOZ. ..ottt et sttt s e e e et an 21
21.  Adatkezelés korlatozasahoz Vald JOZ .ottt et 22
22, TOIIESHEZ VAlO JOZ .ouriiiiiiitrce e ettt st et e et reeeane 22
23.  AdathordozhatdSAghoz vald JO ...ttt er e 23
24, TiltakoZAShOZ VA0 JOZ .orevveeeriei ettt ettt sr e ettt ee et s 23
25, JOGETVENYESIEES. ..ccvie et 24
26.  Jogorvoslatl IehetdSEZEK ......cocviiirreieess et s e e 24
IV.  Adatvédelem SZervezeti FENUSZErE ......cvvviviiriirinrnrennssassresssssesensessssesssessesnssssssssssssssons 25
27, ATOIZAZEAIO. ...t e e, 25
28, Az adatvédelmi tHSZIVISElG. ..ot sttt ettt 25
29. A szervezeti egySegek VEZETO1. ..coou ittt 27
30, Aszervezet doTZOZOT ..o 27
V. Adatvédelmi KoteleZettSEZeK .uiiiiiineenincnrrrinsiereessnersossessesseesessasssssssonsssnsssssans 28
31. Az adatkezel6i és az adatfeldolgozoi nyilvantartas s az elektronikus naplé.................. 28
32.  Adatvédelmi hatasvizsgalat ¢s el6zetes KonzultACIO .....vvvveeveeerieeeeeeer oo e e 29

2/44




OVSZK/2364-1/2020/1030

Orszagos Vérellatd Szolgalat Adatvédelmi és adatkezelési Szabdlyzat
33. Az adatvédelmi incidensek Kezelése . ..o 30

T T A |15 1oy v < T OO ST PO PP OPIPP PP 31
MELLEKLETEK.

1.  Munkavallalok titoktartdsi nyilatkozata ... 32

2. QVSZ altal nyilvéantartott adattipusok, adatkezelési célok €s jogalapok ............ccceennv. 34

3. Adattipusokhoz tartozé nyilvantartasi helyek és hozzaférésre jogosultak ... 41

4, Megismerési NYIAKOZAL .....ooovveirriiriititi e 44

3/44




OVSZK/2364-1/2020/1030
Orszagos Vérellatd Szolgalat Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat

RENDELKEZES

Az Orszigos Vérellité Szolgilat az adatok kezelésével Gsszefiiggésben eziiton tajékoztatja
munkavallaloit €s szerzddé partnereit (ezek kapcsolattartéit), vendégeit és azon személyeket,
akiknek jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelése érint (tovabbiakban egylittesen: Erintett vagy
Erintettek) az altala kezelt személyes adatokrdl, a személyes adatok kezelése korében kovetett
elveir6l és gyakorlatarol, valamint az Erintettek jogai gyakorlasanak médjardl és lehetdségeirdl.

Az Orszagos Vérellato Szolgalat (a tovabbiakban: OVSz) elkételezett az Erintettek személyes
adatainak védelmében, kiemelten fontosnak tartja az Erintettek informécios énrendelkezési joganak
tiszteletben tartasat. A rogzitett személyes adatokat bizalmasan, az informaciés onrendelkezési
jogrol és az informécioszabadsagrol szo6l6 2011, évi CXIL térvény (a tovabbiakban: Infotv.), az
egészségligyi €s a hozzdjuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997, évi
XLVIL térvény (a tovabbiakban: Etiak.), valamint az egészségiigyrdl szolé 1997, évi CLIV. torvény
(a tovébbiakban: Eiitv.)) és a nemzetkdzi ajanlasokkal, tovabba a 2016/679/EU Altalanos
Adatvédelmi Rendelettel (General Data Protection Regulation, a tovébbiakban: GDPR)
dsszhangban, a jelen adatkezelési szabalyzatnak megfeleléen kezeli. Tovabba megtesz minden
olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.

A kdzponti jogszabalyok alapjan elkészitett Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat az aldirdsat
kiveté napon lép hatilyba.

A Szabalyzatba foglalt el6irdsok végrehajtisit elrendelem. A Szabalyzat eléirasainak be nem
tartasa a foglalkoztatasi jogviszonnyal kapcsolatos kitelezettségek megszegéséhez fiizodo
Jogkovetkezményeket vonja maga utin.

Az adatvédelmi €s adatkezelési szabalyozés elkészitésérél, sziikség szerinti modositasérd] az OVSz
adatvédelmi tisztviseldje koteles gondoskodni.

Az OVSz-nél a szervezeti egységek vezetdinek kell gondoskodniuk arrol, hogy a Szabalyzatban
foglalt eloirasokat az érintett munkatarsak megismerjék, annak tényét a hatalybalépés napjaval
egyidejiileg a Szabélyzathoz mellékletként csatolt Megismerési nyilatkozaton (4. sz. melléklet)
aldirasukkal igazoljdk.

Jelen szabalyzat hatalyba lépésével egyidejiileg a 2005. februar 01. napjan hatalyba lépett
Adatvédelmi Szabalyzat hatalyat veszti.

Budapest, 2020. februdr ,}f}:”.

Bayerné Dr,.,M’z’itﬁvits Andrea
mb. féigazgatd
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2.2,

I.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

ASZABALYZAT CELJA
Jelen Szabalyzat célja, hogy rigzitse és Osszefoglalja azon kovetelményeket &s
biztositékokat, amelyek hozzjaruinak ahhoz, hogy az OVSz adatkezelése, adatvédelmi

eljarasai megfeleljenck az adatvédelem alkotmanyos elveinek, és az adatvédelemmel

kapcsolatos hatalyos jogszabalyoknak.

JOGSZABALYI ALAPOK ES KAPCSOLODO SZABALYZATOK

Jelen Szabalyzat jogszabélyi alapja:

a)  Magyarorszag Alaptérvénye

b)  2016/679/EU Altaldnos Adatvédelmi Rendelet (General Data Protection Regulation,
GDPR)

¢) az informacios onrendelkezési jogrol ¢és az informacioszabadsagrol szo6ldé 2011, évi
CXIL. térvény (Infotv);

d)  azegészségligyi és a hozzajuk kapcesolodo személyes adatok kezelésérél és védelmérol
sz616 1997. évi XLVIL térvény (Eliak);

e) a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakr6l, valamint e
szolgaltatdsok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX térvény;

f)  kotelezd egészségbiztositias ellatasairél szolo 1997. évi LXXXIIL torvény (a
tovabbiakban: Ebtv.)

g)  azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (Eltv);

h)  kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL térvény;

1)  amunka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény (Mt.);

1) aPolgari Torvénykonyvrdl szold 2013, évi V. torvény (Ptk.);

k)  amindsitett adat védelmérl szol6 2009. évi CLV. torvény

Telen Szabalyzat az OVSz aldbbi belsé szabalyzataihoz kapcsolodik, azokkal egylittesen

¢értelmezendo:

a)  Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

b) A vagyonnyilatkozat atadasarél, nyilvantartasardl ¢€s a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmérdl szolo szabalyzat

¢)  OVSz Egyedi Iratkezelési Szabalyzata

d) Az OVSz felvételi eljarasi rendje

¢)  Adatbiztonsagi szabalyzat

f)  Informéciobiztonsagi szabalyzat

g)  Informatikai nyilvantartasi szabalyzat

h)  Informatikai tizemeltetési szabalyzat

i)  Beszerzési és Kozbeszerzési szabalyzat

1) Szabalyzat a szerzOdéskotések eljarasi rendjére
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3. ASZABALYZAT HATALYA
3.1, Személyi hatily

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6

4.2
4.3,

4.4.
4.5.

A Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az OVSz valamennyi szervezeti egységében (az
OVSzK igazgatosagai, valamint a Regiondlis Vérellato Kozpontok (RVK) és Teriileti
Vérellatok (TV), mint teriileti szervek) barmilyen jogviszonyban foglalkoztatottakia és az
OVSz-szel szerz0dést kétd személyekre, tovabbé azon személyekre, akik adatait a jelen
Szabélyzat hatalya alé tartozd adatkezelések tartalmazzak, valamint akik jogait vagy jogos
érdekeit az adatkezelés érinti.

Jelen Szabdlyzat alkalmazasaban az OVSz adatkezelének mindsiil, mig az OVSz
valamennyi  szervezeti  egységében  barmilyen  jogviszonyban  foglalkoztatottak
Adatfeldolgozoknak mindsiilnek.

Targyi hataly

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az OVSz minden szervezeti egységében folytatott
valamennyi azon folyamatara, amely sordn személyes adatokat tartalmazé adatkezelés, vagy
feldolgozas valosul meg,

Iddbeli hataly
Jelen szabalyzat a kihirdetésétd] hatdrozatlan ideig hatalyos.

Az OVSz adatkezelési tevékenységével kapesolatosan felmeriild informéaciok, a Szabalyzat
mindenkor érvényes verzidja folyamatosan elérheté az OVSz hivatalos weboldalan a
»Kozérdekil informdciok” fiil alatt ( http://www.ovsz. hu/ovsz/kozerdeku-informaciok ).

Az OVSz fenntartja a jogot a jelen Szabdlyzat barmikor torténd megvéltoztatisara.

ERTELMEZO RENDELKEZESEK

adatvédelem: a személyes adatok jogszerli kezelését, az érintett személyek védelmét
biztosito alapelvek, szabalyok, eljarésok, adatkezelési eszkdz6k és modszerek sszessége;

Erintett: barmely informécio alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy;

azonosithato természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
madon, killondsen valamely azonosito, példaul név, azonosité szém, helymeghatarozd adat,
online azonosité vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan
azonosithato;

személyes adat: az Erintettre vonatkozé barmely informacio;

szemelyazonosito adat (egészségiigyi adatkezelés esetén): a csaladi és uténév, lednykori név,
a nem, a sziletési hely és id6, az anya lednykori csaladi és uténeve, a lakohely, a
tartozkodasi hely, a tarsadalombiztositasi azonosito jel (tovabbiakban: TAJ szam) egyiittesen
vagy ezek kozill barmelyik, amennyiben alkalmas vagy alkalmas lehet az Erintett
azonositasara;
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

kiilénleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szdarmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggyozodésre
vagy szakszervezeti tagsdgra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a
biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis életére

vagy szexuélis irAnyultsagara vonatkozd személyes adatok;

egészséeiieyi adat: az Erintett testi, értelmi €s lelki Allapotéra, kéros szenvedélyére, valamint
a megbetegedés, illetve az elhalalozas kértilményeire, a halal okara vonatkozo, altala vagy

rola mas személy altal kozolt, illetve az egészségligyi ellatéhalozat dltal észlelt, vizsgalt,
mért, leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabbi az eldzoekkel kapcsolatba hozhatd, az
azokat befolydsoldé mindennemi adat (pl. magatartas, kérnyezet, foglalkozas);

genetikai adat: egy természetes személy oOrokolt vagy szerzett genectikai jellemzoire

[N

egeszségi allapotara vonatkozd egyedi informacidt hordoz, és amely els6sorban az adott
természetes személybol vett biologiai minta elemzésébol ered;

biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fiziologiai vagy viselkedési jellemzoire
vonatkozo olyan, sajatos techmkai eljardsokkal nyert személyes adat, amely lehetové teszi

vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép vagy a
daktiloszkdpiai adat,

biiniigyi személyes adat: a biintetdeljaras soran vagy azt megeldzoen a blincselekménnyel

vagy a Dbintetdeljardssal 0Osszefiiggésben, a bilintetoeljaras lefolytatasara, illetve a
blncselekmények felderitésére jogosult - szerveknél, tovabbd a bitetés-végrehajtas
szervezeténél keletkezett, az Erintettel kapcsolatba hozhato, valamint a biintetett el6életre
vonatkozo személyes adat;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban
meghatdrozott keretek kozott - 6nalldan vagy mdasokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az Adatfeldolgozoval végrehajtatja;

adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fuggetlentll az adaton végzett barmely mivelet vagy a
miveletek 6sszessége, igy killondsen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossadgra hozatala,
gsszehangolasa vagy Osszekapcesoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat,
DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

Adatfeldolgoz0: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, UgynOkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az Adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;
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4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20,
4.21.

4.22.
4.23.

4,24,

adatfeldolgozas: az Adatkezelé megbizasabol vagy rendelkezése alapjan  eljard
Adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miiveletek dsszessége;

hozzajarulds: az Erintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvéanitasa, amely megfelelt
tdjékoztatason alapul, ¢és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a 14 vonatkoz6
személyes, vagy kiilonleges adatok — teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedd —
kezeléséhez. Kiilonleges adatok esetében sziikséges az irdsos forma;

adatkezelés korlatozdsa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa

céljabol torténd megjeldlése tjan;

megfeleld téjékoztatas: az Erintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az

adatkezelés a hozzajaruldsan alapul-e vagy kitelezd, tovabba egyértelmlen és részletesen
tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy killdndsen az
adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozdsra jogosult
szemely€érdl, az adatkezelés idétartamarol, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetéségeire is;

adattovdbbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmdra torténd hozzaférhetové
tétele;

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely nem azonos az Frintettel, az Adatkezelével, az
Adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az Adatkezelé vagy Adatfeldolgozo
kodzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére iranyul6 muveleteket végeznek;

nyilvinossagra hozatal: az adat barki szaméra t6rténd hozzatérhet6vé tétele;

adattérlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyredllitisa tébbé nem
lehetséges;

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése;

alnevesités: személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely - a személyes adattél
elkiilonitve tarolt - tovabbi informdcié felhasznalasa nélkiil megallapithatatlannd teszi, hogy
a személyes adat mely Erintettre vonatkozik, valamint miszaki és szervezési intézkedések
megtételével biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithaté természetes személyhez ne
lehessen kapcsolni;

egészségligyi szolgaltatas: minden olyan tevékenység, amely az egészség meglrzésére,
tovabba a megbetegedések megeldzése, korai felismerése, megallapitasa, gyogyitasa, a
megbetegedés kivetkeztében kialakult allapotromlas szinten tartasa vagy javitdsa céljabdl az
Erintett kozvetlen vizsgalatara, kezelésére, apoldsara, orvosi rehabilitaciojara, illetve

mindezek érdekében az Erintett vizsgdlati anyagainak feldolgozasara irdanyul, ideértve a
gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkozok, gyogyaszati ellatasok kiszolgalasat, a mentést és
betegszallitast;
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4.25,

4.26.

4.27.

4.28.
4.29.

4.30.

5.2

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

orvosi titok: a gyogykezelés soran az Adatkezeld tudomasdra jutoit egészségiligyi és
személyazonosité adat, tovabbd a sziilkséges vagy folyamatban lévd, illetve befejezett
gyogykezelésre vonatkozo, valamint a gyogykezeléssel kapesolatban megismert egyéb adat;

egészségiioyi  dokumenticid: a gyogykezelés soran a betegellité tudomdsara jutott
egészségligyi és személyazonosité adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartds vagy

barmilyen mas modon rdgzitett adat, fliggetlentil annak hordozdjatol vagy formdjatol;

kezelborvos: a beteg adott betegségével, illetve egészségi allapotaval kapcsolatos vizsgalati
és terapias tervet meghatarozo, tovabba ezek keretében beavatkozasokat végzd orvos, illetve
orvosok, akik a beteg gyogykezeléséért felelosséggel tartoznak;

kezelést végzb orvos: lasd kezeldorvos;

betegellatd: a kezelést végzd orvos, az egészségligyi szakdolgozo, az Erintett
gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végz0 egyéb személy, a gyogyszerész;

Hatésdg: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag, www.nath.hu

II. RESZLETES SZABALYOK
ALAPELVEK AZ ADATKEZELES SORAN

Személyes adatot kezelni csak meghatdrozott, jogszer célbol, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében lehet. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie e célnak, tovabb4 az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz
elengedhetetien, a cél elérésére alkalmas, és csak a cél megvalosuldsahoz sziikséges
mértékben és ideig.

Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontosségét, teljességét, naprakészségét,
valamint azt, hogy az Erintettet csak az adatkezelés céljdhoz szitkséges ideig lehessen
azonositani.

Az adatkezelés soran torekedni kell az adatok pontossagara, ennek érdekében a rogzitett
adatok az Erintettek kifejezett kérésére modosithatoak.

Az adatkezelés sordn arra alkalmas miiszaki vagy szervezési — igy killéndsen az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisiilésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet kialakitd — intézkedések alkalmazasaval biztositani kell a
személyes adatok megfeleld biztonsagat.

Az adatkezelés soran a tisztesség, jOhiszemiiség és egylittmikodés elvét érvényre juttatva
kell eljarni.

A donor és a recipiens kozotti anonimitast minden esetben meg kell 6rizni.
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b)

6.3.

AZ ADATKEZELES ALTALANOS SZABALYAI
Személyes adat akkor kezelhet, ha

az az. Adatkezeld torvényben meghatirozott feladatainak ellatdsahoz feltétleniil sziikséges és
az Erintett a személyes adatok kezeléséhez kifejezetten hozzajarult (szoban, irdsban, rautald
magatartssal),

azt toérvény vagy — tOrvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatarozott korben,
kiilonleges adatnak vagy biintigyi személyes adatnak nem mindsiilé adat esetén — helyi
onkormanyzat rendelete kozérdeken alapuld célbél elrendeli,

az az Erintett vagy mas személy létfontossagh érdekeinek védelméhez, valamint a személyek
¢letét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasahoz vagy
megeldzéschez sziikséges és azzal ardnyos vagy

a szemelyes adatot az Erintett kifejezetten nyilvanossagra hozta €s az az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz sziikséges és azzal aranyos,

Személyes adat kezelhet6 tovabba az alabbi esetekben:

az Erintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl térténd
kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik fél,
vagy az a szerzOdés megkotését megelézden az Erintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges;

az adatkezelés az Adatkezelére vonatkozé jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az. adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy 1étfontossagtr érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

az adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvny
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

az adatkezelés az Adatkezeldé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az Erintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szitkségessé, kiilonssen, ha az Erintett gyermek.

Az OVSz szervezeti egységeinél adatkezelést végzd kozalkalmazottakat, munkavallalokat a
munkavégzésitk sordn tudomdsukra jutott adat és egyéb tény vonatkozasaban, idébeli
korlatozas nélkill titoktartasi kotelezettség terheli, fliggetleniil attél, hogy az adatokat
kozvetleniil az ecgészségiigyi szolgaltatist igénybe vevdtdl, illetve kozvetetten az
egészségligyl dokumentaciobol vagy barmely mas modon ismerték meg.

10/44




Orszagos Vérellato Szolgalat

OVSZK/2364-1/2020/1030
Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat

6.4.

6.5.

6.6

Az OVSz teljes mértékben tiltja, hogy a foglalkoztatasi jogviszony ellatasa sordn a
foglalkoztatottak eldtt feltart és a jovoben feltArandd bizonyos informacidkat, igy a
véradassal kapcsolatos és a beteg adatokat, az tigyfelek adatait és egyéb tulajdonosi
informaciokat, valamint a személyes adatokat (Osszefoglaléan: Informaciok) a
foglalkoztatott nem az OV Sz vagyonkezelésében 4110 elektronikus eszk6zén tarolja.

Minden olyan esetben, amely sordn barmely koézalkalmazott, munkavallalo, szerzédéses
partner az Informaciokat nem a jelen Szabalyzatban meghatarozottak szerint kezel, 6nallo
adatkezel6vé valik, az adatkezelésre vonatkozo jogok és kitelezettségek teljesitése soran az
OVSz helyére lép és egyben megvaldsitja a jogviszonyra alkalmazando jogszabaly alapjan
torténd azonnali hatdly jogviszony megsziintetés jogalapjat.

A személyes adatokat kezeld és azokhoz hozzaférési lehetdséggel rendelkezd
kozalkalmazottak, munkavéllalok titoktartasi nyilatkozatot irnak ala (1. szama melléklet), a

nem koézalkalmazotti jogviszonyban, illetve munkaviszonyban allo személyekkel az OVSz

adatvédelmi megallapodést kot.

7. A SZEMELYES ADATOK KORE, ADATKEZELES CELJA, IDOTARTAMA

7.1. Az OVSz a nyilvantartott adatoknak — forrasuk szerint — 3 csoportjat kiillonbézteti meg:

Adatkezelés célja Kapcsolodo adatkezelés Adatok fujtdi
e e . " személyes adatok
Palyazati idészak (munkaviszony eldtt) onéletrajzok
szemeélyes adatok
Ij'c?gflafc ozr mfls,, Kazalkalmazotti és egyéb foglalkoztatésra JOBVISZony eidatok
céljiabol torténd ceanvuld oeviszony alatt bérszamfejtéssel kapcsolatos adatok
adatkezelés yulojog Y személy- és vagyonvédelem céljabol
sziitkséges adatok
Klozaikglfnazc.)ttl és egyéb fltl)glal%«)ztat’asra archivalt adatok
iranyulo jogviszony megsziintetése utan
Veradas.sal kapcsolatos folyama.tok személyes adatok
Nemvzeti Szerv- és Szovetdonicios személyazonosfté adatok
Egészségiigyi Tiltakozasok Regiszterével kapcsolatos kiilénleges adatok
célbol torténs | folyamatok :
adathkezelés ‘ személyes adatok
Szerv- és szdvetdonacioval kapcesolatos személyazonositd adatok
folyamatok kiildnleges adatok
blinligyi személyes adat
Partnerkapcsolati adatok szelm?lyes adat?lf
.. 1 személyazonosito adatok
(Ugyfeleklcel, szerz6dd partnerelkel, e
vendégekke! kapcsolatos adatok) képmas (video kaputelefon, kamera)
& P névjegykartyan megadott adatok
Egyéb személyes adatok
adatkezelések Szamiazassal kapcsolatos adatok kitlonleges adatok
szamla adatok
szemeélyes adatok
Tanfolyammal, oktatassal kapcsolatos adatok | hallgatdi jogviszonnyal Ssszefiiges
adatok
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7.2.

Az OVSz altal nyilvantartott adattipusokat és az ezekhez tartozo adatkezelési célokat,
valamint a jogalapokat a jelen Szabalyzat 2. szami meliéklete tartalmazza.

Foglakoztatis céljabol torténd adatkezelés

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Az adatok forrasa minden esetben az Frintett &ltal rendelkezésre bocsdtott Onéletrajz
(palydzati anyag), képmas, a személyes azonositasra alkalmas hivatalos okmany,
bizonyitvany, igazolas, illetve az Erintett 4ltal alairt nyilatkozat, valamint az tizemorvos altal
szolgaltatott adat.

A belépési folyamat részeként az Adatkezel0 nyilvantartisba veszi az Osszes személyes,
foglalkoztatasi jogviszonyhoz, illetve bérszamfejtéshez sziikséges adatof, amelyet a
foglalkoztatasi jogviszony fennalldsa alatt, valamint a jogszabalyi rendelkezéseknek valod
megfelelés miatt, azt kdvetéen nyilvantart. A belépési folyamat szabalyozasat, leirdsat,
valamint a folyamat sordan az adatfelvételhez hasznalatos ,Felvételi lap” mintajat az
Orszagos Vérellato Szolgalat Felvételi Eljarasi Rendje tartalmazza.

A kinevezés, foglalkoztatasra iranyuld szerz6dés egy eredeti példanydt a Humdanpolitikai
Igazgatosag tarolja az Frintett személyi aktdjaban, egy eredeti példanyt a Pénziigyi és
Szamviteli Igazgatésag tarol, valamint egy eredeti példany tovabbitdsra keriil a Magyar
Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK), mint bérszamfejté részére.

A személyes adatokban bekdvetkezett véltozdsokat az Erintett 15 napon beliil koteles
bejelenteni az OVSz felé. A valtozast igazold dokumentumot a Humdanpolitikai Igazgatosag
veszi at, majd atvezeti az adatvaltozasokat a rendszerekben.

A foglalkoztatas céljabol torténd adatkezelés sordn kezelt adatokbdl az OVSz szervezetén
beliil csak a foigazgato, az Erintettel kapcesolatos iigyekben illetékes altaldnos, szakmai és
gazdasagi féigazgatd-helyettesek, a Humanpolitikai és a Pénzligyi és Szamviteli Igazgatosag,
valamint azon szervezeti egységek vezetoi részére teljesithett adatszolgaltatds, amelyeknél
az Erintett tényleges tevékenysépet végez.

Eoészségiiogyi célbol torténd adatkezelds

7.8.

7.9.
7.10.

7.11.

Az adatok forrdsa minden esetben az Erintett altal rendelkezésre bocsétott személyes
azonositisra alkalmas hivatalos okmany, igazolds, egészségiigyi adat, illetve az Erintett 4ltal
alairt nyilatkozat. Tovabbé a potencialis agyhalott és elhunyt donorok esetében adatforrasnak
mindstil a szervek mindségének megitélése érdekében gyiijtott egészségligyi adatokat kozld
Orvos.

Az egészségligyi adatok felvétele az egészségiigyi szolgaltatas része.

A kezelést végzd orvos donti el, hogy a szakmai szabdlyoknak megfelelden - a kotelezden
felveendd adatokon kiviil - mely egészségligyi adat felvétele sziikséges.

Az adatkezelési folyamat részeként az Adatkezeld nyilvantartisba veszi az &sszes személyes
¢s az egészségligyi allapothoz sziikséges adatot.
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7.12.

7.13.

7.14.

A személyes adatokban bekovetkezett valtozasokat az Erintett a kovetkezd vizsgalaton
koteles bejelenteni az OV Sz felé.

Az egészségligyi dolgozot, valamint az egészségligyi szolgaltatdoval foglalkoztatasi
jogviszonyban 4llé mas személyt minden, a véradd/szervdonor/beteg/recipiens egészségi
allapotaval kapcsolatos, valamint az egészségligyl szolgiltatds nyujtasa sordn tudomasara
jutott adat és egyéb tény vonatkozasaban, idobeli korlatozas nélkiil titoktartasi kotelezettség
terheli, fiiggetleniil attdl, hogy az adatokat kozvetlenill az érintett személytdl, annak
vizsgalata vagy gyogykezelése sordn, illetve kozvetetten az egészségiigyl dokumentaciobdl
vagy barmely mas modon ismerte meg.

Az egészségiigyi célbdl torténd adatkezelés sordn kezelt adatokbdl az OVSz szervezetén
beliil csak az érintett személy ellatasaban részt vev orvosok és egészségligyi szakdolgozdk
részére a feladatuk ellatisdhoz szitkséges mértékig, valamint a finanszirozasi
adatszolgaltatast végzd szervezeti egységek vezetdi és illetékes Ugyintézdi részére a
feladatuk ellatasahoz sziikséges kirben teljesithetd adatszolgaltatas.

Eovéb célbol tirténd adatkezelések

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

7.21.

A partnerkapesolati adatok forrdsa minden esetben az Erintett 4ltal rendelkezésre bocsatott
személyes azonositasra alkalmas hivatalos okmany, illetve az tigyféllel, szerz6d6 partnerrel
kotott szerzédés (-tervezet), valamint az atadott néviegykartya.

A szerzédéskotési folyamat részeként az Adatkezeld a hozza keriilé személyes adatokat és
személyazonositd adatokat a Szerzédéskotések eljardsi rendjérdl szolo szabalyzat szerint

kezeli.

A tanfolyami hallgatéi nyilvantartds (a tovadbbiakban hallgatéi nyilvantartas) a hallgatoi
jogviszonyra vonatkozé tények dokumentalasara szolgalé adatkezelés, amelyeknek alapjat az
orvosegyetemek és az OVSz, illetve az AEEK és az OVSz kozott Iétrejott szerzddések és
egyiittmiitkddési megallapodasok képezik.

A hallgatoi nyilvantartds oktatdsi helyenkénti, illetve tanfolyamonkénti bontdsban
valamennyi, az OV Sz-nél képzésben részt vev$ hallgatd adatait tartalmazza,

A jelentkezési adatbazis, valamint a hallgatok altal kitoltott beiratkozasi lapok szolgaltatjak
a hallgat6i nyilvantartas adatait.

A hallgaté adatainak kezeldje az OVSz azon szervezeti egysége, ahol a hallgaté a
tanulmanyait folytatja és a Humanpolitikai Igazgatdsag. A tanulmanyok befejeztével
kizarélag a Humanpolitikai Igazgatosag veszi 4t az adatkezelési feladatokat,

Az egyéb célbdl torténd adatkezelés soran kezelt adatokbdl az OVSz szervezetén beliil
minden esetben kiilon vizsgdlandd, hogy a kérdéses adat megismerésére van-e az
adatszolgaltatast kéré személynek jogosultsaga.

13/44




OVSZK/2364-1/2020/1030

Orszagos Vérellatoé Szolgalat Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat

8.
8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

9.

ANYILVANTARTAS ES A HOZZAFERES MODJA

Az OVSz altal nyilvantartott adattipusokhoz tartozo nyilvantartasi helyeket és a hozzaférésre
jogosultak megjel6lését a jelen Szabalyzat 3. szami melléklete tartalmazza.

A nyilvantartisok kezelése vegyes rendszerben, elektronikusan szamitégépen és manualis
modszerrel papir alapon torténhet. Az adatok biztonsagaré!l minden esetben az Adatkezeld
gondoskodik. A szamitogépes adatok biztonsdganak megteremtésében az Informatikai
Igazgatosag egylittmiikddik az egyes szervezeti egységekkel.

A véraddk és az egyéb természetes személyek szamadra nyitva allo helyiségekben, valamint a
kiszallasok helyszinén donoradatokat tartalmazé iratot, informatikai eszkdzt olyan helyen
tarolni, ahol illetéktelen személy is hozzaférhet, szigortdan tilos. Az ilyen iratok, eszkdzk
elzarasérél azokban a helyiségekben is gondoskodni kell, ahol az adatot kezels dolgozokon
kiviill mas, illetéktelen személy is megfordulhat. Ezen eldiras betartasa az ellatasban
kozremUkodo minden dolgozé kitelezettsége.

Az elektronikus adatkezelést humanpolitikai szoftverek (JDolBer; InteR), egészségiigyi
szoftverek (EProgesa; ETraceLine; NSzR — Nemzeti Szervdonacidés Regiszter; ENIS —
Eurotransplant Network Information System; WMDA — World Marrow Donor Association;
Prometheus; TENYER — Transzplantacios Eset Nyilvantarté Rendszer; NSZTR — Nemzeti
Szerv- ¢és Szovetdonacids Tiltakozd Regiszter;, NKDR - Nemzeti Keresztdonacids és
Donorkizardsi Regiszter), pénziigyi szoftverek (NaviMed; CT; KIRA) és Excel
tablazatokban kiépitett adatbazisok tamogatjak.

Az elektronikusan €s papiron tarolt adatok esetén a hozzaférési jogosultsag igénylése
kizarolag a kozvetlen munkahelyi felettes engedélyével adhato ki.

Az  adatbazisok  (informatikai rendszer) mindegyike jelszoval és  windows
jogosultsagkezelési rendszerrel védett, amelynek bedllitisa megfelel a jelszavak
megvalasztasara vonatkozo biztonsagi kovetelményeknek. Az informatikai rendszerekhez
biztositott hozzaférési jogosultsagot biztosito jelszavak védelme, titkossaganak megdrzése a
kozalkalmazotti és munkaviszonyban all6 dolgozok, valamint az egyéb jogviszonyban
foglalkoztatottak kitelezettsége.

AZ ADATOK MEGORZESE ES TORLESE

Foglakoztatdsi célit adatok esetén:

9.1.

9.2.

Az OVSz Huménpolitikai Igazgatosiga (a tovdbbiakban: HPI) a foglalkoztatsi célu
adatokat az érintett munkavallaléra iranyado Gregségi nyugdijkorhatartdl szamitott 5 évig
kdteles megdrizni.

A foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony megszinésekor/megsziintetésekor az adatok a

mindenkor hatalyos magyar jogszabdlyoknak megfeleld idétartamra tarolasra keriilnek,
illetve az Erintett kérésére atadésra kertilnek a részére.
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9.3.

9.4.

Az egyéb iratok jegyzokonyv felvétele mellett megsemmisitésre keriilnek az OVSz
[ratkezelési Szabalyzataban foglaltaknak megfelelen.

Sikertelen palyazat esetén a palyazé részére a palyazati anyagot vissza kell juttatni vagy meg
kell semmisiteni, illetve elektronikus tton beérkezett palyazati anyagok esetén tordlni kell a
rendszerbdl.

Eoészségiiovi adat esetén:

9.5,

9.6.

9.7.

Az egészségligyi dokumentaciot az OVSz az adatfelvételtél szamitoit legalabb 30 évig
koteles megbrizni.

A kotelezd nyilvantartdsi id6 lejartat kovetden — amennyiben indokolt — gyégykezelés vagy
tudomdanyos kutatas érdekében az adatok tovabbra is nyilvantarthatoak.

Amennyiben a tovabbi nyilvantartas nem indokolt, a nyilvéantartast meg kell semmisiteni.

Eovéb célbol tirtend adatkezelések esetén:

9.8.

9.9.

10.

10.1.
10.2.
10.3.

10.4.

10.5.

11.

A hallgatéi nyilvantartds adataibol keletkezett, személyes adatokat is tartalmazéd
dokumentumokat az OVSz 5 évig kiteles megdrizni.

A kotelezd megdrzési id6 lejartat kdvetden a hallgatéi nyilvantartds adatai megsemmisitésre
keriilnek.

ELEKTRONIKUS MEGFIGYELO RENDSZER (KAMERA)
Az OVSz kézponti telephelyén zartlanct vagyonvédelmi kamerarendszer miikédik.
A kamardk tzemeltetSje: az Orszagos Vérellatd Szolgalat.

A bejaratoknal elhelyezett kamerak latoszige a bejaratra iranyul. A belépési pontokon
figyelemfelhivé jelzés talalhatd, hogy ,kameraval megfigyelt teriilet”. A kamerik
folyamatosan mitkddnek (kdzvetlen megfigyelés), folyamatosan veszik a mozg6képeket.

A zartlanct vagyonvédelmi kamerarendszer indokoltsagal a személy- és vagyonvédelem
szempontjai jelentik, valamint munkabiztonsdgi szempontok. A munkahelyi jelenlét és a
munka intenzitisanak az ellendrzésére a kamerak nem alkalmasak. Nem miikodik kamera az
§ltozokben, mosdokban vagy az ebédidkben.

Az elektronikus megfigyel6 rendszerrel kapcsolatos minden tovabbi rendelkezést és eléirast
ktilon szabalyzat tartalmazza.

EGYEB ADATKEZELESEK

Munkavégzés ellendrzése kirében:

11.1.

11.2.

GPS alkalmazdsa: Az OVSz a sajat tulajdondban 1évé gépjarmilvekben beépitett
nyomkdévetd GPS-t hasznal.

A nyomkovetd szolgéltatds magaba foglalja a gépjarmiivek pontos mozgasaval, a megtett
kilométerekkel, valamint a megkiilonbozteté jelzés hasznalataval kapesolatos adatok
16gzitését és 2 honapos idbtartamra sz616 tarolasat.
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11.3. A GPS alkalmazassal kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket a Gépjarmil lizemelietési
Szabalyzat tartalmazza.

11.4. Beléptetd rendszer: Az OVSzK vagyonvédelmi célbdl, valamint a munkavallalok
munkaviszonnyal Osszefiiggé magatartasanak ellenérzése korében kartyas beléptetd
rendszert hasznal.

11.5. A belépteté rendszer hasznalatdval kapcsolatos minden tovabbi rendelkezést és eldirdst
kiilén toigazgatdi utasitas tartalmazza.

12.  ADATTOVABBITAS

12.1. Az egészségiigyi ellatohalozaton kiviili szervtdl vagy maganszemélytdl érkezo, adatkozlésre
iranyulé megkeresés kizarélag akkor teljesithetd, ha az Erintett erre irasban felhatalmazza az
Adatkezel6t, vagy az adatkdzlést jogszabaly irja eld.

12.2. Az adattovabbitast megeldzben az Adatkezeld, illetve a megbizasdbdl vagy rendelkezése
alapjan eljard Adatfeldolgozd megvizsgalja a tovabbitandd személyes adatok pontossagat,
teljességét €s naprakészséget.

12.3. A megkeresés teljesitésének elofeltétele, hogy tartalmazza a megismerni kivant egészségiigyi

€s személyazonosito adatok tipusat, valamint az adatkezelés céljat.

Foglakoztatdasi célu adat esetén:

12.4.

12.5.

Foglalkoztatasi adatokat az OVSz a bérszamfejtd MAK részére tovabbit jogszabalyban eléirt
adattartalommal ¢s feltételekkel.

Foglalkoztatasi adatokat az OVSz az egészségligyért felelds minisztérium, a kozépirdnyitd
szerv, az egészségbiztositasi szerv, az egészségligyl allamigazgatasi szerv, a szakmai
kamarak, a Kozponti Statisztikai Hivatal részére tovabbit jogszabalyban eléirt
adattartalommal ¢€s feltételekkel.

Eoészséaiiovi adat esetén:

12.6.

12.7.

Egészségiligyl adatokat az OVSz jogszabalyban rogzitett modon kapesol Gssze, illetve
tovabbit az egészségiigyi ellaté rendszeren beliil azzal, hogy az Erintett - az Etiak tv 13. §-
dban foglalt kivétellel - megtilthatja az egészségligyi adatok tovabbitasat.

Az egészségbiztositasi szerveknek a Ebtv 81. §-dban meghatdrozott feladata elldtisa
érdekében egészségiigyi adatok és TAJ-szdmok az egészségligyi ellatohalozat és az
egészségbiztositasi szerv kozott is tovabbithatok és dsszekapesolhatdk, a feladat ellatiasahoz
sziilkséges mértékben. A kiilonbozd forrasbol szarmazd egészségligyl €s személyazonosito
adatokat csak addig az idépontig és olyan mértékig lehet sszekapesolni, ameddig az a
megeldzés, a gydgykezelés, a népegészségiigyi, kdzegészségligyi-jarvanyligyi intézkedések
megtétele érdekében feltétleniil sziikséges.
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FEovéb eélbdl torténd adatkezelések esetén:

12.8.

12.9.

12.10.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Az OVSz szerzddéses parinereinek adatai tovabbitdsra keriilhetnek az OVSz részére
szerzOdés alapjan jogi tanacsadast végz ligyvédek részére.

Elektronmkus szdmldzas esetén a szémlat és a vele kapesolatos adatokat a partner egy
kozponti rendszeren keresztiil érheti el jogszabalyban eléirt adattartalommal és feltételekkel.

Az adatok tovabbitasa: A harmadik fél és az OVSz kozotti adatforgalom titkositott
elektronikus uton keresztiil torténik, az adatok biztonsagos atadasanak érdekében. Abban az
esetben, ha az adattovabbitas szerzddéses jogviszonyon alapul, gy az OVSz és a harmadik
1€l kozott adatvédelmi megallapodas megkotésére keriil sor, amelyben rendezik az iranyadé
adatvédelmi szabélyokat.

AZ ADATOK PONTOSSAGANAK, VALODISAGANAK, NAPRAKESZSEGENEK,
TELJESSEGENEK BIZTOSITASA

Az adatok pontossigaért az adatokat rdgzité és szarmaztatd munkatars felelds. Az adatok
pontossagat, valodisdgat csak korldtozottan fedheti le a szervezeti egység vezetdjének az
egészségtigyi szolgaltatds folyamata soran végzett ellendrzése.

Az adatvesztés esélyének minimalizalasanak érdekében az OVSz napi adatmentéseket
végez, A mentésekbol a kordbbi allapot visszaallithato.

Amennyiben az egészségiigyi adatokban torténd utdlagos javitas, modositas szilkséges az
alabbi eljarasrendet kell k6vetni:

Kijavitds: Llirasok esetén torténd javitas (eliités, személyes adatok téves rogzitése), ha az
elirds az egészségiigyi ellatas lényegi elemeit, szakmai tartalmat nem érinti. Ebben az
esetben a dolgozok eProgesa jogosultsaganak és belépési azonositdjanak kiadasi rendjérsl
sz0l0 (a tovabbiakban: INF-15 szami) minOségiigyi eljardsi utasitasban modositasi
jogosultsaggal rendelkez6 dolgozok jogosultak az elirasok javitisara. Ez aldl kivételt jelent,
ha mar lezart betegdokumentécidban sziikséges javitast végezni.

Modositas: Az egészségligyi ellatas szakmai tartalmat, lényegi elemeit érintd kiegészités,
tartalmi valtozas az egészségligyl dokumentacidban az ellatas téves vagy hianyos rogzitését,
dokumentalasat kovetden. Az egészségligyi ellatds szakmai tartalmat, lényegi elemeit érintd
kiegészités, tartalmi valtoztatds esetén az INF-15 szami utasitds alapjan az arra jogosult
dolgoz6 moédosithatja az adatokat. A modositasokat a rendszer naplozza a térlések
feltiintetésével egyiitt.

17/44




OVSZK/2364-1/2020/1030

Orszagos Vérellato Szolgalat Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat

14.

14.1.

14.2,

14.3.

144,

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

15,

15.1.

II1. ADATBIZTONSAGI RENDSZABALYOK
ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az OVSz minden sziikséges biztonsagi lépést, szervezési €s technikai intézkedést megtesz a
személyes adatok legmagasabb szintll  biztonsdga, illetve azok jogosulatlan
megvaltoztatasanak, megsemmisitésének és felhasznalasanak megakadalyozasa érdekében.

Az OVSz minden sziikséges intézkedést meglesz az adatintegritds biztositdsa érdekében,
azaz az altala kezelt és/vagy feldolgozott személyes adatok pontossaga, teljessége, valamint
naprakész allapota érdekében.

Az OVSz az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoziatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés, sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd
hozzaftérhetetlenné vélas ellen.

Az OVSz fenntartja a jogot, hogy amennyiben partnerei részérdl a rendszerében biztonsagi
rést érzékel, akkor azokrél a partnereit tajékoztassa, ¢€s ezzel egyidejiileg a biztonsagi rés
megsziintetéséig a Szolgaltatd rendszerchez, szolgaltatasaihoz valo hozzaférését, vagy annak
egyes funkcioit korlatozza.

Az OVSz az adatbazisaiban tarolt adatok biztonsadga érdekében a fizikailag redundans
adattarold eszkdzok alkalmazasaval kerili el az adatvesztést.

A személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adataibol a rendszer automatikusan napi
mentést végez. Az automatikus mentést tartalmazé adattarold eszkdz az OVSz székhelyén, a
tzbiztos és koddal védett pancélszekrényben keriilnek térolasra, amelyhez kizardlag az
Informatikai Igazgatdsidg mindenkori vezetjének és a szakmai figazgato-helyettesnek van
hozzaférési jogosultsaga.

A rendszergazda a személyes adatokat kezel6 haldézat és a személyi szamitégépek
virusmentességérol folyamatosan gondoskodik,

Az OVSz a halézatan kezelt adatokhoz, adatdllomanyokhoz vald hozzaférést kizardlag az
¢rvényes, személyre szolé és azonosithatd jogosultsaggal — felhasznaldi név &s jelszd —
rendelkez6 munkavallaldi szamara biztositja.

Az adatbiztonsaggal kapcsolatos részletszabalyokat az Informacidbiztonsagi Szabalyzat
tartalmazza.

HARDVEREKHEZ, SZOFTVEREKHEZ IS AZ ELEKTRONIKUS
ADATHORDOZOKHOZ KAPCSOLODO ELOIRASOK
A berendezéseket, az adathordozokat védeni kell a karos kérnyezeti hatdsok ellen {pl.: ne

kertiljenck fitétest kozelébe, ne érje oOket kozvetlen napsugirzds, kozeliikben port és
szemetet okozod tevékenységet tilos végezni).
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15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

16.
16.1.

16.2.
[6.3.

A szimitastechnikai eszkozok karbantartdsat, javitasat dokumentalni kell, és gondoskodni
kell arrél, hogy kiilsé személy a kezelt adatokat ne ismerhesse meg, erre az idészakra tilos az
adathordozokat a szamitogép kornyezetében hagyni.

A szamitogépeket az adatkezelés idejére ugy kell elhelyezni, hogy csak az adatkezelésre
jogosultak lathassak a képernyot.

Olyan kiilsé személyek szdmdra, akiket az adatok megismerésére nem hatalmaz fel torvényi
eloiras, a szédmitastechnikai eszkdzokhoz valé hozzaférés csak abban az  esetben
engedélyezhetd, ha a kezelt adatok megismerése kizdrhaté vagy titoktartasi nyilatkozatot

tesznek.

A szamitogéprol elérheté adatokat tobb szintli jelszavas védelemmel kell ellatni. A
szamitégeép illetéktelen elinditdsa elleni védelmet biztositani kell. A vonatkozd
reszletszabalyokat az Informatikai Biztonsigi Szabdlyzatban (a tovabbiakban: IBSZ) kell
meghatarozni.

A jelszé megismerésére jogosult munkavéllalo kételes a jelszot bizalmasan kezelni, és az
IBSZ-ben foglalt szabalyokat kdvetni.

A rendszerbe keriilé adatokat tartalmazd dokumentumokat Ggy kell kezelni, hogy
clvesztésiik, elcserélésiik vagy meghibdsodasuk elkeriilhetd, kikiiszébolhetd legyen.

Az adatmegdrzés érdekében folyamatosan biztositani kell, hogy az adathordozé az adott
technikai feltételek mellett olvashaté maradjon, vagy olvashato éllapotba keriiljén.

Gondoskodni kell arrdl, hogy a szamitastechnikai eszkdzok biztonsdgi megoldasainak
dokumentaciojahoz csak az arra felhatalmazott személyek férjenek hozza.

Az informatikai rendszerben tarolt adatok védelme érdekében t6bbszintli, informatikai
halézathoz, operacidés rendszerhez, alkalmazoi programhoz és a programon belili
munkafolyamatokhoz torténd hozzaférési rendszert kell alkalmazni.

Biztositani kell a feldolgozott adatallomanyok reprodukalhatésigat az informatikai adatok
IBSZ-ben meghatarozott idoszakonkénti mentésével. A mentések szakszer(l végrehajtasaért,
tarolasaért, ellendrzéséért az informatikai szervezeti egység vezetdje felelds.

MANUALIS KEZELESU ADATOK

Az irattari kezelésbe vett iratokat jo! zarhatd, szaraz helyiségbe kell elhelyezni.
A bér- és munkaligyi, valamint az egészségligyi iratokat zarhatd szekrényben kell tarolni.

A lezart és ligyintézés alatt 4ll6 irattokhoz valé hozzaférési jogosultsdg részletes szabalyait
az lratkezelési Szabalyzat tartalmazza.
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17. AZERINTETTEK JOGAI
17.1. Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 és az annak megbizasabol vagy rendelkezése

18.1.

g)

h)

alapjén eljaré Adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatai vonatkozasaban:
az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrél az adatkezelés megkezdését megelozoen
tajékoztatast kapjon (elézetes tdjékozédashoz valo jog);

kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével dsszefliggd informaciokat az Adatkezeld
a rendelkezésére bocsassa (hozzaféréshez vald jog);

kérelmére, valamint az Infotv.-ben meghatdrozott tovabbi esetekben személyes adatait az
Adatkezeld helyesbitse, illetve kiegészitse (helyesbitéshez valo jog);

kérelmére, valamint az Infotv.-ben meghatdrozott tovabbi esetekben szemclyes adatai
kezelését az Adatkezel korlatozza (adatkezelés korlatozasahoz vald jog);

kérelmére, valamint az Infotv.-ben meghatdrozott tovabbi esetekben személyes adatait az
Adatkezeld torolje (torléshez valo jog)

Az Erintettek a fenti jogaikat az alabbi médokon gyakorolhatjak:
személyesen az Orszégos Vérelldto Szolgalat barmely tertileti szervénél;
postai Gton a 1113 Budapest, Karolina Gt 19-21. vagy a 1518 Budapest, postafiok: 44. cimen;

e-mail tjan az ovsz(@ovsz.hu vagy a foigazgato@ovsz.hu email cimen.

ELOZETES TAJEKOZODASHOZ VALO JOG

Az eldzetes tajékozodashoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezel$ az altala, illetve
a megbiz4sabol vagy rendelkezése alapjan eljaro Adatfeldolgozo altal végzett adatkezeldsi
miiveletek megkezdését megeldzden vagy legkésdbb az elsd adatkezelési miivelet
megkezdését koveten haladéktalanul téjckoztatja az Erintettet az alabbiakrol:

Adatkezels — ha valamely adatkezelési miveletet Adatfeldolgozd veégez, az Adatfeldolgozd
— megnevezése &s elérhetdségel,

adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdségei,

tervezett adatkezelés célja,

adatkezelés jogalapja,

Erintettet megilleté jogok, valamint azok érvényesitésének modjai,

kezelt személyes adatok megérzésének idétartama, ezen idbtartam meghatirozasanak
szempontjal,

kezelt személyes adatok tovabbitdsa vagy tervezelt tovabbitasa eseten az adattovabbitas
cimzettjeinek kore,

kezelt személyes adatok gylijtésének forrasa,

az adatkezelés koriilményeivel 6sszefliggh minden tovabbi érdemi tény.
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19. HOZZAFERESHEZ VALO JOG

19.1. A hozzaféréshez vald jog érvényesiilése érdekében az Erintettet kérelmére az Adatkezels
tajckoztatja arrdl, hogy a személyes adatait maga az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljaré Adatfeldolgozo kezeli-c.

19.2. Az Adatkezeld a fenticken tal az Erintett rendelkezésére bocsétja az aldbbi adatokat:

a) az Erintettel kapcsolatos, Adatkezeld altal kezelt személyes adatok kore,

b} akezelt személyes adatok forrdsa,

c} az adatkezelés célja és jogalapja,

d) akezelt személyes adatok tovabbitasa esetén az adattovabbitds cimzettjeinek kore,

e) akezelt adatok megbrzésének idbtartama, ezen idétartam meghatérozasanak szempontjai,

f) az Frintettet megilletd jogok, valamint azok érvényesitésének médjai,

g) profilalkotas alkalmazasanak esetén annak tényét,

h) az FErintett személyes adatainak kezelésével Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi
incidensek bekdvetkezésének koriilményeit, azok hatdsait és az azok kezelésére tett
intézkedéseket.

19.3. Az OVSz nem szdmol fel kéltséget a kérelmek teljesitése utdn, és altaldnossagban véve egy
hénap all rendelkezésre a kérelmek végrehajtadsara. A megalapozatlan vagy talzo kérelmek
utdn az OVSz dijat szamolhat fel vagy elutasithatja ket.

20. HELYESBITESHEZ VALO JOG

20.1. Az FErintett az altala pontatlannak vagy hidnyosnak vélt egészségligyi dokumentacidjanak
kiegészitését, modositasat, javitisat az Adatkezel6nél személyesen vagy levélben
kezdeményezheti. Ilyen esetekben az Adatkezeld gondoskodik a kezelSorvos szakmai
véleményének beszerzésérol.

20.2. A kiegészités, mddositas tényét ¢s id6pongat a dokumentumon fel kell tintetni, és a
modositast, kiegészitést az egészségligyi dokumentacid valamennyi példanyén at kell vezetni
ugy, hogy az eredetileg felvett adat is lathaté maradjon. A modositott dokumentumokat az
ellatd szervezeti egység adja 4t (atvételi elismervény) vagy jultatja el (tértivevényes feladas)
az Frintettnek.

20.3. Az OVSz a személyes adatot késedelem nélkiil helyesbiti, ha az a valésagnak nem felel meg,
és a valosagnak megfelelé személyes adat az Erintett rendelkezésére 4ll.

20.4. Amennyiben az ellitis idején az OVSz rendelkezésére nem &l16, vagy az Lrintett 4ltal nem
kozolt adat/eredmény rogzitését kezdeményezi az Erintett a kiadott dokumentacidban, a
modositast, kiegészitést ujabb megjelenés/vizsgalat soran kell az egészségiigyi
dokumentéicidban régziteni.

20.5. Az OVSz a helyesbitésré] az Erintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek korédbban az
adatot adatkezelés céljara tovabbitotta
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21,
21.1.

a)

b)

d)

21.2.

22,
22.1.

b)

¢)

d)

ADATKEZELES KORLATOZASAHOZ VALO JOG

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld korlatozza
az adatkezelést az alabbi esetekben:

ha az Erintett vitatja az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard
Adatfeldolgozé  altal  kezelt személyes adatok pontossagat, helytédllosagat vagy
hidnytalansagat, valamint a kezelt személyes adatok pontossiga, helytallosaga vagy
hidnytalansaga kétséget kizdréan nem A4llapithaté meg, a fennallé kétség tisztazasanak
idétartamara,

ha az adatkezelés jogellenes és az adatok torlésének lenne helye, de az Erintett frasbeli
nyilatkozata vagy az Adatkezeld rendelkezésére allo informéciok alapjan megalapozottan
feltételezhetd, hogy az adatok torlése sértené az Erintett jogos érdekeit, a torlés mellozését
megalapozo jogos érdek fennallasanak idétartamara,

ha az adatkezelés jogellenes és az adatok torlésének lenne helye, de az Adatkezeld vagy mas
kozfeladatot ellatdo szerv altal vagy részvételével végrzett, jogszabalyban meghatirozott
vizsgalatok vagy eljarasok — igy kiildndsen biintetdeljaras — soran az adatok bizonyitékként
valo megérzése szlikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerds lezarasaig,

ha az adatkezelés jogellenes és az adatok torlésének lenne helye, de a nemzetkdzi
adattovabbitassal kapcsolatos dokumentdcios kotelezettség teljesitése céljabol az adatok
megdrzése sziikséges tiz évig.

Az adatkezelés korlatozésdnak idotartama alatt a korlétozassal érintett személyes adatokkal
az Adatkezeld, illetve az altala megbizott Adatfeldolgozé a tarolason til egyéb adatkezelési
miiveletet kizarolag az Erintett jogos érdekének érvényesitése céljabol vagy toérvényben,
nemzetkozi szerzddeésben, illetve az Eurdpai Unio kételezd jogi aktusdban meghatarozattak
szerint végezhet.

TORLESHEZ VALO JOG

A torléshez vald jog érvényesitése érdekében az Adatkezel$ haladéktalanul torli az Erintett
személyes adatait, ha
az adatkezelés jogellenes, igy kiiléndsen, ha az adatkezelés
aa)az Infotv.-ben rogzitett alapelvekkel ellentétes,
ab)célja megsziint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem szitkséges az adatkezelés
céljanak megvalosulasahoz,
ac) torvényben, nemzetktzi szerzédésben vagy a az Eurdpai Unié kételezd jogi
aktusdban meghatdrozott idétartama eltelt, vagy
ad)jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja.
az FErintett az adatkezeléshez adott hozz4jaruldsat visszavonja vagy személyes adatainak
torlését kérelmezi, kivéve az Infotv.-ben meghatarozott eseteket,
az adatok torlését jogszabaly, az Eurdpai Unié jogi aktusa, a Hatdsag vagy a birdsdg
elrendelte, vagy

az adatkezelés korlatozasanak id6tartama eltelt.
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22.2.  Atorléshez valo jog nem érvényesithetd, ha az adatkezelés szitkséges

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz €s a tdjékozodashoz valé jog gyakorlasa céljabol,

b) az Adatkezeldre alkalmazandé unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa
keretében végzett feladat végrehajtisa céljabdl,

c) anépegészségligy teriiletét érint6 kozérdek alapjan,

d) a kozérdekit archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol, amennyiben a torléshez valé jog valdszinlisithetden lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést, vagy

e) jogl igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez (jogos érdek).

23. ADATHORDOZHATOSAGHOZ VALO JOG

23.1. Az adathordozhat6saghoz valé jog az Erintettek hozzaférésének megerfsitett formaja, mely
soran az OVSz-nek az adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd és az
altaldnosan bevett formatum szerint kell biztositania.

23.2. Az Frintett kérheti a személyes adatok Adatkezel8k kozotti kozvetlen tovabbitasat is.

24, TILTAKOZASHOZ VALO JOG

24.1. Az Erintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése vagy tovabbitiasa kizardlag az OVSz-re vonatkozéd jogi
kotelezettség teljesitéséhez, vagy a Szolgaltat6, adatatvevd vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést térvény rendelte el;

b) a személyes adat felhasznalisa vagy tovabbitisa kozvetlen iizletszerzés, kizvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljdra torténik;

c) torvényben vagy mas jogszabdlyban meghatarozott egyéb esetben.

24.2. Az OVSz a tiltakozast késedelem nélkiil megvizsgalja, annak megalapozottsiga kérdésében

dontést hoz, és dontésér6l a kérelmezét irasban tijékoztatja. Ta az OVSz az Erintett
tiltakozasdnak megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést - beleértve a tovabbi
adatfelvételt ¢s adattovabbitdst is - megsziinteti, €s az adatokat zarolja, valamint a
tiltakozasrdl, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekr6l értesiti mindazokat, akik részére
a tiltakozassal érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a
tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.
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25.  JOGERVENYESITES
25.1. Az Adatkezels az Erintett jogai érvényesiilésének eldsegitése érdekében megfeleld miiszaki

b)

25.2.

25.3.

b)

26.
26.1.

26.2.

b)

¢s szervezeési intézkedéseket tesz, igy killondsen

az Erintett részére nyvjtando barmely értesitést és tajékoztatast kinnyen hozzaférhetd és
olvashatd formdban, lényegre tord, vildgos ¢s kozérthetéen megfogalmazott tartalommal
teljesiti, ¢és

az Adatkezelo a kérelmet annak benyujtasatél szamitott legrévidebb idén beliil, de legfeljebb

25 napon — tiltakozds esetén 15 napon — beliil elbirdlja, €s annak megalapozottsaga
kérdésében dontést hoz, amelyrdl értesiti a kérelmez6t.

Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridd meghosszabbitasarél az
Adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott 30
napon beliil tajékoztatja az Erintettet.

Ha az Erintett kérelmét az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjén
eljaré Adatfeldolgozé altal kezelt szemeélyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen
adatok kezelésének korlatozasara az Adatkezeld elutasitja, az Erintettet irasban,
haladéktalanul tajékoztatja

az elutasitds tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint

az Frintettet megilletd jogokrdl, valamint azok érvényesitésének modjarél, igy kiiléndsen
arrdl, hogy az Adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard
Adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok
kezelésénck korlatozasara vonatkozo jogat a Hatosag kozremiikddésével is gyakorolhatja.

JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

Az Erintett jogsérelem esetén kérheti az Adatkezeld képviseletében eljaré személy felettes
vezetOjének vizsgalatat, valamint fordulhat az Adatkezelénél kinevezett adatvédelmi
tisztvisel6hoz.

Jogainak érvényesitése érdekében az Erintett

a Hatosdg vizsgalatat kezdeményezheti az Adatkezeld intézkedése jogszerliségének
vizsgalata céljabdl, ha az Adatkezeld az Erintett jogainak az érvényesitését korldtozza vagy
jogainak érvényesitésére iranyulo kérelmét elutasitja, valamint

a Hatosag adatvédelmi hatdsagi eljbrasanak lefolytatdsat kérelmezheti, ha megitélése szerint
személyes adatainak kezelése soran az Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy
rendelkezése alapjan eljard Adatfeldolgozd megsérti a személyes adatok kezelésére
vonatkozd, jogszabilyban vagy az Europai Unio kotelezd jogi aktusdban meghatirozott
eléirasokat.
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26.3.

26.4.

26.5.

26.6.

27.

27.1.
27.2.

27.3.

27.4.

28.

28.1.

28.2.

28.3.

28.4.

Jogorvoslati lehetéséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatdsagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Levelezési cim: 1530 Budapest, Postafiok: 5.

Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

Web: www.naih.hu

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Amennyiben az Erintett az OVSz meghozott dontésével nem ért egyet, az ellen - annak
kozlésétdl szamitott 30 napon beliil - birésaghoz fordulhat.

A birdsag az ligyben soron kiviil jar el. A per elbiralasa a térvényszék hataskorébe tartozik.

A per — az Frintett valasztasa szerint — a lakohelye szerinti torvényszék elétt is megindithato
(a torvényszékek felsorolésat és elérhetéségét az alabbi linken keresztill tekintheti meg:
http://birosag.hu/torvenyszekek),

IV. ADATVEDELEM SZERVEZETI RENDSZERE
AFOIGAZGATO

A mindenkori féigazgat6 felel az OVSz adatkezelésének jogszerliségéért.

Kizarélag a fdigazgatd jogosult kinevezni, évente beszamoltatni és ellendrizni az
adatvédelmi tisztviselét, illetve annak munkajat.

A fbigazgaté az adatvédelmi feladatok ellatisat az adatvédelmi tisztviselén keresziiil
feltigyeli.

Kizarélag a fdigazgaté utasithatja az adatvédelmi tisztviselét a feladatai ellatdsaval
kapcsolatban.
AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO

Az OVSz, mint egészségligyi szolgaltatd kdzponti koltségvetési szerv kistelezett adatvédelmi
tisztvisel6 alkalmazasara.

Az adatvédelmi tiszivisel6t szakmai ratermettség és killondsen az adatvédelmi jog és
gyakorlat szakért6i szintl ismerete, valamint az aldbbiakban felsorolt feladatok ellatisara
valo alkalmassag alapjan a Foigazgat6 jelsli ki.

Az adatvédelmi tisztviselé az OV Sz alkalmazottja.

Az OVSz bizlositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok védelmével
kapcsolatos dsszes iigybe megfelelé modon és idében bekapcsoladjon.
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28.5.

28.6.

28.7.

28.8.

28.9.

28.10.

b)

g)

h)

Az OVSz tamogatja az adatvédelmi tisztvisel6t az aldbbiakban felsorolt feladatok
ellatasaban azaltal, hogy biztositja szaméra azokat az forrasokat, amelyek ¢ feladatok
végrehajtaséhoz, a személyes adatokhoz ¢és az adatkezelési miiveletekhez vald
hozzaféréshez, wvalamint az adatvédelmi tisztviseld szakértdi szinti ismereteinek
fenntartasdhoz sziikségesek.

Az OVSz biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviselo a feladatai ellatasaval kapcsolatban
utasitisokat senkitdl ne fogadjon el. Az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozd az adatvédelmi
tisztviseldt feladatai ellatdsaval Osszefliggésben nem bocsdthatja el és szankcidval nem
sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kdzvetlenii] az Adatkezeld legfelsd vezetésének, azaz a
Féigazgatonak tartozik feleldsséggel.

Az Erintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorlasdhoz kapesolodd
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselohoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztviselSt feladatai teljesitésével kapesolatban unids vagy tagallami jogban
meghatdrozott titoktartdsi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo
kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld mas feladatokat is ellathat. Az OVSz biztositja, hogy e
feladatokbol ne fakadjon dsszeférhetetlenség.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai, kiiléndsen:

tajékoztat és szakmai tandcsot ad az Adatkezeld vagy az Adatfeldolgozd, tovabba az
adatkezelést végzd alkalmazottak részére az e rendelet, valamint az egyéb unids vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

ellenérzi a GDPR rendeletnek, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovdbba az Adatkezel6 vagy az Adatfeldolgozd személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsd szabdlyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkdrok
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben résztvevd személyzet tudatossig-ndvelését €s
képzését, valamint a kapesolodo auditokat is;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat megfelel$ elvégzését;

egylittmikodik a feltigyeleti hatosaggal;

az adatkezeléssel 8sszefiiggd ligyekben kapcesolattartd pontként szolgal a felligyeleti hatosag
felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele,

az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet.

kozremtkodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefiiggd dontések
meghozatalaban, valamint az Erintettek jogainak biztositasaban;

ellenérzi e torvény ¢s az adatkezelésre vonatkozd mas jogszabalyok, valamint a belsé
adatvédelmi ¢és adatbiztonsdgi szabalyzatok rendelkezéseinek ¢és az adatbiztonsagi
kovetelményeknek a megtartasat;
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i} kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelds észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az Adatkezelét vagy az Adatfeldolgozot;
1) elkésziti és folyamatosan aktualizalja a jelen adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot;
k} vezeti a belsé adatvédelmi nyilvantartast;
) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl,

28.11. Az adatvédelmi tisztviselo feladatait az adatkezelési miiveletekhez fliz6dd kockazat
megfelel6 figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, kiriilményére és céljara
is tekintettel végzi.

28.12. Az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége megtalalhaté az OV Sz honlapjan.

28.13. Az adatvédelmi tisztvisel$ nevét és elérhetdségét az OV Sz a feliigyeleti hatosaggal is kozli.

29. ASZERVEZETI EGYSEGEK VEZETOI

29.1. A szervezeti egységek vezetdi feleldsek azért, hogy az iranyitisuk vagy vezetésiik alatt allo
szervezetl egységeknél az adatkezelés a Jogszabalyokban, és a jelen szabalyzatban
meghatdrozattak szerint térténjen.

292, A killsd szervektSl, személyekt6l érkez6, az adott szervezeti egység feladatkdrébe tartozo
személyes adatokat érinté adatkezelésekkel kapcsolatos megkeresések esetén gondoskodnak
a megvalaszolashoz szitkséges adatok Gsszegylijtésérdl, a megkeresés teljesitésérél, és —
amennyiben sziikséges — egyeztetnek és/vagy bevonjak az adatvédelmi tisztviselot.

29.3. Gondoskodnak a Jogszabalyok, és a szabdlyzatok altal eldirt, az iranyitasuk alatt allo
szervezeti egységet érinté nyilvantartdsok vezetésérdl, valamint e nyilvantartasokat igény
szerint megkiildik az adatvédelmi tisztviseld részére.

29.4. Gondoskodnak az Gjonnan belépd munkatarsak adatvédelmi oktatdson valé megjelenésérol.

30. ASZERVEZET DOLGOZOI

30.1. Kezelik és megbrzik a feladatuk, illetve a munkakoriik ellatdsa sordn birtokukba kertilt
adatokat.

30.2. Kotelesek a szervezett adatvédelmi oktatason legalabb egyszer részt venni.

30.3. Ugyelniiik kell a nyilvantartisok biztonsdgos kezelésére &s taroldsara, valamint
gondoskodniuk kell arrol, hogy az altaluk vezetett nyilvantartasok adataihoz illetéktelen
személy ne férhessen hozza.

30.4. Az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot — az adatvédelmi tisztviseldvel
egyeztetve — kotelesek haladéktalanul megsziintetni.

30.5. Kotelesek megismerni €s betartani az adatkezelésre vonatkozé jogszabélyokat, valamint a

belso irdnyitasi eszkézoket (pl.:szabalyzatok, utasitasok, eljarasrendek).
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31.

31.1.

k)

31.3.

31.4.

V. ADATVEDELMI KOTELEZETTSEGEK

AZ ADATKEZELOI ES AZ ADATFELDOLGOZOI NYILVANTARTAS ES AZ
ELEKTRONIKUS NAPLO

Az OVSz, mint Adatkezels a kezelésében lévo személyes adatokkal kapcesolatos
adatkezeléseirsl, az adatvédelmi incidensekrél és az Erintett hozzaférési jogaval kapesolatos
intézkedésekr6l  nyilvantartast vezet (a tovabbiakban egyiittesen: adatkezeli
nyilvantartas).

Az adatkezel$i nyilvantartasban az Adatkezel6 rogziti:

az Adatkezeld (kOzos adatkezelés esetén az Adatkezelék), valamint az adatvédelmi
tisztviseld nevét és elérhetéségeit,

adatkezelés céljat vagy céljait,

adatok tovdbbitdsa vagy tervezet tovabbitdsa esetén a cimzettek — ideértve a harmadik
orszagbeli cimzettek és nemzetkdzi szervezeteket — korét,

Erintetteket, valamint a kezelt adatok korét,

profilatkotas alkalmazasa esetén annak tényét,

nemzetkdzi adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok korét,

adatkezelési miiveletek jogalapjait,

kilénboz6 adatkategdridk torlésére eldiranyzott hataridéket (ha lehetséges),
végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasat,

az altala kezelt adatokkal Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi  incidensek
bekovetkezésének koriilményeit, azok hatasait €s a kezelésiikre tett intézkedéseket,

az. Erintett hozzaférési joganak érvényesitését korldtozé vagy megtagado intézkedések jogi
és ténybeli indokait.

Az Adatfeldolgozo az 4ltala az egyes Adatkezelok megbizdsabol vagy rendelkezése szerint
végzett adatkezeléseir6l nyilvantartast vezet (a  tovibbiakban: adatfeldelgozéi
nyilvantartis).

Az adatfeldolgozdi nyilvantartasban az Adatfeldolgozd rogziti:

az Adatkezeld, Adatfeldolgoz6, tovabbi Adatfeldolgozdk, valamint az Adatfeldolgozé
adatvédelmi tisztviseldjének nevét €s elérhetbségeit,

Adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése szerint végzett adatkezelések tipusait,

Adatkezeld kifejezett uvtasitisara torténd nemzetkézi adattovabbitds esetén a nemzetkozi
adattovabbitas tényét, a cimzett harmadik orszdg vagy nemzetkdzi szervezet megjeltlését,

végrehajtott miiszaki €s szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirdsat,
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31.5.

31.6.

31.7.

31.8.

32.
32.1.

32.2.

32.3.

b)

Az adatkezeldi és az adatfeldolgozoi nyilvantartést irasban vagy elektronikus titon régzitett
forméban kell vezetni és azt — kérésre — a Hatdsag rendelkezésére kell bocsatani.

A személyes adatokkal elektronikus uton végzett adatkezelési miiveletek jogszertiségének
ellendrizhetdsége céljabdl az Adatkezeld és az Adatfeldolgozd automatizalt adatkezelési
rendszerben (a tovabbiakban: elektronikus naplo) rogziti:

az adatkezelési miivelettel érintett személyes adatok kérének meghatarozésat,
az adatkezelési mivelet céljat és indokat,

az adatkezelési milvelet elvégzésének pontos id6pontjat,

az adatkezelési miiveletet elvégzd személy megjeldlését,

a személyes adatok tovabbitasa esetén az adaitovabbitds cimzettjét.

Az elektronikus napléban rogzitett adatok kizarolag az adatkezelés jogszeriiségének
ellenbrzése, az adatbiztonsdgi kovetelmények drvényesitése, tovabba biintetd eljaras
lefolytatésa céljabdl ismerhetSek meg és hasznalhatoak fel.

Az elektronikus napléhoz a Hatdsdg, tovabba biintetSeljaras lefolytatisa céljabol
jogszabalyban meghatérozott tevékenységet folytato személy és szervezet részére — azok erre
iranyulo kifejezett kérésére — az Adatkezeld és az Adatfeldolgozé hozzaférést biztosit, abbol
résziikre adatot tovabbit.

ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

Az Adatkezeld a tervezett adatkezelés megkezdését megel6zden felméri, hogy a tervezett
adatkezelés annak koriilményeire, igy kilonosen céljara, az Frintettek korére, az adatkezelési
miveletek sorén alkalmazott technologidra tekintettel varhatéan milyen hatasokat fog
gyakorolni az Erintetteket megillet$ alapvetd jogok érvényestilésére.

Amennyiben az elvégzett kockazatbecslés alapjan a tervezett adatkezelés valdszintisithetden
az Erintetteket megilletd, valamely alapvetd jog érvényesiilését lényegesen befolyasolja (a
tovabbiakban: magas kockézatl adatkezelés), az Adatkezeld — a kotelezd adatkezelés esete
kivételével — az adatkezelés megkezdését megel6zGen irdsban elemzést készit arrél, hogy a
tervezett adatkezelés az Erintetteket megilletd alapvetd jogok érvényestilésére milyen
varhat6 hatdsokat fog gyakorolni (a tovabbiakban: adatvédelmi hatasvizsgalat)

Az adatvédelmi hatasvizsgélatot kiillsndsen az aldbbi esetekben kell elvégezni:

természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzok automatizalt gyiijtése és
érickelése (pl.: webes profilok épitése), valamint ezekre a természetes személyt jelentts
mértékben érintd dontések épiilése; vagy

nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése.
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32.4.

32.5.

33.
33.1.

33.2.

33.3.

33.4.

33.5.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat tartalmazza legaldbb a tervezett adatkezelési miiveletek
altalanos leirasat, az Lrintettek alapvetd jogainak érvényesiilését fenyegetd, az Adatkezeld
altal azonositott kockazatok leirisat és jellegét, az e kockazatok kezelése céljabol tervezett,
valamint a személyes adatokhoz fiiz6d6 jog érvényestilésének biztositasara irdanyulo, az
Adatkezel6 altal alkalmazott intézkedéseket.

Amennyiben a tervezett adatkezelés vonatkozasaban a lefolytatott adatvédelmi
hatasvizsgalat eredménye alapjan megallapithato, hogy magas kockazath lenne, vagy magas
kockazatat vélelmezni kell, az Adatkezelonek vagy tevékenysége keretei kozott az
Adatfeldolgozonak az  adatkezelés megkezdését megelozben konzultaciot kell
kezdeményeznie a Hatdsaggal (a tovabbiakban: eldzetes konzultacio).

AZ ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

Az OVSz - az adatvédelmi tisztviselé utjan - az adatvédelmi incidenssel kapesolatos
intézkedések ellendrzése, valamint az Erintett tajékoztatdsa céljabél nyilvantartast vezet,
amely tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek
korét és szdmat, az adatvédelmi incidens idopontjat, koriilményeit, hatasait és az elharitasara
megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést eldird jogszabalyban meghatarozott egyéb
adatokat.

Az Adatkezeld kotelessége, hogy adatvédelmi incidens esetén a Hatosagot haladéktalanul, de
legfeljebb a tudomdsszerzést koveté 72 oran belill tajékoztassa. Nem kell azonban
bejelenteni azokat az eseteket a Hatésagnal, amelyek soran valdszintsithetd, hogy nem jar
kockazattal az Erintettek jogainak érvényesiilésére,

A Hatosagnak térténdé bejelentési kitelezettség keretei kozott ismertetni kell

az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve az Erintettek korét és hozzavetdleges szamat, az
incidenssel érintett adatok korét és hozzavetdleges mennyiségét,

az adatvédelmi tisztvisel vagy a kijelolt mas kapesolattartd nevét és elérhetdségi adatait,
az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinisithetd kvetkezményeket, és

az Adatkezel§ altal az adatvédelmi incidens kezelésére tett vagy tervezett, az adatvédelmi
incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények mérséklését célzo és egyéb
intézkedéseket.

A bejelentési kitelezettséget a Hatosag altal e célra biztositott elektronikus feliiletén kell
teljesiteni,

Az Adatkezelé az Erintettet az adatvédelmi incidensr8] haladéktalanul tajékoztatja, ha az
adatvédelmi incidens val6szinGsitheten az Frintettet megilletd valamely alapvetd jog
érvényesiilését 1ényegesen befolyasold kovetkezményekkel jarhat.
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33.6. Az Adatkezel6 mentesiil az Erintett tajékoztatdsi kitelezettsége aldl, ha:

a) az Adatkezelé az adatvédelmi incidenssel érintett adatok tekintetében az adatvédelmi
incidenst megelézden megfeleld — kiilénosen anonimizalast vagy titkositast eredményezd —
miiszaki és szervezési védelmi intézkedéseket alkalmazott,

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidensrél vald tudomasszerzését kovetben alkalmazott
intézkedésekkel biztositotta, hogy az adatvédelmi incidens folytan az Erintettet megilletd
valamely alapveté jog ¢rvényesiilését lényegesen befolyasold  kévetkezmények
valoszinfisithetGen nem kovetkeznek be,

¢) az Erintett kozvetlen tdjékoztatdsa csak ardnytalan eréfeszitéssel lenne teljesithetd, ezért az
Adatkezelé az FErintettek részére a tajékoztatast barki altal hozzaférhetdé modon kézzétett
mformaciok utjan biztositja, vagy

d) térvény a tdjékoztatast kizarja.

34. ELLENORZES
34.1 Az adatvédelemmel kapcsolatos eldirasok, igy kiilondsen ezen szabalyzat rendelkezéseinek
betartasat az OVSz-nél adatkezelést végzd szervezeti egység vezetdi ill. az Informatikai
Igazgatd folyamatosan kételesek ellendrizni.
342, Az OVSz-nél a kezelt adatok ellenérzését az Adatvédelmi Tisztviseld minimum évente
egyszer ellendrzi.
34.3. Az OVSz elfogadja ¢s tiszteletben tartja a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatdsag ajanlasaban €s egyéb allasfoglalasaiban foglaltakat.
Mellékletek:
1. Munkavéllalok titoktartasi nyilatkozata (minta)
2. OVSz altal nyilvéntartott adattipusok, adatkezelési célok és jogalapok
3. Adattipusokhoz tartozo nyilvantartasi helyek és hozzaférésre jogosultak
4. Megismerési nytlatkozat
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1. szamu melléklet

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Alulirott,
Kézalkalmazott neve

Sziiletési hely, id6

Anyja neve

Lakcim

Szervezeti egység

a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIII. torvény, a Munka Torvénykinyvérdl szo1o
2012. évi 1. torvény, a Polgari Torvénykonyvrdl sz6ld 2013. évi V. térvény, valamint az informacios
onrendelkezési  jogrol és az informécidszabadsagrol szolo 2011, évi CXII.  torvényben
meghatarozottak figyelembe vételével kotelezettséget vallalok arra, hogy az Orszégos Vérellaté
Szolgalatnal (a tovabbiakban: OVSz) betosltott kézalkalmazotti/foglalkoztatasi jogviszonyomban, az
OVSz barmely informacids rendszerén keresztiil tudomasomra jutott minden nemi
tényt/adatot/informéaciot, amelynek kézlése, kiszolgaltatasa az OVSz-re, annak alkalmazottjéra,
szerz6dd feleire, az egészségiligyi szolgéltatast igénybe vevOkre vagy mas személyre hatranyos
kévetkezménnyel jarna, vagy jogsérté helyzetet idézne el6, izleti titokként kell kezelnem.

A tudomdsomra jutott személyes adatokat, kiemelten az OVSz altal nyijtott egészségiigyi
szolgéltatasok soran keletkezett egészségligyi és/vagy a foglalkoztatasi jogviszonyokhoz kapcsolddo
személyes adatokat, egyéb személyes informéacidkat (ide értve a személyi juttatdasokkal kapesolatos
adatokat is, melyek egyben dlizleti titoknak is mindsililnek) szintén bizalmasan kezelem az
informaciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011, évi CXIIL torvény
rendelkezéseinek, valamint jelen titoktartdsi nyilatkozatban vallaltak betartdsaval.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy a nyilatkozatom alapjén az adatokat

- bizalmasan kezelem,

- nyilvanossdgra nem hozom,

- azokat harmadik személlyel nem kozlom, illetéktelennek nem adom 4t, és

- mindent megteszek, hogy ezen adatok titkossagat megdrizzem, azokat harmadik személy
szamara nem teszem hozzaférhetove,

- magam vagy masok hasznara azok részeit vagy egészét hasznositds c€ljabdl nem
alkalmazom.

Tudoméssal birok arrdl, hogy a jelen nyilatkozatban foglalt adatok véletlentil sem juthatnak masok
tudomasara. Ennek érdekében az iratokat is olyan modon tdrolom, hogy azokra illetéktelenek
betekintése ne valjon lehetségessé.
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Nem tartoznak jelen titoktartasi nyilatkozat hatdlya al4 az Informacios énrendelkezési jogrdl és az
informdacidszabadsagrél szolo 2011, évi CXIL toérvény rendelkezései szerinti kozérdekli és a
kozérdekbdl nyilvanos adatok.

A titoktartasi nyilatkozat nem vonatkozik azon esetekre, ha birésdg vagy mds hatosag titok
kiadasara kotelez, feltéve, hogy a titoktartasi kotelezettség alol az arra illetékes szervtdl, személytél,
munkahelyi vezet6tdl felmentést kaptam.

Tudomasul veszem, hogy a jelen nyilatkozatban vallalt titoktartdsi kotelezettség a kézalkalmazotti
jogviszonyom/foglalkoztatési jogviszonyom fennallasat kovetden is idébeli korlatozas nélkiil terhel.

Tudomasul veszem, hogy (Srvény biinteti a magdntitok, levéltitok, izleti titok, gazdasagi titok
megsértéset, tovabba a személyes adattal, mindsitett adattal, kozérdekdi adattal visszaélést. E
kotelezettség megszegése esetén minden felelosséget vallalok, egyuttal minden sziikséges 1épést
megteszek a titoksértés kovetkezményeinek elharitasa érdekében.

Tudomdsul veszem tovabba, hogy a titoktartdsi kotelezettség megszegése  stlyos
kotelezettségszegésnek mindsil melynek esetén alkalmazhatoak velem szemben a Munka
Torvenykonyvérdl szolo 2012, évi L. térvényben, a Kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIL térvényben, illetve a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013, évi V. térvényben meghatarozott

jogkdvetkezmények.

Jelen nyilatkozatot elolvasva és megértve, mint szabad akaratommal mindenben megegyezét irtam
ala.

Kelt: ...... 7 T (hénap) ....... (nap)

foglalkoztatott alairasa
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2. szami melléklet

Nyilvantartott adatok tipusai, céljai, jogalapjai

Foglakoztatdsi céla adatkezelés

Az OVSz, mint munkaltato, a vonatkozé jogszabalyi kitelezettségek teljesitése érdekében az alabbi

adatokat kezeli:

Adattipus

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Személyes adatok

Személyazonositd adatok
Csaladi allapota

Személyi igazolvany szama
TAJ szam

Adodazonosito jel
Bankszamlaszam
Lakohely, tartdézkodasi hely

Telefonszam, email cim
{céges, ennek hidnydban
magan)

Végzettség, szakképzettség,
tudomanyos fokozat

Nyelvtudas

Gyermekek adatai (név,
szilletési datum, hely,
adoazonositd, TAJ szam,
anyja neve)

Egyéb eltartottak szdma €s az
eltartas kezdete

A bliniigyi nyilvantarté szerv
altal kiallitott hatésagi
bizonyitvany szima, kelte

Egészségiigyi dolgozo alap-
és miikddési nyilvantartasi
szama

foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyokkal kapesolatos
kotelezettségek teljesitése

bérszamfejtés

Erintett énkéntes, frasbeli
hozzé&jaruldsa, illetve torvényi
felhatalmazas

létfontossagy érdekek
védelme (GDPR 6. cikk (1)
bek. d) pontja)

jogi kotelezettség teljesitése
(GDPR 6. cikk (1) bek. ¢)
pontja)

kozérdekii jogositvanyok
gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasa
(GDPR 6. cikk (1) bek. €)
pontia)
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Jogviszonvra vonatkozd
adatok

Jogviszony kod

Kézalkalmazotti jogviszony
kezdete, vége

Munkakor

Jogviszony tipusa
Besorolas

(Tizetési osztaly és fokozat)
FEOR szam

Munkarend, munkaidd
Koltséghely

Beosztas

Munkavégzés helye

Vezetdi megbizas kezdete,
vége

Munkakori feladatok

Minositések idépontja és
tartalma

Jogviszony megsziinésének,
megsziintetésének jogeime

Korébbi jogviszonyban toltott
id6tartamok és a
munkaltaté(k) megnevezése,
valamint a jogviszony(ok)
megsziinésének maodja és
id6pontja

Cimadomanyozas,
jutalmazas, kitiintetés adatai

A kozalkalmazott
munkavégzésére iranyuld
egyeb jogviszonyaval
Osszefliggod adatai

kozalkalmazotti €s egyéb
foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonnyal kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése

bérszamfejtés

jogviszonnyal kapcsolatos
adatszolgaltatas (KSH)

térvényi felhatalmazas

Iétfontossagn érdekek
védelme (GDPR 6. cikk (1)
bek. d) pontja)

jogi kotelezettség teljesitése
{(GDPR 6. cikk (1) bek. ¢)
pontja)

kézérdeki jogositvanyok
gyakorldsanak keretében
végzett feladat végrehajtasa
(GDPR 6. cikk (1) bek. e)
pontja)
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Bérszamfejtéssel
kapesolatos adatok

Alapbér

Potlékok
Hletmény-kiegészitések
Kereset-kiegészités
Jubileumi jutalom

Bérek érvényességének
kezdete, vége

Levonasok, letiltasok

Osztonzd bér, béren kiviili
juttatas, egyeb juttatas és
ennek gyakorisaga

Adokedvezmény

Tavollét, ennek jogcime,
mértéke

Tulmunka, készenlét, tigyelet

Szemiiveg sziikségessége
monitorozashoz

Tagsagi jogviszonyok
kezdete, vége

Végkielégités adatai

kozalkalmazotti és egyéb
foglalkoztatdsra iranyulo
jogviszommyal kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése

bérszamfejtés

térvényi felhatalmazas
(Munka Torvénykdnyvérol
sz016 2012, évi L, torvény)

létfontossagh érdekek
védelme (GDPR 6. cikk (1)
bek. d) pontja)

jogi kbtelezettség teljesitése
{GDPR 6. cikk (1) bek. ¢)
pontja)

kozérdekil jogositvanyok
gyakorlasanak keretében
vegzett feladat végrehajtasa
{GDPR 6. cikk (1) bek. e)
pontja)

Munkaalkalmassaggal
kapcsolatos vizsgalatok
eredménye

(alkalmas/ideiglenesen nem
alkalmas/nem alkalmas)

kézalkalmazotti és egyéb
foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonnyal kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése

térvényi felhatalmazds
(Munka Torvénykényvérl
57616 2012, évi 1. térvény,
33/1998. (VI.24.) NM
rendelet 14. sz. melléklete és
az 50/1999. (X1.3.) EiM
rendelet 1. sz. melléklete)
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Foészségiioyi célbol torténd adatkezelés

Az OVSz, mint egészségiigyt szolgaltatd, a vonatkozd jogszabalyi kotelezettségek teljesitése

érdekében az aldbbi adatokat kezeli:

Adattipus

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Személves adatok

Teljes név
Sziiletési név
Sziiletési hely, id6
Nem
Allampolgarsag
Anyja neve

Csaladi allapota

TAJ szim
Lakeim, tartdzkodasi hely

Teletonszam, email eim
(céges, ennek hianyaban
magan)

Személyi igazolvany szama

az egészség megodrzeéseének,
javitdsanak, fenntartdsanak
elémozditasa

szerv-, szévetdonaciohoz,
szerv transzplantacichoz,
valamint 6ssejtdonacidhoz
kapesolodo szervezési
tevékenység

orszagos veérellatas
biztositisa

nép-, kozegészségligyi és
jarvanyligyi érdekbol
sziikségessé valo
intézkedések megtétele

betegjogok érvényesitése
Erintett allapotdnak nyomon

kéivetese

Nemzeti Szerv- és
Szovetdonacios Tiltakozo
Regiszter nyilvantartasanak
vezetése

Erintett dnkéntes
hozzajarulasa, kiilénleges
adatok esetén az Erintett
irasbeli hozzajarulasa, (mely
azzal torténik, amikor az
Erintett OV Sz részére atadja
személyes adatait tartalmazo
iratait/ elektronikus f3jl-t.)

létfontossagn érdekek
védelme (GDPR 6. cikk (1)
bek. d) pontja)

jogi kotelezettség teljesitése
(GDPR 6. cikk (1) bek. ¢)
pontja)

kézérdekil jogositvanyok
gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasa

(GDPR 6. cikk (1) bek. e)
pontja)

Egészségi allapotra
vonatkozd adatok

Egyedi azonositd kddok
Genetikai adatok
Biometrikus adatok
Anamnézis

Klinikai adatok

Laboratoriumi értékek

Egyéb egészségiigyi adatok

az egészseég megdrzésének,
javitasanak, fenntartasanak
elémozditasa;

transzfuzioldgiai tevékenység

szervezeése, iranyitisa;
szerv-, szévetdonacichoz,
szerv transzplantaciohoz,
valamint ¢ssejtdonacidohoz
kapcsolddo szervezési
tevékenység;

Nemzeti Keresztdonacios és
Donorkizarasi Regiszter
nyilvantartasénak vezetése;
orszagos vérellatas
biztositasa;

Erintett dnkéntes
hozzajarulasa, killonleges
adatok esetén az Erintett
irasbeli hozzdjarulasa (mely
azzal torténik, amikor az
Erintett OV Sz részére atadja
személyes adatait tartalmazd
iratait/ elektronikus faji-t.)

Iétfontossagu érdekek
védelme (GDPR 9. cikk (2)
bek. ¢) pontja)

jogi kotelezettség teljesitése
(GDPR 9. cikk (2) bek. b}
pontja)
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nép-, kdzegészségligyi és
Jarvanylgyi érdekbol
szilkségessé valo
intézkedések megtétele;

betegjogok érvényesitése

egészségligyl célokbol
(ellatas, kezelés nyujtasa)
szitkséges (GDPR 9. cikk (2)
bek. h) pontja)

hatarokon atterjedd
egészségtiigyi ellatassal
kapcsolatos kdzérdekbol
sziikséges (GDPR 9. cikk (2)
bek. i) pontja)

Transzplantacioval
kapesolatos kiilonleges
adatok

Transzplantaciora torténd
kivélasztast befolyasold
adatok

Egyedi azonositok
Genetikai adatok

Szexudlis €letre vagy
szexudlis irdnyultsdgra
vonatkozé személyes adat

az egészség megodrzésének,
javitasanak, fenntartdsdnak
elémozditasa

transzfuzioldgiai tevékenység
szervezése, iranyitasa,

szerv-, szévetdonacidhoz,
szerv transzplantaciohoz,
valamint 6ssejtdonaciéhoz
kapcsolodd szervezesi
tevékenység

nép-, kbzegészségligyi és
jarvanytigyi érdekbdl
szitkségessé valo
intézkedések megtétele,

betegjogok érvényesitése

Erintett onkéntes
hozz4jarulasa, killonleges
adatok esetén az Erintett
frasbeli hozzajarulasa (mely
azzal torténik, amikor az
Erintett OVSz részére atadja
személyes adatait tartalmazo
iratait/ elektronikus faji-t.)

létfontossagn érdekek
védelme (GDPR 9. cikk (2)
bek. ¢) pontja)

jogi kotelezettség teljesitése
(GDPR 9. cikk (2) bek. b}
pontja)

egeszségligyi célokbol
(ellatas, kezelés nytjtasa)
sziikséges (GDPR 9. cikk (2)
bek. h) pontja)

hatarokon atterjedd
egészségligyi ellatdssal
kapcsolatos kozérdekbol
szlikséges (GDPR 9. cikk (2)
bek. 1) pontja)

Biiniigyi személves adatok

szerv-, szovetdonacichoz,
szerv transzplantacichoz,
valamint 6ssejtdonacidhoz
kapcsolodo szervezési
tevékenység

Frintett Snkéntes
hozzajarulasa, kiillonleges
adatok esetén az Erintett
irasbeli hozzajarulasa
létfontossagn érdekek
védelme (GDPR 9. cikk (2)
bek. ¢) pontja)

jogi kotelezettség teljesitése
(GDPR. 9. cikk (2) bek. b)
pontja)
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Egvéb célbol tirtend adatkezelés

Az OVS8z a jogszabdlyi kotelezettségek teljesitése érdekében az aldbbi adatokat kezeli:

Adattipus

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Szamlazassal kapesolatos
adatok

Pariner személyes adatai
Donor kéd

Beteg személyes ¢s
egészségligyi adatai

Szallitolevelek

Torvény altal kotelezo
tartalmi elemek

cgészségligyi ellatasok
finanszirozasara vonatkozo
kételezettségek megtéritése

jogi kételezettség teljesitése
(GDPR 6. cikk (1) bek. ¢)
pontja)

torvényi felhatalmazas

Egyéb
Az objektumba belépo/kilépd
személyek képmdsa

személy és vagyonvédelem

Erintett énkéntes
hozzéjarulasa, mely azzal a
cselekedettel torténik, amikor
az objektuma belép, illetve

Az objektumba .
belépés/kilépés onnan kilép
Céges laptop és telefon leltari | vagyonvédelem Erintett énkéntes
szAma hozzajarulasa, mely azzal a
Belépé, 6lt6z6i chipkartya cselek‘edettel torténik, amikor
. atveszi a laptopot, telefont,
SZzama . ;wqx ,
. ill. belépdkartyat,
Riasztokod riasztokodot
Foglalkoztatottak altal hirmegosztas Erintett énkéntes

megadott /feltolistt adatok
(eddigi munkahely, szakmai
eldélet, fotd, név, titulus,
munkakdr, szervezeti
egységben elfoglalt helye,
hobby stb.)

szervezeti eligazodas (vallalti
esemeények)

fsszetartas erdsitése

hozzajarulasa, mely azzal a
cselekedettel t6rténik, amikor
feltélti az intranet szerverre a
személyes adatait

Munkabaleseti nyilvantartas

kézalkalmazotti és egyéb
foglalkoztatasra iranyul6
jogviszonnyal kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése

torvényi felhatalmazas
(Munkavédelemrdl szold
1993. évi XCIIL térvény és
ennek végrehajtasarol szolo
5/1993. (X11. 26.) MiiM
rendelet)

jogi ktelezettség teljesitése
(GDPR 6. cikk (1) bek. ¢)
pontja)
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Rakkelt6 anyag
expozicidjaban dolgozd
munkavéllalok nyilvantartasa

kozalkalmazotti és egyéb
foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonnyal kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése

torvényi felhatalmazas
(26/2000. (IX. 30.) EiM
rendelet, az atomenergiarol
szolo 1996, évi CXVL
torvény)

jogi kotelezetiség teljesitése
(GDPR 6. cikk (1} bek. c)
pontja)

Partnerkapcesolati adatok

Névjegykartyan,
szerzddésekben
(tervezetekben) szerepld
adatok (név, telefonszam,
lakeim, e-mail cim,
munkahely, munkahely cime,
tovabba a névjegykartyan
szerepld egyéb személyes
adat).

kapcsolatépités
kapcsolattartd személyek
kozotti kommunikacio
meglkoénnyitése.

Erintett Snkéntes
hozzajarulasa, mely azzal a
cselekedette] torténik, amikor
atadja az Adatkezel0 részére
a személyes adatait
tartalmazd néviegyét vagy
ezen adatokrol Adatkezeldt
irasban tajékoztatja

Tanfolvammal, okéatissal
kapcsolatos adatok

Orvosi-, egészségligyi
szakdolgozo1 mikodeési
nyilvantartasi szam

Személyazonositd adatok
Telefonszam, e-mail cim

Hallgatdi jogviszonnyal
dsszefiiggd adatok

egészségligyi szakember-
képzés

Erintett énkéntes
hozzajarulasa, kiilonleges
adatok esetén az Frintett
irasbeli hozzajarulasa
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3. szami melléklet

Az adattipus, a nyilvintartas helye és a hozzaférési jogosultsagok

Adattipus

Nyilvantartas helye

Hozzaféréssel rendelkezik

Foglakoztatasi céli
adatkezelés

Palyazat/ tnéletrajz

papit/ elektronikus

Csak a kivalasztasi folyamat
sordn kertl nyilvantartasra a
HPI-n, k6ddal zarhat6
szekrényben, utana térlésre
keriil, kivéve, ha az Erintett
kiilén hozzajarul a tovabbi
adatkezeléshez

HPI munkatarsak és a
rendszergazda

Személyes adatok

Személyl dossziéban, papir
alapon, a HPI-n, koddal zarhato
szekrényben

elektronikusan bescannelve a
share point rendszerben
/személyi aktaba lementve

HPI munkatirsak és a
rendszergazda

Jogviszony adatok

Személyi dossziéban, papir
alapon, a HPI-n, kdddal zarhato
szekrényben

HPI munkatarsak és a
rendszergazda

Bérszamfejtéshez kot6dod
adatok

elektronikusan bescannelve a
share point rendszerben
/személyi aktaba lementve

HPI munkatarsak, Pénziigyi és
Szamviteli lgazgatdsag tagjai
¢s a rendszergazda

Munkaidé adatok (jelenléti
ivek)

Személyi dossziéban, papir
alapon, a HPI-n, kéddal zarhato
szekrényben

HPI munkatarsak és a
rendszergazda

Archivalt adatok

elektronikusan bescannelve a
share point rendszerben
/személyi akiaba lementve

HPI munkatarsak és a
rendszergazda
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Egészségiigyi célbol torténd
adatkezelés

személyes adatok

elektronikusan, eProgesa,
TraceLine, NSzR, Prometheus,
TENYéER, ENIS, WMDA
adatbazis, NKDR, NSZTR

Rendszergazda, Szakmai
féigazgato-helyettes,
Transzplanticios Igazgatdsag
tagjai, INF-15 utasitas altal
feljogositott személy

egészsegi allapotra vonatkozo
adatok (vizsgalati eredmények,

zardjelentések, képalkotd
eljarassal  késziilt felvételek,
szerv-  és  szOvetdondciora

vonatkozo tiltakozas)

elektronikusan, eProgesa,
TraceLine, NSzR, Prometheus,
TENYéR, ENIS, WMDA
adatbazis, NKDR, NSZTR

Rendszergazda, Szakmai
foigazgato-helyettes,
Transzplanticids [gazgatdsag
tagjai, INF-15 utasitas altal
feljogositott személy

transzplantacioval kapcsolatos
ktilénleges adatok

NSzR, Prometheus, TENYéR,
ENIS, WMDA adatbazis

Rendszergazda, Szakmai
féigazgato-helyettes,
Transzplantacios Igazgatosig
tagjai

biiniigyi személyes adatok

NSzR

Rendszergazda, Szakmai
féigazgatd-helyettes,
Transzplantacios [gazgatosag
tagjai

Egyéb célbol torténd
adatkezelés

Szamlazashoz k6t6do adatok

Papir alapon sorszamok szerint,
dosszi¢kban lefiizve és zarhato
szekrényekben tarolva a
Pénziigyi és Szamviteli
Igazgatosdgon, valamint atadast
kévetden a Kozponti Tktato és
Irattarban;

Elektronikusan a CT
szoftverben

Pénziigyi €s Szamviteli
Igazgatosag vezetdje s
munkatarsai (jogosultsagok
alapjan); Kozponti Tktato és
irattar munkatarsai;
rendszergazda

Kameraval rogzitett és video
kaputelefonon megjelend
képmas

Kameraval régzitett képmas
merevlemezen /video
kaputelefon nem rogzit képet

Recepeid, rendszergazda és
rendkiviili esetben az arra
feljogositott személy / video
kaputelefon esetén a recepeid
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Névjegykartyan megadott
adatok (név, elérhetdségek,
beosztas/munkaldr)

Kapcsolattartd személynél,
zarhatd fiokban

Az a munkavallalo, akinek
részére atadasra keriil

Szerzddéses kapesolattarto
személyek, ligyfelek, vendégek
adatai (név, email cim,
telefonszam, beosztas
/munkakor)

Papiralapon a Kozponti
Irattarban, elektronikusan a
Jogi Igazgatdsag és a Pénziigyi
¢és Szamviteli [gazgatosag
halozatan

HPI munkatarsai, Jogi
IgazgatOGsag munkatarsai és az a
munkavallalo, aki részt vett a
szerzodés elkészitésében

Objektumba belépés/kilépés
ténye

kozponti szerveren

Rendszergazda és az arra
feljogositott személy

Munkavallalok altal megadott
/feltoltott adatok (eddigi
munkahely, szakmati el6élet,
foto, név, titulus, munkakor,
szervezeti egységben elfoglalt
helye, hobby)

kiilon intranet szerveren (belso
vallalati webes feliileten)

Csak a rendszergazda fér
hozza, 6nalldan nem végez
felhasznaldi nyilvantartast

Munkabaleseti nyilvantartas

Papiralapon ¢s elektronikusan a
Munka- €s tlizvédelmi
vezetdnél

Mindségbiztositasi Igazgatosig
Munka- és thizvédelmi vezetdje

e

Rakkelté anyag expozicidjaban
dolgozd munkavallalék
nyilvantartasa

Papiralapon a Transzplantacios
Immungenetikai laborban

Labordiagnosztikai
Igazgatdsag, Transzplantacios
immungenetikai
laboratériuménak dolgozdi

Egyéb (belépdkartya, notebook,
telefon)

Anyag- és Készletgazdalkodasi
Igazgatosag elektronikusan a
CT szoftverben tartja nyilvan a
notebook €s a telefon kiadast;

Miiszaki és Uzemeltetési
[gazgatosag vezet kiilén
nyilvantartast a belépdkértya
kiadasrol;

Minbéségbiztositasi Igazgatosag
vezet kiilon nyilvantartast a
besugarazo helyiségbe valo
belépéshez sziikséges
belépokartyakrol

Rendszergazda, Miiszaki és
Uzemeltetési Igazgatosag,
Anyag- és Készletgazdalkoddsi
Igazgatdsag, Minbségbiztositasi
IgazgatOsag
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4, szamu melléklet

Megismerési nyilatkozat
Az Adatvédelmi €s Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit megismertem, és tudomasul vettem,
hogy munkavégzésem sordn a benne foglaltakat kételes vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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