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ALTALANOS RESZ

A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat célja és hatdlya

A Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatérozza az
Orszagos Vérellatd Szolgalat (a tovabbiakban: OVSz) szervezeti felépitését, mitkédésének
bels6 rendjét a feladatainak ellatasat meghatarozo jogszabdlyokban togzitett cél- és
feladatrendszer megvaldsitasa érdekében. Az SZMSZ az OVSz alapszabalyzata.

A jelen SZMSZ rendelkezései — foglalkoztatdsi formatol fiiggetleniil — kotelezdek az OVSz
altal foglalkoztatottakra.

Az OVSz jogallasa és alapvetd adatai

. Az Orszigos Vérellato Szolgalat 6nalloé jogi személyiséggel rendelkezd, kdzponti szervezeti

egységbol és teriileti szervezeti egységekbdl allo, feladatkdrében eljarva orszagos miiksdési
kori kozponti koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv hivatalos megnevezése: Orszagos Vérellato Szolgalat
Roviditett név: OVSz

Az OVSz idegen nyelvi elnevezései:

a) angolul:  Hungarian National Blood Transfusion Service

b) németiil: Landes Blutspendedienst Ungarns

¢) franciaul: Service National Hongrois de Transfusion Sanguine

d) oroszul:  Benrepcxas Hanmonanenas CiyxGa no [epenusanun Kposu

Az Orszagos Vérellatd Szolgalat jogalldsat, szervezetét és feladatait az egészségiigyrdl szolo
1997. évi CLIV. torvény (a tovdbbiakban: Efitv.) 223.-227. §-ai, valamint az Orszagos
Vérellatd  Szolgalatrél szolo  323/2006. (XII. 23) Korm. rendelet, és a 13118-
14/2015/JOGIEU szdmon 2015. marcius 31-én kelt Alapité Okirat hatarozza meg.

Az OV Sz iranyité szerve az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma (1054 Budapest, Akadémia u.
3.). Az OVSz 1998. julius 1-jei hatallyal torténd alapitdsardl az Orszdgos Vérellato
Szolgélatr6l sz6l6 26/1998. (VI 17.) NM rendelet rendelkezett. Az OVSz korabbi Alapité
Okirata a Népjoléti Kozlony 1998. évi 12. szamdaban, mddositasai pedig az Egészségiigyi
Kozlony 1999, évi 19., 2004. évi 16., 2007. évi 17., valamint a Hivatalos Ertesitd 2010. évi
39. szamaiban jelentek meg.

Az OVSz kozépirdnyitd szerve az Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont (a tovdbbiakban:
AEEK), székhelye: 1125 Budapest, Di6s drok 3. Az AEEK az egészségligyrdl szolo 1997. évi
CLIV. térvény szerint a miniszter hataskérébe nem tartozd fenntartéi jogokat, valamint az
Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpontrol szélo 27/2015. (II. 25.) Korm. rendelet 4. §-aban
meghatarozott jogokat gyakorolja.

Az OVSz székhelye: 1113 Budapest, Karolina at 19-21.

Az OVSz vezetbje a foigazgatd. A fdigazgaté (munkavallald) felett a munkaltatéi jogkdr
gyakorldja az Etitv. 155. § (4) bekezdés d) pontja alapjan a munkaviszony létesitése és
megsziintetése tekintetében az egészségiigyért felelds miniszter. Az Etitv. 155. § (1) bekezdés
d) pontja alapjan az egyéb munkaltatoi jogok gyakorldsara az AEEK {6igazgatoja jogosult.

Az OVSz kbézponti szervezeti egysége az Orszagos Vérellatd Szolgalat Kézpontja (a
tovabbiakban: OVSzK), amelyet az OV Sz foigazgatdja kozvetlentil iranyit.

Az OVSz telephelyei az OVSz f{bigazgatdja iranyitdsa alatt 4110 regionalis vérellatéd
kozpontok, valamint az Altaluk irdnyitott tertileti vérellatok (a tovdbbiakban egyiittesen:
tertileti szervek). A terilleti szervek megnevezését az 1. sz. fiiggelék tartalmazza.
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2.10.

2.11.
2.12.

2.13.

3.2

3.3.
3.4.
3.5.

3.6.

Az OVSz jelz6szamai:

a) MAK torzskonyvi nyilvantartasi szam: 329365

b} Aallamhaztartasi azonositd: 059888

c) statisztikai szamjel: 15329365-8690-312-01

d) addszém: 15329365-2-43

e) tarsadalombiztositasi torzsszam (nyugdij): 547695-6

f) tarsadalombiztositasi nyilvantattasi szam (jarulékok): 232017

g) intézeti (GYOGYINFOK) kéd: 0164

h) NEAK finanszirozasi kod: 3581

1) pénzforgalmi jelzészam: 10032000-01491742-00000000
szamlavezetd bank: Magyar Allamkincstér (székhelye: 1054 Budapest, Hold u. 4.)

7y KVI azonosito: 400712

Az OVSz kincstari kérbe tartozo, sajat gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

Az OVSz tevékenységének pénziigyi forrasat a kézponti koltségvetésbdl kapott tdmogatasok,
valamint az E-Alapbol szarmazo finanszirozés és egyéb sajat bevételek képezik.

Az OVSz az altalanos forgalmi ado6rdl szolo 2007, évi CXXVIL toérvény hatalya al4 tartozo
addalany.

Az OVSz jogszabalyban meghatarozott kozfeladata

Ellitja az egészségiigyr6l szolé 1997. évi CLIV. torvényben, az Orszagos Vérellato
Szolgalatrél szolo 323/2006. (XIL 23.) Korm. rendeletben, a varolista alapjan nyajthato
ellatasok részletes szabdlyairol szolo 287/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben részére
meghatarozott feladatokat.

Feladata az orszag egész teriiletén biztositani a vérellatds megtervezését és megszervezését, az
egészségligyi intézmények vér és vérkészitmeényekkel valo ellatasat.

Mukdédteti a kdzponti varolistat.
Miikodteti a Nemzeti Donorkizarasi Regisztert és Keresztdonacios Regisztert.

Az OVSz részletes feladatait az egyes szervezeti egységek feladatrendszerét meghatdrozé IV.
fejezet tartalmazza.

Az OVSz feladatai ellatdsa soran

a) egylttmiikodik az epészségligyi intézményekkel, az orvostudomanyi egyetemekkel, a
Nemzeti Népegészségligyi Kozponttal (a tovabbiakban: NNK), az Egészségiigyi Szakmai
Kollégium érintett tagozataival/tanacsaival, a véralapanyagokat tovabb-feldolgozokkal, a
Magyar Voroskereszttel, valamint a véradast tamogatd mas civil szervezetekkel;

b) egytittmlikddési megallapodast kothet mas szervekkel a feladatkorébe tartozd
donortoborzés, termek-el6allitas, diagnosztika &s egyéb tevékenységek végzésére, illetve
az ezekkel kapcsolatos kutatasokra, fejlesztésekre;

¢} kapcsolatot tart hazai és nemzetkozi szakmai szervezetekkel;

d) feladatkdrében részt vesz az Eurdpai Unié illetékes szakmai szervezeteinek munkajaban.

Az OVSz alaptevékenysége

a) A koltségvetési szerv allamhaztartasi szakagazati rend szerinti besoroldsa:
869000  Egyéb human egészségligyi ellatis

b) A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcidk szerinti besorolésa:
014030  Természettudomanyi, miiszaki alapkutatds
072210  Jardbetegek gyogyitod szakellatisa
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072420  Egészségligyi laboratdriumi szolgaltatasok

074060  Vér-, szdvet- és egycb kapesolddo szdvetbank

075010  Egészségiiggyel kapesolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
076010  Egészségiigy igazgatdsa

A vallalkozasi tevékenység aranyanak felsé hatiara

5.1. A vallalkozast tevékenység mériéke nem haladhatja meg az OVSz moédositott kiadasi
eldirdnyzatanak 25,0 %-at.

II. AZ OVSZ SZERVEZETE ES SZEMELYI ALLOMANYA
6. Az OVSz szervezete

6.1. Az allandé feladatok ellatasara Iétrehozott szervezeti egységek:

a) 1gazgatosag: meghatirozott alaptevékenység, illetve ahhoz kapcsolodd funkcionalis
tevékenység vagy kozpontositott szolgaltatis ellatasdra, koordinacidjara kialakitott 6nallo
szervezeti egység, vezetdje igazgatd, aki a féigazgatod vagy az SZMSZ-ben meghatarozott
foigazgato-helyettes iranyitdsaval latja el tevékenységét;

b) teriileti szervek: az alaptevékenység ellatdsara létrehozott, 6nallo szervezeti egységnek
mindsilld, a féigazgatd irdnyitasa alatt allo regionalis vérellaté kdzpontok és az altaluk
iranyitott tertileti vérellatok (1. sz. fliggelék). A tertileti szervek vezetéinek tevékenységét
a szakmai foigazgato-helyettes feliigyeli és ellenorzi.

6.2. Az 6.1. pontban nevesitett 6nallo szervezeti egységeken belill a feladatmegosztis vagy
munkaszervezés céljabdl kialakitott munkacsoportok (pl. laboratérium/osztaly, csoport,
mitszak, részleg, raktar) elnevezésiiktol fiiggetlentil nem mindsiilnek 6nalld szervezeti
egységnek.

6.3. Az OVSz szervezeti felépitését a 2. sz. fiiggelék tartalmazza.

7. Az OVSz személyi allomanya

7.1. Az OVSz személyi allomanya magasabb vezetd beosztds(, vezetd beosztasi és beosztott
dolgozokbol all, akik vonatkozdsaban a munkaltatdi jogok gyakorlasst az SZMSZ
rendelkezéseivel 6sszhangban megalkotott szabalyzat hatarozza meg,

7.2. Magasabb vezet6 beosztasu dolgozo
a) a fdigazgatd;
b) a fdigazgato-helyettesek.
7.3. Vezetd beosztast dolgozok a 6.1. pontban meghatarozott 6nallé szervezeti egységek vezetdi,
az alabbi munkakdri elnevezéssel:
a) az OVSzK-ban igazgato, a szervezeti egység elnevezésctol fiiggetlentil,
b) ateriileti szerveknél regionalis igazgatd vagy vérellato-vezetd,

7.4, Az OVSz dolgozdi
a) kozalkalmazotti jogviszonyban,
b) egyéni egészsépiigyi vallalkozoként,
c} tarsas vallalkozas tagjaként,
d)} szabadfoglaikozas keretében,
e) munkaviszonyban,
f) Onkeéntes segitoként,
g) egyéni cég tagjaként
foglalkoztathatoak.
A dolgozék foglalkoztatasara, jogaira ¢és kotelezettségeire elsésorban a  munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi . torvény, a kozalkalmazottak jogéllasarol sz6ld 1992, évi
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7.5.

7.6.

L.

8.1.

8.2.

XXXIIL térvény és végrehajtasi rendeletei, a Kollektiv Szerzédés rendelkezései, valamint a
foglalkoztatasi jogviszony tipusara irdnyado jogszabalyok vonatkoznak.

Az OVSz dolgozdinak a feladatellatast meghatarozo jogszabalyok és a munkaltatd utasitasai,
igy az SZMSZ, az OV Sz szabalyzatal, t8igazgatoi utasitasai, mindségligyi eljardsi utasitdsok
{a tovabbiakban egyiittesen: bels6é szabalyzat), a munkakori leirdsok, a munkaltaté egyedi
utasitdsai, valamint a munka irdnyitasaval megbizott munkahelyi vezetd utasitasai szerint kell
munkdt végezniik. Az SZMSZ-hez kapcsolodo szabélyzatok jegyzékét a  bels
kontrollrendszer szabélyzat tartalmazza.

Az OVSz-ben vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakérket a 3. sz fliggelék
tartalmazza.

AZ OVSZ VEZETESE

A féigazgatd
A foigazgatd az OVSz kozfeladatainak jogszabalyban, Alapité Okiratban, belsd
szabalyzatokban foglaltaknak megfelel6 ellatasaért, valamint az OV Sz szamara jogszabalyban
eloirt kotelezettségek teljesitéséért felelds egyszemélyi vezetd. Hataskore kiterjed az OVSz
egészére, annak minden tevékenységi teriiletére, szervezeti egységére és minden dolgozdjara,
beleértve az ellen6rzési, beszamoltatisi €s utasitdsi jogokat is. A fdigazgatdé az iigyek
kiemelked fontossaga vagy a fiiggetlenség és a befolyasmentesség elvének érvényesitése
érdekében a dontéseinek eldkészitésére fotanacsosokat foglalkoztathat.

A foigazgatd felelos:

a) a feladatai ellatdsdhoz az OVSz vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon
rendeltetésszerii igénybevételéért,

b) az Alapité  Okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban  meghatirozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasadrt,

¢) az OVSz gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag €s a gazdasagossag kovetelményeinek
grvenyesitéseert,

d) a tervezési, beszdmoldsi, informéicioszolgiltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességéért, a gazdalkodasi lchetbségek ¢és a lkotelezettségek
Osszhangjaért,

e) a belso kontrollrendszer kialakitasaért, miikddtetéséért és fejlesztéséért.

A féigazgatd feladata és hataskore:

a) ellatja az OVSz képviseletét, alairasi és kiadmanyozasi jogkorrel rendelkezik,

b) gondoskodik az OVSz stratégiai fejlesztési programjanak, szakmai, koltségvetési és
egyéb terveinek elkészittetésérol és végrehajtasardl,

c) a gazdasdgi fOigazgatd-helyettes pénziigyi ellenjegyzésével gyakorolja a
kotelezettségvallalasi €s utalvanyozasi jogot,

d) iranyitja, 6sszehangolja ¢s ellenéizi a foigazgato-helyettesek tevékenységét,

e) biztositja a belst ellendrzés mitkddését, funkcionalis fliggetlenségét,

f)  vezeti az OVSz kdzponti szervezeti egységét, az OVSzK-t,

g) irdnyitja a regionalis vérellatd kdzpontok tevékenysépét,

h) részt vesz a nemzetkozi szakmai kapesolatok mikédtetésében,

i) adatvédelmi felelds/adatvédelmi tisztviseld kijelolésével gondoskodik a személyes adatok
¢s a hozzajuk kapcesolodo egészségligyi adatok védelmérdl,

}) irdnyitja az OVSz fenntartdsdhoz és a tulajdonosi jogok gyakorlasdhoz kapesolodo jogi
feladatok ellatasat,

k) elkészitteti az OVSz szervezeti €s mikodési szabélyzatdt, valamint irdnyitja és
koordindlja az intézmény miikddését biztositd szervezetszabalyozo dokumentumok
elkészitését és aktualizalasat,
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I

p)

feliigyeli az alaptevékenység ellatdsdhoz sziikséges kapacitis-lekétési és finanszirozasi
szerz8dések eldkészitését

gondoskodik a mindenkor hatdlyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelen a
katasztrofavédelmi feladatok ellatasarol,

teljes munkaltatdi jogkort gyakorol — a gazdasagi féigazgato-helyettes kivételével — a
f6igazgatd-helyettesek, valamint a 7.3. pontban meghatdrozott vezeték tekintetében. Az
egyes munkaltatoi jogkorok atruhdzasardl killon szabalyzat rendelkezik.

kapesolatot tart a korményzati szervekkel, az AEEK-kel, a Magyar Voroskereszitel, az
egészségligyi igazgatasi és szakhatosagi szervekkel, az Egészségiigyi Szakmai Kollégium
Transzfuzioldgia €s hematologia tagozatdval, az orvosi egyetemekkel, a szakmai
kamarakkal, a véralapanyagot tovabb-feldolgozdkkal, az egészségiigyi szolgaltatokkal, a
hazai ¢és nemzetkdzi koérhdzszovetséggel, valamint més hazai és nemzetkdzi
szervezetekkel, az érdekképviseleti szervekkel és a sajtoval,

egyéb jogkdreit — a jogszabdlyban meghatirozott kizardlagos hataskérébe tartozok
kivételével — az SZMSZ-ben, mas szabdlyzatokban, illetve egyedi intézkedésekkel
helyetteseire, mas vezetdkre, illetve dolgozdkra atruhizhatja.

8.3. A f8igazgatd tavolléte, akadalyoztatisa, tovabba a fGigazgatoi tisztség barmely okbol térténd
ideiglenes betoltetlensége esetén helyettesitését teljes jogkdrrel és feleldsséggel az Altalanos
féigazgato-helyettes latja el,

8.4. A fbigazgatd kbzvetlen iranyitasa alatt miksdo szervezeti egységek és szakmai feleldsok:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)
g)
h}

Altalanos féigazgato-helyettes,
Szakmai {6igazgatd-helyettes,
Gazdasagt foigazgato-helyettes,
Belso ellenérzés,

Adatvédelmi tisztviseld,
Transzplantacids Igazgatosag,
Jogi Igazgatosag,

Foigazgatoi Titkarsag.

9.  Aféigazgato-helyettesek
A féigazgato-helyettesek magasabb vezetd beosztasu dolgozok, feladatkoriiket a {Sigazgatd
kozvetlen iranyitasa mellett latjak el.

9.1. Altalinos f6igazgaté-helyettes
0.1.1 Aféigazgaté altalanos helyettese. Feladatkorében:

a)
b)

c)
d)

€)

f)
)

h)

kbzremikodik a fbHigazgatdé kozvetlen hatiskorébe tartozd vezetdk és szervezeti
egységek iranyitdsaban, tevékenységiik koordinalasaban és ellendrzésében,

feltigyeli az OVSz mino6ségligyi tevékenységét,

feliigyeli az OV Sz tudomanyos tevékenységét,

feliigyeli ¢és koordindlja az OVSz beszerzések és kozbeszerzések éves tervének
elokészitését,

feliigyeli €s koordinalja az OVSz beszerzéseinek és kozbeszerzéseinek — ideértve az
eurOpai unios, hazai és nemzetkozi projektekhez kapcsoldédé kizbeszerzési eljardsokat —
, valamint a kdzpontositott kézbeszerzések koordinilasat és kiilon szabdlyzat szerinti
lebonyolitasat,

feliigyeli és koordinalja a humanpolitikai feladatok ellatdsat,

feltigyeli a kozalkalmazottak és munkavallalok jogviszonyaval kapcsolatos eltkészitd,
koordindcids és szervezési feladatokat, a humanpolitikai tevékenység ellatasat.

feliigyeli az OVSz foglalkoztatottjai személyes adatainak vezetését, karbantartdsat, a
személyl anyagok kezelését, a személyzeti €s bels6 nyilvantartasok vezetését,
kozremlikodik az OVSz milkédésével kapcsolatos adatok gy(ijtésben, elemzésében,
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k)

tsszefoglalasaban, valamint az ehhez kapesolddo koncepeidk kidolgozasaban,
kapcsolatot tart az AEEK-kel, az egészségiigyi igazeatasi és hatdsagi szervekkel, az
orvosi egyetemekkel, a szakmai kamarakkal, az egészségiigyi szolgaltatékkal, valamint
mds hazai és nemzetkdzi szervezetekkel, az érdekképviseleti szervekkel és a sajidval.

9.1.2. Az altalanos {fbigazgato-helyettes tavolléte, akadalyoztatisa, tovabbd az altalanos
foigazgato-helyettesi tisztség barmely okbdl torténG ideiglenes betéltetlensége esetén
helyettesitését a helyettesitési jogkorre is kiterjedden teljes jogkorrel és felelosséggel a
Szakmai féigazgato-helyettes latja el.

9.1.3. Az altalanos f8igazgato-helyettes kézvetlen iranyitasa alatt mikodo szervezeti egységek:

a)
b)
c)
d)

Mindségbiztositasi Igazgatosag;

Kutatasi, I'ejlesztési és Innovaciods Igazgatosag;
Humanpolitikai Igazgatosag,

Kozbeszerzési Igazgatosag.

9.2. Szakmai féigazgato-helyettes
9.2.1. Afdigazgatd szakmai helyettese. Feladatkérében:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

1)

k)

D

m)

iranyitja, koordinalja és ellen6rzi a terlileti szervek szakmai tevékenységét és mitkddteti
a Regionalis Koordinicids Tandcsot, _

figyelemmel kiséri a vérkészlet-gazdalkodast és a donorszervezési tevékenységet,
feliigyeli a vérvételi tervek megvaldsulasat,

felugyeli és ellen6rzi a vérellatasi tevékenység és a jdrobeteg-szakellatas soran
keletkezett adatok nyilvantartasat és feldolgozasat, megérzését, biztositja az eldirt
dokumentaciok szabalyszertiségét,

feliigyeli a Nemzeti Donorkizarasi Regiszter és Keresztdonacios Regiszter
miikddtetését,

megadja az orvosszakmai iranyelveket az OVSz fejlesztési, beruhazési és felujitasi
terveinek elkészitéséhez, illetve az éves kiltségvetéshez,

jovahagydsra  elSkészitteti a modszertani levelek, irdnyelvek, technologiai
madositdsokkal kapcsolatos szakmai leirasok, utasitasok tervezetét,

figyelemmel kiséri a transzfuzioldgia valamennyi teriiletének fejlodésével és
fejlesztésével kapcsolatos hazai és nemzetkzi ismereteket, tapasztalatokat,

feltigyeli és koordindlja az OVSz informatikai, informacidés és dokumenticids
rendszereinek mikddtetését és tovabbfejlesztését,

feliigyeli és ellenérzi a képzési és oktatasi feladatok ellatasat, javaslatot tesz az OV Sz
orvos, egyéb diplomads, szakdolgozé munkatarsainak képzésére és tovabbképzésére és
jovdhagyja az alap- ¢és tovabbképzési formdk tematik4jat, tanfolyamokat,
készségfejlesztd tréningeket, kapcsolatot tart a felsGoktatdsi intézményekkel,
gondoskodik az OVSz kozszolgaltatasi feladatainak maradéktalan ellatisdhoz sziikséges
munkarend megszervezésérol, ellendrzi a teriileti szervek munkaszervezési gyakorlatat,
a rendkiviili munkavégzés elrendelésének indokait,

ellenérzi a kozvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek vezetdindl a tulorak,
miiszakpotiékok elszamolasat,

kivizsgélja az OVSz szakmai tevékenységét érintd panaszokat, el6késziti a szitkséges
intézkedéseket, és kozremikodik azok végrehajtasaban,

szakmai kapcsolatot tart az AEEK-kel, a Magyar Véroskereszitel, az egészségligyi
igazgatasi ¢s szakhatosagi szervekkel, az Epészségiigyl Szakmai Kollégium
Transzfuziolégia és hematoldgia tagozataval, az orvostudoményi egyetemekkel,
tudoményos tarsasdgokkal, a Magyar Orvosi Kamaraval, a véralapanyagot tovabb-
feldolgozolkkal, az egészségiigyi szolgaltatokkal, hazai és nemzetkdzi szervezetekkel és
a sajtoval.
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9.2.2. A szakmai f0igazgatd-helyettes altalanos helyettesitését tavolléte esetén — eltérd fdigazgatoi

9.23.

rendelkezés hidnydban — a Kozép-magyarorszdgi Regionalis Vérellatd Kozpont vezetdje
latja el.

A szakmai f6igazgato-helyettes kdzvetlen iranyitasa alatt miikodo szervezeti egységek:
a) Labordiagnosztikai Igazgatdsag;

b) Kozponti Diszpécserszolgalat;

¢) Kommunikacids €s Marketing Igazgatdsag;

d) Informatikai igazgatosag;

e) Anyag- és Készletgazdalkodasi lgazgatosag, valamint

f) az 1. sz figgelék szerinti teriileti szervek szakmai tevékenysége tekintetében.

9.3. Gazdasagi féigazgato-helyettes

0.3.1. A gazdasag foigazgato-helyettes az OVSz pénziigyi-gazdasagi, ezen belil kiléndsen

tervezési, végrehajtasi, beszamolasi, kinyvvezetési és meghatarozott ellenbrzési feladatainak
ellatasaért felelos vezetd. Feladatait a fdigazgatd kozvetlen vezetése és ellendrzése mellett
latja el, az altala ellatott feladatok tekintetében a fGigazgatd helyettese.
A pazdasagi foigazgato-helyettes felett az Eltv. 155. § (4) bekezdésének d) pontjaban
foglalt munkaltatdi jogokat az az egészségiigyért felelos miniszter gyakorolja. Az Elitv. 155,
§ (1) bekezdés e) pontja alapjan a gazdasagi foigazgato-helyettes tekintetében a dijazas
megallapitisa az AEEK figazgatojanak hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatéi jogok
gyakorlasara az OV Sz fdigazgatdja jogosult.
A gazdasagi foigazgato-helyettes irdnyitja a jogszabalyokban és az SZMSZ-ben, valamint
belsé szabalyzatokban részletezett, hataskorébe utalt feladatok jogszabalyoknak megfelel
ellatasat. Az OVSz-nél a gazdasagi szervezet feladatait a gazdasagi foigazgatd-helyettes
iranyitasa és ellenGrzése alatt 4116, a 15. pontban meghatarozott OVSzK szervezeti egységek,
valamint az OVSz belsé szabdlyzataiban meghatarozott egyéb szervezeti egységeknél
pénziigyi-gazdasagi feladatot ellatd dolgozok latak el.

Feladatkore:

a) gondoskodik az OVSz miikédéséhez szikséges feladatkorét érinté szabélyzatok
elokészitésérdl és a hatalyok szabalyzatokban meghatarozott feladatok végrehajtasardl,

b) a jogszabilyok, valamint a tervezésre vonatkozo elbirdsok figyelembevételével
gondoskodik az OV Sz koéltségvetésének elkészitésérdl,

c) eldirdnyzat-felhaszndlasi terv  készitésével gondoskodik a gazdalkodédsi adatok
folyamatos szolgaltatasarol, €s a kételezettségvallalasok megalapozasarol,

d) gondoskodik a tavlati fejlesztési tervek, koltségvetési és egyéb gazdasagi-miiszaki
tervek, illetéleg a szakmai tervek gazdasigi részének elokészitésérdl, illetdleg
teljesitésérol,

e) gondoskodik a koltségvetési beszamolok eldirasoknak megfeleld elkészitésérsl,

f) a hatdlyos jogszabdlyokban foglaltaknak megfeleléen, a kotelezettség-vallaldsokat
megelbz6en, pénziigyi ellenjegyzési jogkort gyakorol,

g¢) gondoskodik a gazdasdgi, vagyoni targyd ingatlan- és ingdnyilvantartasok
jogszabalyokban cléirt vezetésérol és az ezekhez kapcsolddd jelentési kitelezettségek
teljesitésérol,

h) gondoskodik az OVSz teljes kéril vagyon- és feleldsségbiztositasarol,

i) gondoskodik az alap— és egyéb feladatok ellatasahoz szitkséges anyagok, a technikai
hattér, az eszkozok, berendezések lizemképes allapotanak folyamatos biztositasarol,

j)  gondoskodik az OV Sz mikédéséhez kapesolodd logisztikal hattér biztositasarol,

k) iranymutatast ad a teriileti szervek és az OVSzK 6nallo szervezeli egységei gazdasagi
munkajahoz és ellendizi az eloirdsok betartdsat,
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) feladatkérét érintden ellatja az OVSz képviseletét a felettes szervek, a hatésdgok, a
tarsszervek ¢s partner intézmények iranyéban,

m) kapesolatot tart feladatkorét érintden az AEEK-kel, a Magyar Allamkincstarral, a
Nemzeti Ado- ¢€s Viamhivatallal, valamint a tarsadalombiztositdst és a helyi
érdekképviseleti szervekkel.

9.3.2.A gazdasigi fOigazgatO-helyettes altalanos helyettesitését tavolléte vagy akadalyoztatisa
esetén teljes jogkorrel a pénziigyi és szamviteli igazgato latja el.

9.3.3. A gazdasagi f6igazgatd-helyettes kizvetlen irdnyitdsa alatt miksdé szervezeti egységek:
a) Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag;
b) Miiszaki és Uzemeltetési Igazgatdsag;
c) Logisztikai és Szallitasi [gazgatosag,
d) Kontrolling Igazgatosag.

10. A vezet6 beosztast dolgozokra vonatkozé dltalanos rendelkezések

10.1. A jogszabalyokbol eredd altalanos jogokon és kotelességeken til a jelen szabalyzat
tartalmazza a vezetdk azon fontosabb jogait és kitelességeit, amelyek egyarant vonatkoznak
minden vezetdre, tekintet nélkiil arra, hogy milyen szervezeti egységet vezetnek, milyen
feladatot latnak el és a vezetés milyen szintjén mikodnek., A munkakorrel szorosan
osszefiigg6, a munkakdrhoz specidlisan tartozd jogokat és kotelességeket az OVSz belsd
szabalyzatai €s a munkakdéri leirasok tartalmazzak.

10.2. A7.3. pontban nevesitett vezetd beosztast dolgozdk altaldnos feladatai:

a) vezeti és képviseli az dltala irnyitott szervezeti egységet,

b) iranyitja, szervezi és ellenOrzi a szervezeti egységben foglalkoztatott dolgozdk munkéjét,
a feladatok végrehajtasat,

c) gondoskodik az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egység részére eldirt feladatok,
nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél,

d) betarija és betartatja az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat,

e) intézkedik a kiilsé és bels6 ellendrzések 4ltal feltart, a teriiletét érinté hidnyossagok
megsziintetésérol,

f) ellatia a munkakoérrel jard (funkciondlis) ellendrzési és kontroll feladatokat,
szabdlytalansdg gyanija esetén az eset kivizsgalasanak eredményétdl fiiggden a
ktelezettségszegés stlyahoz igazodé munkaltatoi jogkorbe tartozo intézkedést tesz vagy
kezdeményez az arra jogosult vezeténél a beosztott dolgozdval szemben,

g) figyelemmel kiséri a szervezeti egység feladatkdrébe tartozd szerzédések teljesitését, és
gondoskodik az OVSz-t terhel6 kételezettségek végrehajtasarol, illetéleg az OVSz-t illetd
jogok érvényesitésérol,

h) figyelemmel kiséri a szervezeti egység feladatkorét érinté koltségek alakulasat és
javaslatot tesz koltségkiméld megolddsokra, illetdleg a kioltségek cstkkentését sajat
hataskorben végrehajtja,

i)  kiilon szabalyzatokban meghatarozott korben és madon pénziigyi kotelezettséget vallal,

j) Javaslatot tesz az irdnyitdsa ald tartozé dolgozok kinevezésére, eldléptetésére,
illetményének megallapitisara és emelésére,

k) segiti a beosztott dolgozdk szakmai tovabbképzését,

) kiilén szabalyzatban meghatarozott kérben dtruhdzott munkaltatéi jogokat gyakorol,

m) elkésziti a beosztott munkatérsak munkakéri lefrasat és mindsitését,
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11, A

regionalis vérellatd kozpontok ¢és teriileti vérellaitok vezetdire vonatkozé specidlis

szabalyok

A vezetd foorvosok a 10. pontban meghatarozottakon tal felelések:

a)

b)
¢)

Q)
)
)

g)
h)

iy
R

az iranyitasuk, vezetésiik alatt allo szervezeti egység vérellatasi feladatainak folyamatos,
zavartalan és koliséghatékony megszervezéséért, ellatasaért,

a szervezeti egységre megallapitott anyag-felhasznalasi és koltségkeretek betartasaért,

az OVSz stratégidjanak megteleld munkaerd-gazdalkodas megvaldsitisaért a vérellatasi
feladatok ellatasahoz sziikséges 1étszam kialakitasaval,

az. OVSz kozszolgaltatast feladatainak maradéktalan ellatisahoz sziikséges munkarend
megszervezéséért a belsd szabalyozasnak megfeleloen,

az irott €s elektronikus donor— és betegdokumentacié szabalyszerd, pontos és naprakész
vezetéseert,

az elbirt dokumentdcid vezetéséért, szakszerliségéért, a finanszirozasi adatszolgdltatas
teljesitéséért, a teljesitmény-elszamolasok hitelességéért,

az etikai kovetelmények betartasaért,

a szervezeti egység teljesitményéért €s a teljesitménytervek betartasaért a kontrolling
alapelveknek megfelelten,

a szervezeti egység dolgozdinak szakmai tovabbképzéséért és a tudomanyos tevékenység
tamogatasaért,

a donorok, betegek és meghatalmazottaik megfeleld tdjékoztatasaért.

IV. ASZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

12. A féigazgato iranyitasa ala tartozé OVSzK kozalkalmazottak és szervezeti egységek

12.1. Belso ellendrzeés

12.1.1.

12.1.2.

A bels6 ellendrzés szervezetileg és funkcionalisan fliggetleniil végzi tevékenységét, a
foigazgatonak kozvetleniil alarendelve.

A belsé ellendrzés a tevékenységét a hatalyos jogszabalyokban foglalt rendelkezések, a
nemzetkézi ¢s hazai standardok, illetve a Belsé Ellendrzési Kézikonyv eldirdsai alapjan
latja el. Feladatai:

a) eclemzi, vizsgalja és drtékeli a belsd kontrollrendszer kiépitésének, mitkédésének
jogszabalyoknak ¢€s szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint miikddésének
gazdasdgossagat, hatékonysagat €s eredményességét;

b) elemzi, vizsgdlja a rendelkezésre all0 er&forrasokkal valo gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitdsat, valamint az elszamolasok megfeleloségét, a beszamolok
valodisagat;

cy a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megdallapitasokat, kovetkeztetéseket és
javaslatokat fogalmaz meg a kockdzati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése,
kikiiszobolése vagy csokkentése, a szabdlytalansagok megelbzése, illetve feltarasa
érdekében, valamint a koltségvetési szerv milkodése eredményességének névelése és a
belso kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

d) nyilvantartja és nyomon koveti a belsé ellendrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket;

e) vezet, illetdleg elkészitt a jogszabalyokban, illetve egyéb rendelkezésekben eldirt,
feladatkorébe tartozd nyilvantartasokat és jelentéseket,

f) ellatja azokat a tennivalokat, amelyeket jogszabdly, egyéb rendelkezés a feladatkdrébe
utal.
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12.2. Adatvédelmi tisztviseld
Ellatja a személyes adatok kezelésével kapcsolatban a mindenkor hatalyos jogszabdlyokban
szamara elbirt feladatokat. Munkdjat kozvetlentil a foigazgato irdnyitasa alatt végzi.

12.3.

12.4.

Transzplantaciés Igazgatosag

Feladatai:

a) mikodteti a Szervkoordinacids Irodat, és azon keresztiil a szervdonacids koordinatori
halozatot a transzplantacios centrumoktol fiiggetlen, {6allasti orszdgos koordinatorok,
foallast szervkivételi koordindtorok, megbizott tiidékivételi koordinatorok és megbizott
korhazi koordinatorok kézremukddésével,

b) megszervezi a koordinatorok rendszeres képzését,

c) rendszeres kapcsolatot tart az Eurotransplant Alapitvany, a transzplantacids kozpontok és
korhazak, valamint a betegszervezetek képviselSivel,

d) kozremiikodik az Eurotransplant-tal fenndllé szerzodéses kistelezettségek teljesitésében,

¢) megszervezi, koordinalja a szervkivételi riadokat, lebonyolitja a transzplanticids célra
eltavolitott szervek szallitasat,

f) kozpontilag kezeli és mikodteti a Nemzeti Szervdonaciés és Transzplanticids
Utankdvetési Regisztert,

g) szervdonaciot Osztonzéd tevékenységet folytat, a szervadomanyozéashoz kapesolodd
oktatési tevékenységet orszagosan koordinalja,

h) elkésziti a sziikséges dondcios ¢és transzplanticios tevékenységekre vonatkozo
jelentéseket,

1) nyilvantartast vezet a transzplanticios kozpontok tevékenységeirdl, évente jelentést
készit, és azt kozzéteszi,

§)  figyelemmel kiséri a szervriadék eredményességét és elemzi a transzplantaciok orszagos
helyzetét,

k) szervdonicioval és/vagy atiiltetéssel kapcsolatos shlyos kdros események és
szovOdmények bejelentési és kivizsgalasi rendszerét mikodteti,

) mikodteti kdzponti transzplantacios varolistat a Kozponti Varolista Iroda utjan,

m) mikddteti a Magyar Ossejtdonor Regisztert,

n) szervezi ¢s felligyeli a szdvet és sejt transzplanticid nemzeti rendszerének kiépitését és
mikodtetését,

0) szervatiiltetéssel 6sszefliggésben illetékes hatdsagi feladatokat 14t el.

Jogi [gazgatosag

Feladatai:

a) ellatja az OVSz jogi képviseletét a szerzOdéses kapesolatokban, a birdsdgok, hatésagok
elétti eljarasokban, illetve kilsé jogi képviseld megbizasa esetén kozremiikodik az OVSz
igényének érvényesitésében,

b) a targykor szerint illetékes szervezeti egységek javaslata alapjan elkésziti, aktualizalja és
nyilvantartja a belsé szabalyzatokat, utasitasokat,

c) Kkarbantartia az OVSz mikodéschez szitkséges ingatlanok hasznalatit biztositd
vagyonkezelési ¢s ingatlanhasznalati szerzddéseket, valamint cllatja az e jogok
gyakorlasdhoz kapesolddo jogi feladatokat,

d) elkésziti, jogi ellenjegyzéssel latja el és karbantartja az egészségiigyi intézményekkel
kotott, az OVSz alapfeladatait €rintd szerzddéscket (transzfuzioldgiai szolgaltatasi
szerzbdések, vérdepd szerzédések, stb.), valamint az alaptevékenységhez kapesolodd mas
szerzédéseket (kiprobalasi, kutatasi, stb.), tovabbd ellendrzi és jogi ellenjegyzéssel atja el
a szerz6do partner altal készitett szerzddéseket,

€) elkésziti és karbantartja az egészségiigyi intézményekkel kétstt nem szakmai targya (pl.

informatikai, haszonkdlcsén} szerzédéseket,
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f) nyilvantartja az aktiv és passziv szerzédésallomanyt,

g) elokésziti a kozérdeklt ¢&s az egészségiigyi adatok igénylésével kapesolatos
megkeresésekre adandd valaszokat az adatvédelmi tisztviseldvel egyiittmikdve,

h) irdnyitja és feliigyeli az OVSz egységes iratkezelésével Osszefiiggd tevékenysegét a
hatalyos jogszabalyok és belsé elbirasok szerint, és mikodteti a kézponti iktatot és
irattarat.

i)  kozremikodik a betegellatd tevékenységbdl szarmazd bevételek teljes  korG
feldolgozasaban, részt vesz a finanszirozotdl érkezé bevételi tervek elkészitésében,
elemzi és Gsszehasonlitja a terv-tény adatokat,

§)  elokészitt a mikodési engedélyek megszerzésére irdnyuld kozigazgatasi eljardshoz
sziikséges iratokat,

k) ellatja az OVSz alaptevékenységéhez kapcsolddd valamennyi egészségligyi igazgatési
feladatot,

) karbantartja a finanszirozoval kotott teljesitmény-finanszirozasi szerzddéseket, elvégzi a
kapacitas-lekotésekkel, az orvosok Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (a
tovabbiakban: NEAK) utalvanyozasi jogosultsiginak regisztracidjaval kapesolatos
feladatokat,

m) elvégzi a finanszirozd felé torténd teljesitményjelentést, elszamoldst, illetve az ezzel

12.5.

Osszefilggd valamennyi feladatot (adatszolgéltatasok, javitasok, teljesitményjelentések
elkészitése, elkiildése, visszaigazolasok feldolgozasa, hibajavitas).

Foigazgatoi Titkarsag
Feladatai:

&)

b)

d)
e)

)

koordindlja és szervezi a fOigazgatdi hatdskorbe tartozo, az OVSz és a kozépiranyito, a
korményzati szervek, az egészségiligyl igazgatasi és hatosagi szervek kozotti kétiranya
adat- és informacidaramlast. Az egyes szervezeti egységek — a kiilon fdigazgatoi
utasitdsban megfogalmazott szakmai kapcsolattartas kivételével — csak a Foigazgatoi
Titkarsagon keresztiil vagy tudtaval tarthatnak kézvetlen kapcsolatot a kidzépiranyitoval
¢s az egészségligyért felelds minisztériummal,

kozremiikddik a féigazgatd dltalanos €s szakmai irdnyitd, illetve vezetési feladatainak
végrehajtasaban,

kapcsolatot tart az OV Sz 6nalld szervezeti egységeivel, a titkarsagi feladatok hatékony
végrehajtasa érdekében,

intézkedéseket kérhet az OVSz 6nalld szervezeti egységeinek vezetditdl,

kezeli a fOigazgatohoz felterjesztett  dokumentumokat, gondoskodik azok
véleményezesérol,

szervezi €s elvégzi a titkarsagi feladatokhoz kapcsolodd adminisztrativ tigyeket,
kozremlkodik a foigazgatdi értekezletek, rendezvények szervezésében, a targyalasok
anyagainak elokészitésében, a technikai feltételek biztositasaban, sziikség szerint
gondoskodik az ezekkel dsszefiiggd titkarsagi feladatok ellatasarol,

kezeli a reprezentacios keretet,

atadja-atveszi, kezeli és iktatja a féigazgatd kimend és beérkez6 irott és elektronikus
kiildeményeit,

nyilvantartja a féigazgat6 altal meghatarozott hatariddket,

nyilvantartja a féigazgatoi targyalasokat, latogatasokat, fogadja a latogatokat,

ellatja a fdigazgatd és a foigazgatd-helyettesek altal esetenként meghatérozott egyéb
feladatokat.
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13. Az altalanos féigazgaté-helyettes iranyitdsa ala tartozd OVSzK szervezeti egységek
13.1. Minéséghiztositasi Igazgatosig

Feladatai:

a) a szervezeti egységek munkajogi iranyitasdval parhuzamosan, kdzvetlenill irdnyitja az
OVSz egységes mindségiigyl rendszerét, irdnyitja a regiondlis minéségiigyi feleldsoket,
és ellendrzi a teriileti vérellatok és OVSzK laboratoriumok minéségiigyi megbizottainak
tevékenységét, valamint figyelemmel kiséri a teriileti szerveknél a mindségbiztositasi
szabalyok érvényesiilését,

b) gondoskodik a mindségliggyel kapcsolatos jogszabalyok és utasitisok végrehajtisarol, és
ellendrzi az egészségligyl hatosdg vérellatassal kapcsolatos rendelkezéseinek
végrehajtasat,

c) elbkésziti és prezentdlja a sziikséges adatokat az idészakos szakhatosigi és vevéi
auditokhoz,

d) gondoskodik a Mindségiigyl Kézikdnyv, valamint a kritikus folyamatokat szabalyozé
Eljarasi Utasitasok elkészitésérol, azok jovahagyasardl, kiaddsar6l, hatalyba helyezésérol,
rendszeres atvizsgalasarol, és sziikség szerinti aktualizalasarol,

€) kozremikodik az OVSz belsd technologiai-, vizsgalati- és mas szakmai utasitisainak (pl.
specifikaciok), az OVSz belsd szabalyzatainak, tovabba a jogszabalyok altal az OVSz
jogkorébe utalt szakmai modszertani leveleknek, iranyelveknek az elkészitésében,

f) ellaja az OVSz-ben elédllitott vérkészitmények minGségbiztositasa érdekében a
jogszabdlyban eléirt meghatalmazott személy feladatait (Qualified Person),

g) auditok formajaban ellendrzi a jo gyartasi gyakorlat (GMP) szakmai szabélyainak,
eldirasainak, protokolljainak érvényesiilését (beleértve a milszerkataszter, a késziilék
kvalifikaciot és folyamat validacidt, a panasz- és reklamacié kezelését) az OVSz
egységeiben és a beszallitéknal, tovabba jovahagyja a GMP hatalya ala tartozé OVSz
egységek belso auditalasi és oktatasi tervét, illetve ellenbrzi azok végrehajtasat,

h) visszahivasi joggal rendelkezik a vérkészitmények és valamennyi anyag, teszt és eszkdz
tekintetében,

i) részt vesz az OVSz kdzbeszerzési eljardsainak elokészitésében és értékelésében,

j)  koordindlja az OVSz hemovigilancia folyamatait ¢s kezeli az adatokat, donorértesitd
leveleket készit el ¢s jogszabalyban eldirt hatdsagi értesitést folytat, valamint
epidemioldgiai adategyeztetést végez a plazmaferezis centrumokkal,

k) szervezi, irdnyitja és feliigyeli az OVSz munkavédelmi és sugarvédelmi, illetve higiénés
tevékenységét,

1) teljesiti a feladatkdrébe tartozo adatszolgéltatdsokat,

m) mukddteti az OVSz Kozponti Minoségellenérzési Laboratdriumat,

n) évente legalabb két alkalommal megszervezi a mindségiigyi felel6sok, mindségbiztositasi
¢és higiénikus feladatokkal megbizottak értekezletét,

0) kezdeményezi a hazai és nemzetkozi korkontrollokban térténd részvételt és monitorozza

13.2.

azok eredményességét, és koordinalja az OVSz tevékenységeihez kapesolddo bevizsgald
folyamatokat.

Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Igazgatosag
Feladatai:

a)

b)

szervezi €s koordinalja az OVSz-nél folyo kutatdsokat, terjeszti és interpretalja a kutatdsi
eredményeket, tervezi és lebonyolitja a tudomanyos tovabbképzd értekezleteket,
rendezvényeket,

kapcsolatot épit és egylittmiikddést alakit ki hazai és nemzetkszi kutatdé kdzpontokkal,
valamint informaciot gyljt a hazai és nemzetkézi kutatas-fejlesztési programokban vald
részvételi lehetdségekrol,
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13.3.

©)

d)

g)

az OVSz tudomdnyos tevékenységehez kapcsolodd konferencidkat és taldlkozdkat
szervez, valamint képviseli az OVSz-t tudomanyos konferencidkon és taldlkozdkon az
OVSz kutatasi, fejlesztési tevékenységének, illetve tudomanyos eredményeinek
megismertetése érdekében,

vezetl €s iranyitja az OV Sz kutatdsi, fejlesztési, ill. egyéb tudomanyos tevékenység soran
elért eredmények bemutatasat célzo kozlemények elkészitését, illetve gondoskodik arrél,
hogy a tudomanyos eredmények minél szélesebb szakmai korben megjelenjenek.

részt vesz a ferlilethez kapesolodd stratégiai tervezésben, tandcsadassal segiti az ez irny(
tevékenységet,

olyan meghatarozott innovativ projekteket terjeszt els, melyek illeszkednek az OVSz
stratégiai szerepéhez, és egyuttal segitik az OVSz megfelelését az aktualis kormanyzati és
tarsadalmi elvarasokkal szemben,

konferenciakon és egyéb szakmai férumokon folyamatosan monitorozza a leghjabb
tudomdnyos, fejlesztési €s innovativ eredményeket azok OVSz-nél t6rténd, lehetbség
szerinti adaptalasuk érdekében.

Humanpolitikai [gazgatésag
Feladatai:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

k)
k)

)

kialakitja az OVSz stratégiajahoz illeszkedd, a szakmai szempontoknak megfeleld
humanpolitikai stratégiat ¢s humaneréforras-gazdalkodast,

elkésziti ¢és folyamatosan karbantartja az OVSz humdnpolitikai tevékenységének
rendszerét és kialakitja a miikédéshez szitkséges egységes eljarasi rendet,

cllatja az OVSz dolgozdi vonatkozasiban a kézalkalmazotti, illetve barmely egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal kapcsolatos adminisztrativ és nyilvantartési,
tovabbd a munkaero-gazdalkodashoz és szocidlis intézkedésekhez kapcsolodd
nyilvantartasi, statisztikai és elemzési feladatokat,

elkésziti és jogi ellenjegyzéssel latja el a feladatkorébe tartozd szerzddéseket, tovabba
ellendrzi és jogi ellenjegyzéssel latja el a feladatkorébe tartozo, szerz6d6 partner altal
készitett szerzbdéseket,

ellatja a feladatkdrébe tartozd szerzédések feliilvizsgalataval, mddositasaval,
megszinésével, illetéleg megsziintetésével, valamint érvényesitésével kapcsolatos jogi
feladatokat a kiilon szabalyzat eldirasainak megfelelden,

figyelemmel kiséri és gondoskodik a dolgozék idészakos munkakéri alkalmassagi
vizsgélatanak elvégeztetésérol,

feladatkorében eljarva dontésre el6késziti és lebonyolitja a személyi iigyeket, ennek
kapcsan

ga) kidolgozza és mikddteti az értékelési és a munkakori leirasi rendszert,

gh) eldkésziti és lebonyolitja az allaspalydzatokat,

gc) koveti a gyakornoki rendszert,

a targykor szerint illetékes szervezeti egységek vezet6i, tovabba, sziikség szerint kiilsd
kozremiikodik a koltségvetési és pénziigyi beszamolok dsszedllitisiban, adatot
szolgéltat a finanszirozasi szerzddések elkészitéséhez,

a munkaltatoi oldal részérél karbantartja és médositasra eldkésziti az OVSz Kollektiv
Szerzddését,

értckeli a felmeriild munkajogi problémakat, sziikség szerint javaslatot dolgoz ki a
hasonld problémak jévibeni elkeriilésére,

elokésziti, koordindlja és lebonyolitja az OVSz akkreditdlt oktatohelykénti —
egeészségligyi szakképzOhelykénti — regisztralasat,
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m})

n)
0)

p)

koordindlja a hagyomanyos és rezidens szakorvos képzésben az OVSz-re haruld
részképzesi  feladatokat (transzfizios tanfolyamokat), cllatfa a rezidensképzés
adminisztrativ feladatait,

szervezi az OV Sz szakdolgozoinak képzését, tovabbképzését,

nyilvintartja a szakdolgozok kreditpontjait, figyelemmel kiséri a szakdolgozoi
miikddési nyilvantartasba vételt és a regisziracios kartyak érvényességét,

dsszehangolja az oktatassal és tovabbképzéssel kapcsolatos szervezési feladatokat,
Osszeallitja az oktatdsi tervet, valamint vezeti az ezekkel kapcsolatos nyilvantartasokat.

13.4. Kozbeszerzési Igazgatosag

14.
14.1.

14.2.

Feladatai:
a) az éves kizbeszerzési terv alapjan, az illetékes szervezeli egységek kezdeményezésére

¢és velik egyiittmiikddve eldkésziti a kozbeszerzésekr§l szolo tdrvény hatdlya ald
tartozo beszerzeési eljarasokat,

b) lefolytatja a kozbeszerzési eljarasokat, és ellatja a kapcesolédd adminisztracidt a

hatdlyos jogszabalyoknak és a bels§ szabdlyzat eloirdsainak megfelelden, a
szerzOdéseket jogi ellenjegyzéssel latja el,

c) elkésziti és jogi ellenjegyzéssel latja el a targykor szerint illetékes szervezeti

egységek/keretgazdak altal lefolytatott, az OVSz miikédését biztositd, nem
kdzbeszerzés-koteles beszerzési eljarasok eredményeként kotendd szerzddéseket,
valamint a keretgazdak feladatkorébe tartozé mas (pl. kizszolgéltatsi, tizemeltetési
stb.) szerz6déseket a hatalyos bels6 szabalyzatok el6irasainak megfelelben, az altaluk
biztositott szakmai tartalom alapjan és veliik egylittmiikodve,

d) elidtia a feladatkdrébe tartozd szerz6dések feliilvizsgalatival, modositasaval,

megsziinésével, illetdleg megsziintetésével, valamint érvényesitésével kapcsolatos jogi
feladatokat a targykor szerint illetékes szervezeti egység kozremiikodésével,

e) ellentrzi és jogi ellenjegyzéssel latja el, a szerz6dé partner altal készitett

szerzddéseket, valamint a kdziizemi és mas szolgaltatok altalanos szerz6dési feltételeit
r6gzit0d szerzbdéseket,

f) teljesiti a feladatkorét érinté adatszolgaltatasokat.

A szakmai foigazgaté-helyettes iranyitisa ala tartozé OVSzK szervezeti egységek

Kézponti Diszpécserszolgalat

Feladatai:

a) feliigyeli és koordinalja az OV Sz vérkészlet-gazdalkodasat,

b} biztositja a régiok kdzotti vérkészitmény-atcsoportositasokat,

¢} koordinalja a vérkészitmények szallitasat,

d) miikodteti a transzplantacios vérkészitmény depdt,

e) adatot szolgaltat statisztikai clemzések elkészitéséhez,

f) koordinalja és nyomon kéveti a kutatasi célra igényelt vérkészitményeket.
Labordiagnosztikai Igazgatosig

Feladatai:

a) Osszefogja és Osszehangolja a szervezeti egységhez tartozé laboratdriumok szakmai

b)

tevékenységét,

osszehangolja a hataskorébe tartozo laboratériumok kérkontroll vizsgalatait és a szakmai
kovetelmények alapjdn javaslatot nydjt be a MinGségbiztositasi Igazgatdsagnak az
alkalmazando korkontroliokrol,

koordinalja az alkalmazott kutatasi feladatok végzését,

javaslatot tesz 1) vizsgalati modszerck bevezetésére,
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14.3.

14.4.

€)
B

g)

h)
i)

részt vesz a killonbozd vizsgalati modszerek Osszehasonlitasaban, illetve 0j modszerek
kidolgozadsdban €s kiprobalasaban,

szlikség esetén vizsgalja ¢s mindsiti a kiilonb6z0 reagenseket, kivizsgdlja az azokkal
kapcsolatos panaszokat,

folyamatosan szinten tartja az akkreditacidhoz sziikséges személyi, targyi és szakmai
feltételrendszert,

egytittmiikddik a feladatkoréhez kapesolddd nemzetkdzi szervezetekkel,

elokésziti, illetdleg kezdeményezi a kilon szabdlyzatokban elbirtak alkalmazasaval a
feladatkorébe tartozo szakmai anyagok €s termékek beszerzését, kdzbeszerzését.

Kommunikaicios és Marketing Igazgatosag
Feladatai:

a)

figyeli, elemzi, szervezi és kivitelezi az OVSz kiilsé és belsd kornyezete kozotti
kommunikacios kapesolatokat,

b) kezeli a médiakapcsolatokat,

c) koordinalja a média figyelését,

d) folyamatosan kapcsolatot tart és egyuttmiikédik a Magyar Viroskereszttel, dsszehangolja
a kommunikécios tevékenységet,

e) el6késziti a hivatalos és lakossagi megkeresésekre adott valaszokat,

) képviseli az OVSz-t nyilvanos rendezvényeken, megszolalasokon,

g) koordinalja a médiaszerepléseket, ellatja az OV Sz sz6vivdi szerepkorét,

h) rendszeres kapcsolatot tart a véradokkal, megtervezi és kivitelezi résziikre az informacidk
atadasat,

i} megszervezi és lebonyolitja a donorok megszolitasat célzé marketing tevékenység teljes
vertikumat (piacfelmérés, piacszegmentalas, célzott piac elérés), beleértve a stratégia
kialakitasat és az operativ megvaldsitast,

j) részt vesz az OVSz arculatépitésének stratégidjdban, a kapcsolddo operativ feladatok
ellatasaban, kilénds tekintettel a honlap és a kozosségi megjelenések tervezésére,
kialakitasara, karbantartasara, aktualizalaséra,

k) rendszeresen fissiti az OVSz Facebook profiljat.

Informatikai Igazgatosag

Feladatai:

a) elkésziti az OV Sz informatikai stratégiajat,

b)

c)

d)
¢)

g)

h)

szabalyozza a rendszerbiztonsag (adatbiztonsdg, lizemvitel biztonsdg) kereteit, ellentrzi
annak megvaldsulasat,

elkésziti és karbantartja az informatikai rendszerek lizemeltetéséhez és hasznalatahoz
kapcsolodo szabalyzatokat,

biztositja az OV Sz szamitdgépein hasznalt szoftverek jogtisztasagat,

elokésziti és lebonyolitja, illetdleg kezdeményezi a kiilon szabalyzatokban elbirtak
alkalmazasdval az informatikal &s telekommunikacios termékek, szolgéltatasok
beszerzését, kozbeszerzését,

naprakészen nyilvantartja, feliigyeli és folyamatosan karbantartja az OVSz informatikai
rendszereihez, telefonkdzpontjaihoz és azok lizemeltetéséhez kapcsolodéd valamennyi
szerzGdést,

Informacié  Biztonsagi  Felelés  altal ellatja az  informaciovédelmi  és
informéciotechnologiai feladatokat,

koordinédlja és elvégzt az OVSz informatikai rendszereinek, a telephelyek kozotti és a
telephelyeken beliili informatikat halozatanak folyamatos mikodtetését, sziikség esetén
kiils6 partnerek és szakértok bevonasaval,
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14.5.

15.
15.1.

i)
i)
k)

D

m)

végzi az lizemeltetés korében a rendszerek, a haldzatok feliigyeletét, valamint a
rendszerszervezést, tovabba feltigyeli a kiilsé szolgaltatok tevékenységét,

biztositja az OV Sz adatszolgaltatasainak informatikai hatterét,

az OVSzK, a regionalis vérellatd kozpontok és a teriileti vérellatok informatikai
rendszereinek feliigyelete korében végzi a hardver- és szoftvernyilvéntartast, valamint az
onalld informatikai eszkozok egyedi kovetését,

koordinalja a regiondlis informatikusok tevékenységét,

koordinalja, €s elvégzi z OVSz telefonkézpontjainak folyamatos milkddtetését, szitkség
esetén kiilsd partnerek €s szakértdk bevonasaval.

Anyag- és Készletgazdalkodasi Igazgatosag
Feladatai:

a)

b)

)

h)
i)

)
k)

)

m)

n)

nyilvantartja a kozfeladat ellatasahoz sziikséges valamennyi anyag beszerzésére
vonatkozd érvényes szerzddéseket, ennek alapjan szervezi az anyag-cllatast, figyelemmel
kiséri a felhasznalast és a készletek alakuldsat, ellenérzi azok eldirdsszerti taroldsat és
hasznalatat,

el6késziti, illetdleg kezdeményezi a kiilon szabélyzatokban eléirtak alkalmazasival az
OVSz alaptevékenységének ecllatasihoz sziikséges valamennyi anyag és termék
beszerzését,

végzi a szakmai, kiegészité szakmai és altalanos céli anyagokkal kapcsolatos
készletgazdalkodasi feladatokat,

felhasznalasi és készletadatokat szolgaltat valamennyi anyaggal valé gazdalkodas
tervezeéséhez, a beszerzések elékészitéséhez,

nyilvantartja az lgykorébe tartozd szerzodéseket, teljesiti a szerzédésekben rdgzitett
iehivasokat,

éves elbiranyzat-keretén beliil gondoskodik — figyelemmel a készlet-tervekre — a
szervezeti egységek igényeinek folyamatos kielégitésérél,

elokésziti és lebonyolitja, illetdleg kezdeményezi a veszélyes hulladékgyiijté edények,
munka- és védéruha, védocipd, egyeb intézeti textilia beszerzését és kozbeszerzését,
nyilvantartast vezet a bélyegz0krol,

nyilvantartast vezet a személyes hasznalatra kiadott védBeszkozokrdl és egyéb leltari
targyakrol,

kozremiikddik a koltségvetési és pénziigyi beszdmolok dsszeallitdsaban.

egységes rendben miikédteti az  OVSz  kozponti raktarat, koordinalja a
készletgazdalkodéashoz rendelt raktarak tevékenységét,

a beérkezett arukészletet bevételezi, nyilvantartja, gondoskodik a szakszert &s
biztonsagos tarolasrol,

gondoskodik a k&zponti raktarban 1évo anyagok elirasoknak megfelels selejtezésének
elokészitésérol, '

a hasznalaton kiviili eszkdzoket visszavételezi, tarolja, nyilvantartja, és a raktaron 1évé
eszkozokrdl félévente adatokat szolgaltat a Miiszaki és Uzemeltetési Igazgatdsagnak a
tovabbi hasznositas, selejtezés érdekében.

A gazdasagi foigazgatd-helyettes irdnyitasa ald tartozé6 OVSzK szervezeti egységek

Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag
Feladatai:

a)
b)

végzi az OVSz pénziigyi, szamviteli és gazdalkodasi tevékenységét, illetdleg feliigyeli és
ellenorzi a teriileti szervek ez irdnyt tevékenységét,

elkésziti az OVSz elemi koltségvetését, a koltségvetdsi jelentéseket, negyedéves
mérlegjelentéseket, az éves koltségvetési beszamolot, adatokat szolgéltat a beszamolasi
kételezettségnek megfelelden,
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15.2.

g)

h)

b))
k)

D

0)

nyilvéntartja a jovahagyott koltségvetési eldiranyzatokat, a tamogatdsok és atvett
pénzeszkdzok beérkezését, javaslatot tesz az el6irdnyzat-modositasokra,

intézkedik a tartozasok, kintléviségek behajtasardl, a szallitoi kotelezettségek
teljesitésérdl,

nyilvéntartja a Magyar Allamkincstamal vezetett cégszerli alairasi jogosultsdgot és
sziikség esetén kezdeményezi azok mddositasat, tovabba nyilvantartja a gazdalkodasi
jogkdrskhoz tartozo kijeloléseket, alairdas mintakat,

rendszeres és ad-hoc adatszolgaltatasokat készit a feliigyeleti szerv, kiilsd ellenbrzési
szervek €s az intézmény vezetése részére,

nyilvantartast vezet az OVSz kezelésében 1évé dllami vagyonrdl és az OVSz-t megilletd
vagyoni jogokrol a mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden, és Osszeallitja
az eloirt jelentések tervezetét,

gondoskodik az analitikus ¢és fokonyvi nyilvantartasrol és az  elSirdnyzatok
nyilvantartasinak vezetésérol,

biztositja a jogszer( kifizetések, atutalasok idében torténd elvégzését a bevételek
eldirdsszerll beszedését, a kamat és kotbér igények érvényesitését,

gondoskodik az OVSzK hazipénztari teendoinek ellatasarol,

eleget tesz a jogszabalyban meghatdrozott elszamolasi, befizetési és bevallasi
kotelezettségnel,

clkésziti az OVSz éves leltarozasi iitemtervét ¢s lebonyolitja az éves leltarozasi
itemtervben foglalt leltarozast és leltarellendrzést,

gondoskodik a bérek, bérjellegi kifizetések, tarsadalombiztositasi juttatasok (tappénz,
csaladi potlék, anyasagi tdmogatds, GYED, GYES) megallapitasardl és kifizetésérél,
nyilvantartasarol, és a kapcsolédd dokumentumok archivaldsarol, a bériigyi adatok
naprakész vezetésérol,

elokésziti a feladatkdrét érintd valamennyi szabalyzat tervezetét, ¢és gondoskodik a
hatalyos szabélyzatokban szdmara meghatdrozott feladatok végrehajtasarol,

vezeti a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen a kotelezettségvallaldsi nyilvantartast,
eloiranyzat felhasznalasi terv készitésével gondoskodik a gazdilkodds és a
kételezettségvallalasok megalapozasardl.

Miiszaki és Uzemeltetési Igazgatésag

Feladatai:

a) gondoskodik az OVSz kezelésében és hasznalataban 1évé vagyonnal vald gazdalkodasi
feladatok ellatasarol, dsszeallitja és karbantartja az éptilet- és gép-miszerkatasztert, eleget
tesz a jelentési kotelezettségeknek,

b) Osszedllitja és jovahagyasra elokészitl az éves fejlesztési, beruhazasi és felijitasi terveket,

c} végzi a tervezéssel, el6készitéssel, lebonyolitassal és a végrehajtas koordinalasival
kapcsolatos feladatokat,

d) végzi a miszerek, gépek, berendezések tervszerli €s szakszeri szervizellatasinak és
javitasanak biztositasat,

e) adatot szolgéltat az éves beszerzési és kdzbeszerzési tervek elkészitéséhez, az igazgatdsag
hatdskorébe tartozd kdzbeszerzéseket elékésziti, a beszerzéseket lefolytatja, tovabba
adatszolgaltatast teljesit a Kézbeszerzést Igazgatosag felé,

) elkésziti az éves litemeze(t karbantartasi tervet €s gondoskodik annak és a terven feliili
karbantartasi feladatok megvalositasarol,

g) allandd miszaki ligyeleti és készenlét biztosit a kézponti telephelyen,

h) eleget tesz adatszolgaltatasi kotelezettségének a feliigyeleti szervek felé, kapcsolatot tart

az energia- ¢s kozmiiszolgaltatokkal, folyamatosan figyelemmel kiséri a szolgaltatdsi
szerzOdések peremfeltételeit érintd kiilsé és belsd valtozasokat, ennek alapjan a
szolgaltatasi szerzbdések aktualizalasara javaslatot tesz,
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15.3.

15.4.

y

i)

kezdeményezi az idGszakos ellenérzéseket, méréseket, feliilvizsgalatokat, a
feliilvizsgalati és mérési eredmények alapjan elvégezteti vagy elvégzi a szilkséges
beavatkozdsokat. Az ingatlan- és ¢épiilet dllomanyt folyamatosan és rendszeresen
ellendrzi, hibafeltarast és megel6z6 karbantartasokat végez,

szakmailag szervezi é€s koordindlja a vérellato egységek operativ iranyitasa alatt allé
miiszaki eléaddk munkajat,

gondoskodik a koldokzsinérvér bank biztonsdgos technikai tizemeltetésérél, és ehhez a
nitrogén palackok cseréjérél,

gondoskodik a kézmii- és energiagazdalkodasi feladatok ellatasarol,

gondoskodik a selejtezésrol,

gondoskodik a vagyonvédelemrdl, a létesitmények biztonsigos oOrzésének és a
portaszolgalatnak a megszervezésével, a Iétfontossigi rendszerclemek fizikai
védelmérél,

gondoskedik az OVSz éplileteinek, telephelyeinek és azok kémyezetének tisztan
tartdsdrol, takarittatdsardl, a kommunalis és a veszélyes hulladék elszallittatasarol, a
ragesdld-  ¢és  rovarirtasrdl, az tjrahasznositdsra alkalmas (hulladék) anyagok
Osszegylijtésérdl €s elszallitasardl, gondoskodik a textilidk tisztittatasarol, feliigyeli a
postai szolgaltatisokat az OVSzK és a teriileti szervek részére,

Logisztikai és Szallitasi Igazgatésag

Feladatai:

a) feliigyeli az OVSz miikédésének logisztikai hatterét,

b) gondoskodik az OVSz alapfeladatainak ellatasahoz szitkséges szallitasi tevékenység
biztositasarol, a szallitdsi kapacitds elosztdsaro! a  szallitdsi  tevékenység
Osszehangolasérol,

¢) szervezi a transzplantacios céll stirgésségi szerv- és vérminta szallitasokat az orszagos
koordinatorok utasitisa alapjan,

d) feliigyeli és ellendrzi a teriileti szervek szallitasi tevékenységét, szallitasi eszkoz hidnya
esetén gondoskodik a teriileti szerv feladatinak teljesitéséhez sziikséges gépjarmii
atcsoportositasarol,

e) gondoskodik a teriileti szervek kozotti anyag, eszkdz és postai killdemények szallitasarél,

f) gondoskodik a gépjarmiivek lizemeltetésérdl és szervizelésérol.

Kontrolling Igazgatosag

Feladatai:

a) eleget tesz a kontrolling adatszolgaltatasi kitelezettségeknek,

b)
c)
d)
e)
1)
g)

h)

negyedévente vagy igény szerint a VIR-ben informaciot szolgaltat a menedzsmentnek, az
adatokat elemzi, a termelékenységi és a fajlagos mutatokat eléallitja,

a vezetdi informdcios rendszer részeként elemzéseket készit, véleményez és részt vesz
dontés eldkészitd feladatokban,

végzi az OVSz statisztikai tevékenységét, nyilvantartja a vérvétellel, vérkészitmény
forgalommal kapcsolatos adatokat,

teljesiti a KSH altal eldirt statisztikai adatszolgaltatasokat,

elkésziti a kontrolling osztaly hataskorébe tartozd szabalyzatok aktualizalasat,

az intézmény altal eldallitott termékekre és szolgaltatasokra arvetést és arkalkuldcidkat
készit,

koordindlja az integralt kockézatkezelési rendszer miikddtetésével kapcsolatos
feladatokat.
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16.

16.1.

16.2.

16.3.

17.

Az Orszagos Vérelliaté Szolgalat teriileti szervei

Regionalis Vérellité Kiozpontok

A Regionalis Vérellatdé Kézpont

a) koordindlja a régio ellatdsi teriiletébe tartozd, altala irdnyitott teriileti vérellatok
tevékenységét,

b) Gsszehangolja ¢s elosegiti a szakmailag indokolt mennyiségii ¢s mindségii vérkészitmény
eléallitdsdhoz ¢s tarolasdhoz sziikséges véradasok személyr és targyi feltételeinek
megteremtését,

c) ellendrzi a vér- €s vérkészitmeény-készletekkel valod szakszeri gazdalkodast,

d) elvégzi a levett vérek kivizsgalasat,

e) teljesiti a vérkészitmények eldallitasaval, osztasaval és ellendrzésével kapesolatos
feladatokat,

f) koordinalja a tovabb-feldolgozasra (frakcionalasra) kertild plazma eloallitasat,

g) folyamatosan elemzi az egészségiigyi intézmények vérkészitmény felhasznalasat,

h) kozremikédik a képzéssel, tovabbképzéssel kapesolatos feladatok ellatasaban,

1) ellatasi teriletén végzi a teriileti vérellatdk 16.2. pontban rogzitett feladatait,

j)  koordinalja ¢&s feliigyeli a régid kontrolling, gazdalkodasi, mindségiigyi,
készletgazdalkodasi,  humanpolitikai,  informatikai,  logisztikai,  adatvédelmi

tevékenységét,

k) ellatja a belstd szabdlyzatokban és rd vonatkozd szerzodésekben meghatirozott egyéb
feladatokat.

Teriileti Vérellatok

A Tertileti Vérellato

a) szervezi az dnkéntes véradokat és Ossejtdonorokat,

b) homoldg és autolog vérgylijtést végez,

c) veérkészitményeket tarol €s ad ki felhasznaldsra,

d) wvégzi a recipiensck laboratériumi vércsoport vizsgalatait (ABO, RhD meghatarozas,
ellenanyagsziirés, direkt antiglobulin teszt), sziikség szerint egyéb immunhematoldgiai
vizsgalatokat (ellenanyag-azonositas, antigén meghatirozasok),

e) laboratoriumi keresziprobat végez a recipiens szamdara kompatibilis vérkészitmények
kivalasztasa céljabol,

f) transzfuzioldgiai konziliumot biztosit,

g) kozremikodik a transzflizios szévodmények kivizsgalasaban,

h) ellatja a varanddsok immunhematoldgiai gondozasahoz tarsuld feladatokat,

i) az erre kijelolt vérellatokban terdpias plazmaferezist végez,

J) az erre kijelslt vérelladtokban biztositja a velesziiletett vérzékenységben szenveddk
kezelését és gondozasat.

Jarobeteg-szakellatasi munkahelyek

A NEAK-kal kotott finanszirozési szerzédés alapjan a regionalis vérellatdé kdzpontokba és
teriileti vérellatokba, illetve az OVSzK laboratoriumaiba integraltan latjak el feladataikat a
mindenkor hatalyos jarobeteg-szakellatasi kompetencia-szabalyok betartasaval,

AZ OVSZ MUKODESE
Regionalis Koordinaciés Tandics

A Regiondlis Koordindcios Tandcs a foigazgatd szakmai tanacsado testiilete.

A testiilet feladata az OV Sz teriileti szerveinek operativ iranyitasaval dsszefliggd foigazgatoi
dontések eldkészitése és végrehajtasa sordn javaslatot tenni az alabbi feladatok tekintetében:
a) a vérkészlettel valo gazdalkodas feladatainak ellatasa,

22/31




OVSZK/3431-2/2019/1020

Orszagos Vérellatd Szolgélat Szervezeti és Mifkodési Szabdlyzat

18.
18.1.

18.2.

b) avérellatas szakmai kdvetelményeinek érvényesiilése,

¢) a végrehajtasi szakmai utasitasok kidolgozasa,

d) az etikai kovetelmények megtartasanak biztositisa,

e) ajarobeteg-szakellatasi tevékenység elldtasa,

f) aszakmai feladatellatas megszervezése,

g) a hatékonysag ndvelésére javaslatok tétele,

h) a fejlesztési tervek, strukturalis javaslatok elkészitése.

A testiilet rendszeres Gsszehivasardl a szakmai foigazgatd-helyettes gondoskodik. Tagjai a
t6igazgatd, az altalinos és a szakmai féigazgatd-helyettes, valamint a regionalis vérellato
kézpontok vezet6i. Az iilésen allandd meghivottként a gazdasagi fdigazgato-helyettes és a
mindségbiztositasi igazgatd vesz részt.

A targyalt napirendektél fiiggben mas résztvevOk esetenkénti meghivasardl a szakmai
féigazgatd-helyettes gondoskodik.

Az OVSz dontés-elokészito forumai

Kézalkalmazotti Tanacs

A tandcs az intézményi munkavallaloi érdekek egyeztetésének foruma, amely a nyilvanos
érdekegyeztetésnek teremt lehetdséget. A tandcs tagjainak megvalasztasat, feladatat és
hataskorét, valamint miikddését kiillon jogszabdly, illetve kiilon szabélyzat hatdrozza meg.

Szakbizottsagok

Az intézményi szakbizottsigok javaslattételi és véleményezési jogkérrel rendelkeznek.
Vezetfit ¢s tagjait jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban a f6igazgatd bizza meg. A
bizottsagok miikodtetésérdl a kijelslt OVSzK  vezetdk gondoskodnak. Az iilésekrol
Jegyz6konyv késziil, melynek az illetékesckhez vald eljuttatasarol az adott bizottsagot
mitkddtetd vezetd gondoskodik.

Az SZMSZ-ben [létrehozott szakbizottsagok mellett a jogszabalyokban és a belsd
szabdlyzatokban meghatarozott bizottsagok is mitkédhetnek.

18.2.1. Szocizlis Bizottsag

A bizottsag részletes feladatait és mikodési szabalyait az OVSz Kollektiv Szerzédése
tartalmazza.

18.2.2. Rehabilitacios Bizottsag

19.
19.1.

19.2.

A bizottsdgot a Humanpolitikai Igazgatésag vezetSje mitkodteti. A bizottsag javaslatot
dolgoz ki a megvaltozott munkaképességii dolgozok foglalkoztatdsa soran a munkdltatéra
harulo, jogszabalyban eldirt kételezettségek végrehajtasara, illetéleg figyelemmel kiséri az
ilyen dolgozdk tovabbi foglalkoztatasit az OVSz-nél. A bizottsag javaslatanak figyelembe
vételével a sziikséges intézkedéseket a foigazgatd teszi meg.

Az OVSz operativ iranyitasanak forumai

Vérellato-vezetoi értekezlet

Az OVSz vezetése az alaptevékenységet ellaté regiondlis vérellatd kozpontok és teriileti
vérellatok vezetdit és vezetd asszisztenseit, valamint az OVSzK igazgatoit évente legalabb
kett alkalommal egylitiesen tdjékoztatia a vezetéi dontésekrdl, a kotelezden végrehajtandd
aktudlis szakmai feladatokrdl és végrehajtasi utasitasokrol. Az értekezletre a napirendektél
filggben az OVSz-szel szakmai feladatokban egylittmikods egészségiigyi intézmények
Transzfuziologiai Osztalyai vagy részlegei sziikség szerint kapnak meghivast.

Igazgatoi értekezlet

A fGigazgaté a vezetdi dontések végrehajtasanak koordinadlasa céljabél igazgatoi értekezlet
keretében rendszeresen tdjékoztatja az érintett vezetdket az aktualis feladataikrol. Az
ériekezletrd] sziikség szerint emlékeztetd késziil.
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20.
20.1.

20.2.

21.

22.

23.

23.1.

A nemzeti vérkészlettel vald gazdalkedas legfontosabb szabalyai

A nemzeti vérkészlet felett az OVSz rendelkezik. A nemzeti vérkészlet elosztasa kézpontilag
torténik.

A fekvdbeteg-ellatd intézmények vérkészitményekkel torténd ellatasat régios szinten a
regionalis vérellato kozpontok koordinaljak.

A preparativ transzfuziologiai tevékenység altalinos rendje

Az emberi alkalmazasra keriild gydgyszerekrdl és egyéb, a gyOgyszerpiacot szabalyozo
torvények modositdsardl szold 2005, évi XCV. tdrvényben lefektetett alapelveknek
megfelelden készitett szabvany miiveleti utasitdsok, valamint az Egészségligyl Szakmai
Kollégium illetékes tagozataval egyetértésben kiadott modszertani levelek szabalyozzak az
OVSz preparativ transzfuzioldgiai tevékenységét.

A klinikai transzfuziolégiai ellatis és a jarobeteg-szakellitas altalinos rendje

A jogszabalyok eléirasainak megfelelden elkészitett, ¢s az Epészségiigyi Szakmai Kollégium
illetékes tagozataval egyetértésben kiadott modszertani levelek ¢€s protokollok, valamint
eljardsi utasitasok tartalmazzak a részletes szabalyokat.

A Kkézponti irinyitas, illetve az adminisztrativ iigyintézés mitkodésének altalanos elvei

Altakinos szabilyok

23.1.1. Az OVSz szervezeti egységeinek feladatait ¢és folyamatos mikodését a jogszabalyok, a

kézjogi szervezetszabalyozd eszkozok, az SZMSZ ¢€s az ahhoz kapcsolodd belsod
szabalyzatok, valamint az iranyitd szerv utasitasai hatarozzak meg.

A vezetd, az ligyintézd, az tigyvitelt ellato dolgozok részletes feladatait a munkakori leirasok
szabalyozzak.

23.1.2. A kozalkalmazott a tudomasara jutott hivatalos informadcidt a belsé szabalyzatokban eléirtak

betartasaval ahhoz az illetékes szervezeti egységhez juttatja el,
a) amelynek arra a feladata elvégzéséhez szitksége van,
b) amely az informacio alapjan hivatalb6l eljar.

23.1.3. A fdigazgatd az OVSz barmely szervezeti egységétdl irdsbeli egyedi dontés alapjan

hataskort vonhat el, azt mashova telepitheti, valamint kiemelt feladatok végrehajtasara eseti
munkacsoportot hozhat 1étre. A munkacsoport miikodésének szabélyait a féigazgatd vagy az
altala kijel6lt féigazgato-helyettes hatarozza meg.

23.1.4. A fbigazgatd és a fdigazgatd-helyettesek a foigazgatd egyidejli tajékoztatdasa mellett, ha

jogszabaly vagy belsé szabalyzat masképp nem rendelkezik:

a) feladat- ¢és hataskoriik gyakorlasat az alarendeltségiikbe tartozd vezetore irasban - eseti
jelleggel vagy visszavonasig — atruhazhatjal,

b) az alarendeltségikbe tartozo foglalkoztatottaktol, barmely tigyet magukhoz vonhatnak,

¢) az lgyek intézésére — a jogszabalyok és belst szabalyzatok keretei k6zott — szilkség
szerint érdemi és eljardsi utasitast adhatnak,

d) a jogszabalyok ¢&s belsd szabdlyzatok keretei kozott megsemmisithetik vagy
megvaltoztathatjak az alarendeltségiikbe tartozd barmely szervezeti egység vezetdje,
ligyintéz6je altal hozott dontést, illetve a déntés megsemmisitését, megvaltoztatisat az
illetékes vezetdnél kezdeményezhetik.

23.1.5. A foigazgatd és a fOigazgaté-helyettesek kivételével vezetd az irdnyitisa ald nem tartozd

szervezell egység vezetOje és munkatarsa részére utasitast nem adhat.

23.1.6. A 23.1.5. pontban meghatirozott vezet6tdl kozvetleniil kapott utasitds végrehajtsat a

szolgalati 0t megtartisaval kell teljesiteni.
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23.2. A munkakori leiras
A munkak®éri lefrasokat az OV Sz valamennyi kizalkalmazottja részére el kell késziteni.
A munkakdri lefrdsokat a Huménpolitikai Igazgatésag altal kiadott eljarasi rend alapjén a
kozvetlen munkahelyi vezet6 késziti el.
A munkakdri leirast a kbzalkalmazott a kinevezésével, illetve kinevezés-modositasaval egyiitt
kapja meg.

23.3. A munkakor atadas-atvétel szabalyai

23.3.1.

23.3.2.

23.3.3.

23.3.4.

A munkakdr Aatadas-atvételét a foglalkoztatott OVSz-szel fennalld jogviszonyénak
megsziinése/megsziintetése, valamint munkakérének megvaltozdsa esetén kell végrehajtani.
A verzetdi munkakort a munkakor ellatasira kinevezett (j vezet®nek, ennek hidny4ban a
feliigyeletet ellato f8igazgatd-helyettes éltal kijelolt kozalkalmazottnak kell atadni,

Az iratkezelési folyamat szerepldit (szervezeti egység, szignalé, kiadméanyozo, iigyintézd,
ligykezeld) személyi viltozas esetén a kezelésiikben 1év iratokkal a nyilvantartasok alapjan
tételesen el kell szamoltatni és arrdl dtadés atvételi jegyzdkonyvet kell felvenni.

A munkakdr dtadds-dtvételt jegyzékonyvben kell régziteni. A jegyzdkonyvnek tartalmaznia
kell:

a) az adtadas-atvétel helyét, idépontjat, targyat,

b) az dtaddsra kertild munkakdr szakmai feladatait, a vonatkozé munkakéri lefrast,

c) a folyamatban 1évé fontosabb feladatok felsoroldsat és azok végrehajtasanak helyzetére
vonatkozo adatokat, az elért eredményeket, a mutatkozd hianyossagokat,

d) az atadasra kerlld iigyiratok, szabalyzatok, utasitdsok, intézkedések, leltéri targyak
jegyzéket,

e} az atadonak és az divevonek a jegyzOkonyv tartalméval, megallapitdsaival kapcsolatos
esetleges észrevételeit, megallapitasait.

A munkakdr Atadas-atvételi jegyzékonyvet hérom példanyban kell elkésziteni, annak

minden oldalat az dtadd és az atvevd kozalkalmazott, valamint kdzvetlen munkahelyi
vezetGjik irja ald. A jegyzOkonyv egy-egy példanya az alairokat illeti meg.

A 23.3.1. pontban nem szabdlyozott esetekben a kézvetlen munkahelyi vezeté dént a
munkakor atadéds-atvétel dokumentdlésanak sziikségességérol.

23.4. A helyettesités rendje

23.4.1.

Az intézmény helyettesitési eljarasrendje a kovetkezd:

Helyettesitendd személy

A helyettesitésre kijelolt személy

tavollét esetén betéltetlen allias esetén

Fbigazgatd

Altalanos fSigazgato-helyettes

Altalanos figazgato-helyettes

Altalanos fSigazgatd-helyeties

Szakmai féigazgato-helyettes

Szakmai f8igazgatd-helyettes

Szakmai {0igazgato-helyettes

Koézép-magyarorszagi
Regionalis Vérellaté Kozpont
vezetdje

Kozép-magyarorszagi
Regionalis Vérellaté Kdzpont
vezetdje

Gazdasagi {6igazgato-helyettes

Pénziigyi €s szamviteli
igazgato

Pénziigyi ¢s szamviteli
igazgatd

23.4.2,

Az SZMSZ.7.3. pontjaban meghatarozott vezetk — a bels6é szabalyozasokban meghatarozott
rendben — kotelesek fels6fokn végzettséggel rendelkezd kdzalkalmazottat a sajat szakmai
helyettesiikként megnevezni, illetve ezt a munkakéri lefrdsokban régziteni.

Ezen vezetdk kotelesek helyetteseik megnevezésérfl, a helyettesitési jogkor terjedelmérsl a
foigazgatot tajékoztatni.
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23.4.3. A fentiektol eltérni a helyettes atmeneti akadéalyoztatisa esetén a belsd szabélyozasokban
meghatdrozott modon, eseti megbizéassal lehet.

23.4.4. A magasabb vezetd ¢és vezetd beosztasi dolgozok helyettesitésére kijeldlt személy az e
jogkorben tett intézkedéseird]l kételes — tévolléte, illetve egyéb akadalyoztatdsa esetén,
annak megsziinését kovetden — haladéktalanul tajékoztatni a helyettesitett vezetét.

23.5. Az OVSz képviselete

23.5.1. Az OVSz-t a féigazgatd képviseli. A foigazgatd akadalyoztatasa esetén a képviselet rendjére
az SZMSZ-nek a {t0igazgatd helyettesitésének rendjére vonatkozo rendelkezésel az
irdnyadoak.

23.5.2. Az OVSz-t a kapcsolatok jellegéto! fliggden, a munkamegosztas rendje szerint:

a) az iranyito szervvel folytatott targyalasokon, illetdleg levelezésekben a feladatkortik
szerinti kérdésekben a fdigazgatd-helyettesek — a féigazgatod eldzetes felhatalmazasa
alapjan €s egyidejl tajékoztatasa mellett — képviselhetik,

b) birésagok, hatosdgok eldtti eljardsokban a Jogi Igazgatosdg jogtanacsos vezetOje
jogosult képviselni. A féigazgatd az ligy sajatossagaira tekintettel a képviselet ellatasara
mas szervezeti egységet is kijeltlthet, vagy a képviselet ellatdsara igyvéd vagy ligyvédi
iroda szamara meghizast adhat,

¢) a tarsintézményekkel, valamint az érdekképviseleti szervekkel valo kapesolattartasban —
a témakor jellegének és fontossaganak megfelelden, a kapcsolattartasi rend szerint — a
foigazgato, a f0igazgato-helyettesek, az SZMSZ 7.3. pontjdban megnevezett vezetok
képviselik,

d) a szerzddéses kapcsolatokban a szerzédésben meghatarozott mértékben, az abban
megnevezett személyek tartanak kapcsolatot a szerz6déses partnerekleel,

e) a sajtoval vald kapesolattartas rendjérol killon szabilyozas rendelkezik,

f) orvosi tajékoztatast a donor, a beteg vagy mas arra feljogositott személy részére az
illetékes regionalis vérellatdo kozpont, teriileti vérellato, illetve jardbeteg-szakellatasi
munkahely orvosa a szakmai €s adatvédelmi szabdlyok betartdsaval jogosult, illetve a
jogszabalyban meghatarozott korben koteles adni.

23.6. A kiadmanyozasi jog gyakorlasa

23.6.1. Kizarélag a foigazgaté kiadményozza az dllami €és Gnkormdnyzati szervek és intézmények
vezetdi, a kozigazgatasi szervek, a birésagok, a hatésdgok részére kiildendd
dokumentumokat (ligyiratok, eléterjesztések, engedély kérelmek, megkeresésre adott
valaszok, stb.), valamint a jogszabdly altal a f6igazgatd hataskérébe utalt és at nem ruhazott
iigyben hozott dontést, tovabbid mindazokat az iratokat, amelyek kiadmdanyozési jogat
magénak tartotta fenn. A f6éigazgaté ezen jogkorét — akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén,
tovabba meghatarozott tigycsoportokban — a foigazgato-helyettesekre atruhdzhatja.

23.6.2, Az 4ltalanos, valamint a szakmai fOigazgaté-helyettes a 8.3. és 9.1.2. pontok szerinti
esetekben a fdigazgatot helyettesitd jogkdrben eljarva — killon felhatalmazds néllil —
gyakorolhatja a féigazgatd fent meghatarozott kiadmanyozasi jogait. A féigazgatd-helyettes
kiadmanyozasi jogat az SZMSZ-ben meghatarozott énalld szervezeti egység vezetdjére —
akar egyedileg, akar az igyek meghatérozott csoportja tekintetében, kivéve a t6igazgatd altal
raruhézott kiadmanyozasi jog gyakorlasat — atruhazhatja.

23.6.3. Az SZMSZ-ben meghatarozott 6nédlld szervezeti egységek vezetdi az ligykorikbe tartozo
{igyekben akkor gyakorolhatjak a kiadmanyozasi jogot, ha az nincs fenntartva a foigazgatd
vagy foigazgato-helyettes szamaéra,

Az OVSz jogi képviseletével kapcsolatos kiadmanyozasi jogot a Jogi Igazgatdsag vezetdje
gyakorolja.
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23.6.4. A kiadmanyozasi jog gyakorldsanak részletes szabalyait killon szabalyzat rogziti.

23.6.5. A foigazgaté a hivatalos levelezése soran az OVSz elnevezésének megfelels, a
Magyarorszag cimerével ellatott 1. sorszamu korbélyegz6t haszndlja. A kiadmanyozasra
jogosult magasabb vezetok és a szervezeti egységek vezetdi a hivatalos levelezéseik sordn a
killén szabdlyzatban meghatdrozottak szerint jogosultak korbélyegzé, illetve fejbélyegzé
haszndalatara.

23.7. A kitelezettségvillalas altalanos rendje

23.7.1. Kotelezettségvallalas minden olyan jognyilatkozat, amelyb6l az OVSz terhére fizetési,
szamlazasi, munkavégzési vagy foglalkoztatasi kitelezettség keletkezik.

2312, Kotelezettséget vallalni csak irasban, a gazdasagi foigazgato-helyettes, illetve mas, ezzel
irdsban megbizott és a jogszabalyban meghatdrozott feltételeknek megfelelé kézalkalmazott
pénziigyi ellenjegyzése utan lehet.

A kotelezettségvallalas részletes szabalyait kiilén szabalyzat tartalmazza.

23.8. Az iigyintézés rendje

A feladatkdrbe tartozo iigyek intézése érdemben, illetbleg kozbensd intézkedésként a

vonatkozo6 jogszabalyok és a felettes vezetOk Utmutatasa szerint, az el6irt hataridére toérténik.

a) Az lgyintézési hataridé — ha az ligy természetébd] mas nem kovetkezik, vagy a vezetd
masként nem rendelkezik, — a jogszabalyban el6irt hataridd.

b) Jogszabalyban eléirt ligyintézési hataridé hidnyaban az tigyek intézésére a vezetd 4ltal a
feladatok kiaddsa sordn megallapitott egyedi ligyintézési hataridé az irdnyado.
Jogszabalyi rendelkezés vagy egyedi vezet6i utasitds hidnyaban az irdnyado tigyintézési
hataridé 30 nap.

¢) A hataridé szamitasanak els6 napja az OVSz-nél tortént elsé iktatés, befejez6 napja pedig
a regisztralt expedidlas napja. A hataridé betartiséért annak a szervezeti egységnek a
vezetdje felelds, amelynek a feladatkérébe az elintézendé tigy tartozik.

23.9. Az iratkezelés rendje

23.9.1. Az OVSz az iratkezelds zart rendszerének kialakitdsaval és miikodtetésével biztositja az irat
keletkezésének, érkezésének, atvételének, nyilvantartdsanak, iktatdsénak, tovabbitasdnak,
irattarozasanak, selejtezésének, levéltdrba adasanak rendjét oly modon, hogy az irat utja
minden fazisban nyomon kovethetd, holléte pontosan megéllapithato, visszakereshetd és
megodrizhetd legyen. Az OV Sz vegyes iratkezelési rendszert mikadtet.

23.9.2. Az iratkezelés feltigyeletét a fSigazgatd latja el. Az iratkezelés részletes szabalyait, valamint
az azzal Osszefiiggh feladat- és hataskoroket egyedi iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

23.10. A szervezeti egységek egyiittmiikidése

23.10.1. Az OVSz valamennyl vezetdje ¢és munkatarsa koteles az intézményi feladatok
végrehajtasaban egylittmikodni. A szervezeti egységek kozotti egyiittmiik6dés kialakitasaért
a szervezeti egységek vezetdi a felelosek. Az egyeztetésért, illetve a feladat ellatisdban
érintett tobbi szervezeti egység allaspontjanak Gsszehangolt érvényesitéséért az a szervezeti
egység felelos, amelynck a feladat ellatisa a feladatkdrébe tartozik, vagy akit erre a
féigazgato kijelolt.

23.10.2. A magasabb vezetOk utasitdsaikat, a beosztottak jelentéseiket és javaslataikat altalaban
kozbeiktatott vezetOk tjan (szolgalati Gton) kozlik, illetve teszik meg. Kivételes, halasztast,
késedelmet nem tird esetben a szolgdlati it mellézhetd, de ilyen esetben a kiadott
utasitasrol, illetve a megtett jelentésrdl, javaslatrdl - elsésorban frasbeli masolattal — a
megkeresének a kozvetlen vezetdt is haladéktalanul tajékoztatnia kell.

27/31




OVSZK/3431-2/2019/1020
Orszédgos Vérellato Szolgélat Szervezeli és Miikodési Szabdlyzat

23.9103. A szervezeti egységek egylittmiikodésiik soran kitelesek a rendelkezésiikre allo elézményi
anyagot, dokumentaciot, tényeket €s adatokat az ligyintézésbe bevont szervezeti egység
rendelkezésére bocsétani.

24. Az OVSz belsé kontrollrendszere

24.1. A bels6é kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése
¢rdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy megvaldsuljanak a
kovetkezo célok:

a) a mikodés ¢és gazdalkodds soran a tevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamolasi kitelezettségeket teljesitsék, €s

c) megvédjék az eroforrdsokat a veszteségektol, karoktdl és nem rendeltetésszer(i
hasznélattol.

24.2. A belso kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat,

melyek biztositjak, hogy

a) az OVSz valamennyi tevékenysége és célja Gsszhangban legyen a szabalyszeriiséggel,
szabalyozottsaggal, valamint a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség
kévetelményeivel,

b) az eszkozokkel és forrasokkal valo gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarlasra,
visszaélésre, rendeltetésellenes felhasznalasra,

c) megfeleld, pontos ¢és naprakész informéciok 4lljanak rendelkezésre az OVSz
miukdodésével kapesolatosan,

d) a belsd kontrollrendszer harmonizacidjara és 6sszehangolasara vonatkozd jogszabalyok
végrehajtasra keriiljenek a mddszertani Gtmutatok figyelembevételével,

24.3. A foigazgato kiteles — a szervezet minden szintjén érvényesiilé — megfelel
a) kontrollkdrnyezetet,
b) integralt kockazatkezelési rendszert,
c) kontrolltevékenységeket,
d) informacios és kommunikacids rendszert,
e) nyomon kivetési (monitoring) rendszert
kialakitani, mtk&dtetni és fejleszteni.

24.4. A belsé kontrollrendszer kialakitasara és mikodtetésére vonatkozo részletes eljarasi-
szabalyokat kiilén szabalyzat tartalmazza.

24.5. A szabélytalansdgok kezelésével kapcsolatos részletes szabdlyokat kiilon szabélyzat
tartalmazza.

VI Vegyes rendelkezések

25. Az SZMSZ az Allami Egészségiigyi Ellatd Kozpont jovahagyaséval lép hatalyba, ezzel
egyidejlileg az Orszagos Vérellato Szolgalat 2018. marcius 28. napjan jovahagyott Szervezeti
¢s Mukddeési Szabalyzata hatalyat veszti.

{verné Dr. Matusovits Andrea
mb. féigazgatd
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1. sz. fiiggelék — Az OV Sz teriileti szervei

Telephely megnevezése Telephely cime Hrsz.
1 Ki,jZép I"Tag’f.a“’"m"gi Regionalis 1113 Budapest, Daroczi it 16. 460474
Verellato Kozpont

2 Péterfy Sandor utcai Teriileti Vérellatod 1076 Budapest, Péterfy Sandor utca 8-14. 33135

3 Dél-pesti Teriileti Vérellatd 1204 Budapest, Koves ut 2-4. 182640/1

4 Vaci Terlileti Vérellato 2600 Vac, Argenti Dome tér 1-3. 365/4

5 Egri Teriileti Vérellatd 3300 Eger, Markhot Ferenc utca 1-3. 4846

6 Salgdtarjani Teriileti Véreliato 3100 Salgotarjan, Fiileki Gt 54-56. 2302

7 Tatabanyai Teriileti Vérellatd 2800 Tatabédnya, Semmelweis utca 2. 2090/1

8 Székesfehervari Teriileti Vérellatd 8000 Székesfehérvar, Seregélyesi at 3. 8404

9 Veszprémi Teriileti Veérellato 8200 Veszprém, Martirok ttja 5. 4797

10 | Ajkai Teriileti Vérellatd 8400 Ajka, Koranyi utca 1. 3465/4

11 | Balassagyarmati Teriileti Vérellato ?gg?}g;iassagy armat, Rékéczi fejedelem it 1036/71

12 | Gy6ri Regionalis Vérellaté Kozpont 9023 Gybr, Magyar utca 8. 412775

13 | Szombathelyi Teriileti Vérelatd 9700 Szombathely, Dr. Istvan Lajos korat 3. 2570/1

14 | Soproni Tertileti Vérellato 3400 Sopron, Gy6ri at 15. 5729/6

15 | Zalaegerszegi Teriileti Vérellatod 8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 4. 3/1

16 | Pécsi Regionalis Vérellaté Kozpont 7621 Pécs, Pacsirta utca 3. 2917/4

17 | Szekszardi Teriileti Vérellatd 7100 Szekszard, Béri-Balogh Adam utca 5-7. | 4727/6

18 | Kaposvari Teriileti Vérellatd 7400 Kaposviér, Tallian Gyula utca 20-32. 739

19 | Szegedi Regionalis Vérellaté Kozpont | 6720 Szeged, Honveéd (€r 4. 3453

20 | Békéscsabai Teriileti Vérellato 5600 Békéscsaba, Gyulai 0t 18-20. 795/4

21 Kecskemeéti Tertileti Vérellatd 6000 Kecskemét, Kohary Istvan korit 4. 4035/2

79 Debreceni Regionalis  Vérellaté | 4026 Debrecen, Bem tér 19. 20585/6

Kozpont

23 | Miskolei Teriileti Vérellato 3529 Miskole, Szentpéteri kapu 72-76. 3086/14

24 | Nyiregyhazi Teriileti Vérellatd 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan 0t 68. 3503/1

25 | Szolnoki Terilleti Vérellatd 5000 Szolnok, Toszegi ut 21. 587215

26 | Fehérgyarmati Teriileti Vérellato 4900 Fehérgyarmat, Damjanich utca 1. 805
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2. sz, fiiggelék — Az OV Sz szervezeti felépitése

OViz Organogram
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3. sz. fiiggelek — Vagyonnyilatkozat-tételre kiotelezettek kiore, a vagyonnyilatkozat-tételi
kitelezettséggel jaré munkakorik

1.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolo 2007. évi CLIL tdrvény (a
tovabbiakban: Vnytv.) 3. § (1)-(2) bekezdéseiben felsorolt feladatokat ellatd, tisztséget,
illetve munkakért betdltd kozszolgalatban allé személy a Vnytv.-ben meghatérozott
esctekben a  t6rvényben rogzitett adattartalommal és  gyakorisdggal  koteles
vagyonnyilatkozatot tenni a sajat ¢s a vele egy haztartisban €16 hozzatartozok (a hdzastars, az
€lettars, valamint a kézos haztartasban €16 sziilé, gyermek, a hazastars gyermeke, ideértve az
drokbefogadott és a nevelt gyermeket is) jévedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetérél.

A Vnytv. 3. § (1) bek. c) pontja és a jelen SZMSZ-ben meghatarozott munkakorok, feladat-

€s hataskorok alapjan az Orszagos Vérellato Szolgalatnal évente kételes vagyonnyilatkozatot

tenni:

a) a foigazgatd, a munkaltatéi jogot gyakorld miniszter elrendelése alapjan és teljes kértien
az irdnyitd szerv hataskérében bonyolitva,

b) az altalanos f6igazgatd-helyettes,

¢) aszakmai fGigazgato-helyettes,

d) a gazdasagi féigazgato-helyettes,

€) apénziigyi igazgato.

A Vnytv. 3. § (1) bek. b) pontja és az OVSz érvényben [év6 Kdzbeszerzési Szabdlyzata
alapjan a kozbeszerzések eltkészitésére, a kozpontositott kozbeszerzések Onalld
bonyolitasdra, valamint — az egyes kozbeszerzési eljarasok beszerzési targyatdl fiiggben — a
kézbeszerzési biralo bizottsdg allandd tagjaiként torténd kozremikodésikre tekintettel
évente kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni:

a) amindségbiztositasi igazgatd,

b) az informatikai igazgatd,

c) azanyag- €s készletgazdalkodasi igazgato,

d) amiszaki és lizemeltetési igazgato,

¢) ahumanpolitikai igazgatd,

f) akozbeszerzési igazgatd.

A Vnytv. 3. § (1) bek. ¢) pontja alapjan — amennyiben énalléan vagy testillet tagjaként nem
lat el olyan feladatot, illetve nem t6lt be olyan munkakért, melyre a Vnytv. gyakoribb
vagyonnyilatkozat-tételi kételezettséget ir el6 — kétévente kiteles vagyonnyilatkozatot tenni
belsé ellendr,

Vagyonnyilatkozatot kell tennie a k6zalkalmazottnak

a) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztas Iétrejotte,
munka- vagy feladatkor betdltése érdekében azt megeldzden,

b) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd kozszolgalati  jogviszony,
beosztas, munka- vagy feladatkor megszinését kovetd harmine napon beliil,

c) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozod kozszolgdlati  jogviszony,
beosztas, munka- vagy feladatkér fennalldsa alatt az elsd vagyonnyilatkozatot kévetéen
az 2-4. pontokban meghatarozott gyakorisaggal.
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